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คำนำ 
 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ได้
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ.2566 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ โดยได้ดำเนินการเสนอนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ประกาศรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลเขาทะลุประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เป็นที่เรียบร้อยแล้วซึ่งในขั้นตอนต่อไปจะได้เสนอ
ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขา
ทะลุ ตามลำดับต่อไป 
 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ได้ประกาศรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ตามประกาศองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเขาทะลุ เรื่อง รายงานผลการติดตามแปละประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ลงวันที่ 28 ธันวาคม 2566 และได้แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องแล้วพร้อมท้ัง
ดำเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540 
 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เป็นรายงานผลเพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลเขาทะลุ และการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างหนึ่งที่จะช่วยตอบสนองภารกิจตามหน้าที่และ
อำนาจขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดียิ่งขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ทราบถึงความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภา ผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้เป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด 
ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์ท่ีจัดทำบริการสาธารณะ
หรือจัดทำกิจกรรมสาธารณะ รวมถึงการยกเลิกโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นต่าง ๆ ที่ไม่เหมาะสมหรือหมด
ความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ และทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ทั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปี/เพิ่มเติม การใช้จ่ายเงินสะสม การใช้
จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจรวมถึงการโดนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณด้วย 
 สำนัก กอง ต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ จึงต้องนำรายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ.2566 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ไปดำเนินการปรับปรุง แก้ไข หรือพัฒนาท้องถ่ินตามภารกิจของ
สำนัก กอง ต่าง ๆ ให้สอดคล้องกับความเห็นชองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ และประชาชนในเขต
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ต่อไปตามหน้าท่ีและอำนาจท่ีสามารถดำเนินการได้ 
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1.1 ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกัน มีจุดหมาย
ไม่เหมือนกันแต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้อสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสมจะช่วยให้นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล ผู้มีส่วนได้เสียใน
องค์การบริหารส่วนเขาทะลุ สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถ่ินตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์ที่จัดทำบริการสาธารณะหรือการจัดทำกิจกรรมสาธารณะได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ี
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ประกาศใช้ประกอบด้วยการจัดทำหรือทบทวน การเพิ่มเติม การ
เปลี่ยนแปลง และการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการติดตามโครงการ กิจกรรม งาน หรือครุภัณฑ์บริการ
สาธารณะที่นำไปจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายประจำปี/เพิ่มเติม การใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
หรือเงินอื่นใดที่องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ใช้เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นในการจัดทำบริการสาธารณะและ
กิจกรรมสาธารณะ และเป็นการติดตามการใช้งบประมาณรายจ่ายตามแผนการดำเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลเขาทะลุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ จึงเป็นการ
ติดตามผลท่ีให้ความสำคัญ ดังนี้ 

1. ผลการปฏิบัติงานของผุ้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์ท่ี
จัดทำบริการสาธารณะหรือการจัดทำกิจกรรมสาธารณะ เพื่อพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ท่ี
ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที ่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั ้งงบประมาณในการ
ดำเนินงาน 

2. ผการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
ตรวจสอบดูว่าแผ่นงาน โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์ท่ีจัดทำบริการสาธารณะหรือการจัดทำกิจกรรม
สาธารณะเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณและคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 

3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถ่ินและข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 

4. สิ่งที่ได้รับหรือผลที่ได้รับจริงจากการพัฒนาท้องถ่ินที่มีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์ระดับต่าง ๆ มาน้อยเพียงใด 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 1 
บทนำ 
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1.2 วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นมุ ่งค้นหาแผนงาน โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ 

ครุภัณฑ์ที่จัดทำบริการสาธารณะหรือจัดทำกิจกรรมสาธารณะเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ดําเนินการไปแล้วว่า
สิ่งใดควรดําเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการพัฒนาท้องถิ่นหรือศึกษาระหว่างดําเนินการตาม
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นท่ีไม่ได้ดําเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
กําหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 

1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ และการ
วางแผนพัฒนาท้องถ่ินอย่างหนึ่งท่ีจะช่วยตอบสนองภารกิจตามหน้าท่ีและอํานาจขององค์การบริหารส่วนตำบล
เขาทะลุ รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีข้ึน มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 

2. เพ่ือให้ทราบถึงความก้าวหน้าการดําเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายท่ีกําหนดไว้ สภาพผล
การดําเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถ่ินตามภารกิจท่ีได้กําหนดไว้ 

3. เพ่ือเป็นข้อมูลสําหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดําเนินงาน โครงการ กิจกรรม
งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์ท่ีจัดทําบริการสาธารณะหรือการจัดทํากิจกรรมสาธารณะ หรือการยกเลิกโครงการกิจกรรม 
งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์ท่ีจัดทําบริการสาธารณะหรือการจัดทํากิจกรรมสาธารณะ ท้ังท่ีไม่เหมาะสมหรือหมดความ
จําเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

4. เพื ่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบล 
เขาทะลุ  

5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ที่จะต้องผลักดันให้
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์
กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเก่ียวข้อง ประชาชนในตำบลเขาทะลุหรือสังคมส่วนร่วมมากท่ีสุด 

6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของผู้ปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนักและกองต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 
1.3 ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 
 1.3.1 ระเบียบและหนังสือกระทรวงหมาดไทย 

1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2548 (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กําหนดว่า คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอํานาจหน้าที่ ดังนี้ (1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น (2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น (3) รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ิน
เสนอต่อสภาท้องถิ ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปี ละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี (4) แต่งตั ้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื ่อช่วยปฏิบัติงานตามท่ี
เห็นสมควร 

2. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 3867 ลงวันที่ 6 กรกฎาคมพ.ศ. 
2564 เรื่อง แนวทางการดําเนินการตามแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ได้กําหนดไว้ใน 5.
การต ิดตามและประเม ินผลแผนพัฒนาท ้องถ ิ ่น ตามข ้อ 29 (3) และข ้อ 30 (5) ของระเบ ียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และที่แก้ไข
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เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ให้ดําเนินการอย่างน้อยปี ละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี นั้น 
กรอบระยะเวลาดังกล่าวให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ิน
เสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ สภาท้องถิ่นและ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินสามารถประชุมเพ่ือรับทราบและพิจารณาเรื่องดังกล่าวได้ตามความเหมาะสม 

3. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 เรื ่อง แนวทางการปฏิบัติตาม
แผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ์ 2565 ได้กําหนดไว้ใน 14.1 การ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินเป็นการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินท่ีผู้บริหารท้องถ่ิน
ประกาศใช้ ประกอบด้วยการจัดทําหรือทบทวน การเพ่ิมเติม การเปลี่ยนแปลงและการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
เป็นการติดตามโครงการ กิจกรรม งาน หรือครุภัณฑ์บริการสาธารณะที่นําไปจัดทําเป็นงบประมาณรายจ่าย
ประจําปี/เพ่ิมเติม การใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรือเงินอ่ืนใดท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินใช้เพ่ือ
การพัฒนาท้องถ่ินในการจัดทําบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ และเป็นการติดตามการใช้งบประมาณ
รายจ่ายตามแผนการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 ได้กําหนดไว้ใน 14.2 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นโดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดําเนินการอย่างน้อยปี ละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี โดยให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นรายงานผลและ
สนอความเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินต่อผู้บริหารท้องถ่ิน เม่ือผู้บริหารท้องถ่ิน
ได้รับรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินแล้วให้ตรวจสอบและมีความเห็น แล้วจัดทํา
เป็นประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจําปี จะต้องปิดประกาศให้ประชาชน
ทราบโดยเปิดเผยเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน นับแต่วันลงนามประกาศหรือนับแต่วันให้ความเห็น
ดังกล่าว 
 ได้กําหนดไว้ใน 14.3 เมื่อผู้บริหารท้องถิ ่นประกาศผลการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาท้องถิ่นประจําปี แล้วให้เสนอเป็นญัตติต่อประธานสภาท้องถิ่น เพื่อให้ประธานสภาท้องถิ่นได้
บรรจุในวาระการประชุมสภาท้องถ่ินเป็นการรับทราบซ่ึงอาจดําเนินการในสมัยประชุมสภาสมัยสามัญหรือสมัย
วิสามัญก็ได้สมาชิกสภาท้องถ่ินอาจสอบถาม อภิปราย เสนอความเห็น ต้ังข้อสังเกตในการประชุมสภาท้องถ่ินได้ 
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นมอบหมายให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน
อธิบาย ชี้แจงตอบข้อซักถามการอภิปรายของสมาชิกสภาท้องถ่ินได้ตามท่ีประธานสภาท้องถ่ินได้อนุญาต 
 เมื ่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ภายในเดือนธันวาคม 2566 ก็ถือว่าดําเนินการตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 
 1.3.2 การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
จำนวน 11 คน ประกอบด้วย 

1. สมาชิกสภาท้องถ่ินท่ีสภาท้องถ่ินคัดเลือก จำนวน 3 คน 
2. ผู้แทนประชาคมท้องถ่ินท่ีประชาคมท้องถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน 
3. ผู้แทนหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องท่ีผู้บริหารท้องถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน 
4. หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน 
5. ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน 
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คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล 
เขาทะลุ ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน ดังนี้ 

1. ประชุมเพื ่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถ่ินโดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลา
ท่ีกำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน
ต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ เพ่ือดำเนินการต่อไป 

1.3.3 ข้ันตอนการรายงานผล 
ดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 (ฉบับที่2) 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 และข้อ 30 และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ์ 2565 (กรณีไม่ใด้ใช้ข้อ 30 ก็ไม่ต้องลง) 

มีขั ้นตอนการรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากการท่ี
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ได้ดำเนินการ
เรียบร้อยแล้วจึงเข้าสู่กระบวนการรายงานผล ดังนี้ 

1. ข้ันตอนท่ี 1 เสนอผลต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ เพ่ือประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ภายในเดือนธันวาคม 2565 

2. ข้ันตอนท่ี 2 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ เสนอ/ยื่นญัตติต่อประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ เพื่อให้ประธานสภาได้นำบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุมเพื่อให้สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ได้ตั้งข้อสังเกตเสนอความเห็นและรับทราบในท่ีสุด 

3. ขั้นตอนที่ 3 สภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ เมื่อได้รับทราบหรือไม่เสนอ
ความเห็นแล้ว ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ จะได้ส่งความเห็นนั่นให้นายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเขาทะลุ โดยเร็วหรืออย่างช้าไม่เกิน 15 วัน นับแต่วันที่ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขา
ทะลุ รับทราบ 

4. ขั ้นตอนที ่  4 เม ื ่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ได ้ร ับทราบจาก
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ แล้ว นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ จัดประชุม
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ เพื่อนำผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 รวมทั้งความเห็นของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขา
ทะลุ ให้คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ รับทราบ เพื่อนำไปดำเนินการ
ปรับปรุง แก้ไข วิเคราะห์เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินต่อไป 

ทั้งนี้ การดำเนินการขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ อาจดำเนินการให้เสร็จสิ้น
ภายในเดือนธันวาคม 2565 ทุกขั้นตอนก็ได้ หรือนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ประกาศผลภายใน
เดือนธันวาคม 2565 ก็ได้ ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ หรืออาจดำเนินการให้
แล้วเสร็จภายในเดือนธันวาคม 2565 หรือภายหลังเดือนธันวาคม 2565 ทั้งนี้ จะเร่งดำเนินการให้แล้วเสร็จ
ภายในเดือนกุมภาพันธ์ 2566 
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ต้ังข้อสังเกต/เสนอความเห็น/รับทราบ 

(กระบวนการท้ังหมด ภายในเดือนธันวาคม 2566) 
 

ประกาศรายงานผล ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนใน
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ทราบในที่เปิดเผยภายใน 15 วัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกล่าวและปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 30 วัน และแจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง หรือดำเนินการ
ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540 

 
 
 
 
 
 
 

นายกองค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุ

คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินองค์การบริหารสว่นตําบลเขาทะลุ

เสนอ

นายกองค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุ

เสนอ

สภาองค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุ

เสนอ

นายกองค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุ

เสนอ

คณะกรรมการติดตามและประเมนิผลแผนพฒันาท้องถ่ิน

รายงานผล
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1.4 เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
 1.4.1 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล 
เขาทะลุ กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

1. ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ระเบียบวิธีในการติดตาม
และประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที ่สําคัญ 3 ประการ คือ 1) ผู ้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล 2) 
เครื่องมือ และ 3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 

2. วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้แก่ 1) การออกแบบการ
ติดตาม และประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินมีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบ
ปัญหา การติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการ
พัฒนา ท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 2) โดยการสํารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนท่ี
ผู้รับผิดชอบ โครงการจัดทําไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถ่ินองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ต้องจดบันทึก (record) สังเกต (observe) หรือวัด (measurement) 
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ  
จะดําเนินการในพื ้นที ่จากผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้อง เจ้าหน้าที ่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ  
เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการของประชาชน สภาพพื้นที่ต่าง ๆ ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลเขาทะลุ ซ่ึงศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

1.4.2 เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ  

เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือ
และเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการ ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล 
เขาทะลุ ได้คิดสร้างไว้เพื่อใช้ในการติดตามและ ประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดความพึงพอใจ มาตราส่วน
ประมาณค่าและวิธีการ แบบต่าง ๆ ที่กําหนดขึ้นเป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องมือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบ
สังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพพ้ืนท่ีท่ัวไป หน้าท่ีและอํานาจ ภารกิจขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลเขาทะลุ รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถ่ินรวมท้ังเกณฑ์มาตรฐาน 

1.4.3 บทสรุปการประเมินผลท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ จะดำเนินการ 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ประการ

ท่ีหนึ่งอยู่ภายใต้การกําหนดจุดมุ่งหมายว่าองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ประเมินผลไปทําไม ประการท่ีสอง 
กําหนดสิ่งท่ีจะประเมินผลว่า จะประเมินผลจากอะไร ประการท่ีสาม จะใช้วิธีการประเมินผลท่ีหลากหลาย และ
ประการท่ีสี่จะระมัดระวังความคลาดเคลื่อนท่ีอาจเกิดข้ึน โดยกําหนดเครื่องมือท่ีใช้ในการประเมินผล ดังนี้ 

1. การสังเกต โดยวิธีการเข้าไปร่วมกิจกรรมนั้น ๆ และไม่ได้ร่วมกิจกรรมแต่สังเกตจาก
ภายนอก 

2. การบันทึกข้อมูล ใช้แบบบันทึกความรู้สึก บันทึกความคิด บันทึกของผู้เก่ียวข้อง 
3. การสัมภาษณ์ โดยตั้งเป้าหมาย เตรียมคําถามสําหรับการคุยไว้ล่วงหน้า เพื่อค้นหา 

ความจริง และความคิดเห็นท่ีแท้จริงของกลุ่มเป้าหมาย 
4. แบบสอบถาม ใช้แบบสอบถามแบบปลายเปิด ไม่กําหนดคําตอบไว้ และแบบสอบถาม 

แบบปลายปิด โดยกําหนดคําถามและคําตอบท่ีสร้างข้ึนจากการคาดการณ์ล่วงหน้า 
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5. แบบทดสอบ เป็นเครื่องมือในการวัดผลความรู้และความเข้าใจ ต่อประเด็นการเรียนรู้ 
ต่าง ๆ ทั้งด้านวิชาการและพฤติกรรม อาจเป็นการทดสอบด้วยการเขียนหรือลงมือปฏิบัติก็ได้ หรือทดสอบ 
ความรู้ความเข้าใจก่อนการส่งเสริมอาชีพ การสร้างรายได้ การให้ความรู้แก่ประชาชนในท้องถ่ิน เป็นต้น 
 
1.5 ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีประโยชน์ที่สําคัญคือการนําไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ 
ระหว่างดําเนินโครงการ รองลงมาคือนําไปใช้สําหรับวางแผน การจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ินในอนาคตประโยชน์
ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ จึงแยกเป็นหัวข้อได้
ดังนี้ 

1.5.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทําให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดําเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีมีปัญหาและไม่มีปัญหาให้สามารถแก้ไขได้ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที
ท้ังในปัจจุบันและอนาคต 

1.5.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่า ไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา
งบประมาณ และทรัพยากรในการดําเนินโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 

1.5.4 สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ท่ีเก่ียวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา
ต่าง ๆ ที่จะนําไปจัดทําเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ทําให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน 
ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 

1.5.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น ที่ได้จัดทําโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสํานึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ กระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหาข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 

1.5.6 ทําให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ แต่ละคน แต่ละสํานัก
และกองต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทํางานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทําให้เป้าหมายการ
พัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ เกิดความสําเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลและประชาชนพึงพอใจเม่ือได้รับการบริการจากองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

1.5.7 เป็นเครื่องมือสําคัญในการตรวจสอบว่า “วิสัยทัศน์” ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
ท่ีกําหนดไว้นั้นได้บรรลุผลตามเป้าหมายท่ีกําหนดไว้หรือไม่ หรือบรรลุผลตามเป้าหมายมากน้อยเพียงใด และมี
ความสอดคล้องกับการกําหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นอย่างไรในการขับเคลื่อนโครงการพัฒนา
ท้องถ่ินให้บรรลุผลสําเร็จ 

1.5.8 ทําให้เห็นภาพรวมในการพัฒนาท้องถ่ินท่ีสอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 
ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ Sustainable Development 
Goals: SDGs (การพัฒนาที่ยั่งยืน) ยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนาจังหวัด และยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ีองค์การบริหารส่วนจังหวัดจัดทําข้ึน 
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2.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  แนวงานการพัฒนา/กลยุทธ์ ดังนี้ 

1) ก่อสร้าง ปรับปรุง เส้นทางคมนาคมและระบบระบายน้ำท่ีได้มาตรฐาน 
2) ก่อสร้าง ขยายเขต ระบบไฟฟ้า แสงสว่าง ประปา 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 2  การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
  แนวงานการพัฒนา/กลยุทธ์ ดังนี้ 

1) ส่งเสริมอาชีพ สร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
2) ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐาน 
3) พัฒนาระบบบริการสาธารณสุขให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
4) ส่งเสริมให้ประชาชนทุกกลุ่มได้เข้าถึงสิทธิสวัสดิการสังคมอย่างเท่าเทียมและท่ัวถึง 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 3  การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
  แนวงานการพัฒนา/กลยุทธ์ ดังนี้ 

1) เพ่ิมประสิทธิภาพในการรักษาความสงบเรียบร้อย การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐาน 

2) ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
3) ส่งเสริมและสนับสนุนประชาธิปไตย 
4) ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถ่ิน 
5) พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารงานบุคลากรและการปฏิบัติงาน 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเท่ียว 
  แนวงานการพัฒนา/กลยุทธ์ ดังนี้ 

1) ส่งเสริมสนับสนุนการลงทุน 
2) ส่งเสริมพัฒนาการท่องเท่ียว 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 5  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
  แนวงานการพัฒนา/กลยุทธ์ ดังนี้ 

1) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนร่วมกับภาคเครือข่ายในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

2) พัฒนาประสิทธิภาพในการจัดการปัญหาขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 6  การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
  แนวงานการพัฒนา/กลยุทธ์ ดังนี้ 

1) ส่งเสริม ฟ้ืนฟู ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
2) ส่งเสริมและพัฒนาการกีฬา และนันทนาการแก่เด็ก เยาวชนและประชาชน 

 
 
 

ส่วนที่ 2 
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
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2.2 วิสัยทัศน์ 
สะดวกสัญจร เกษตรกรพัฒนา ศึกษาเรียนรู้ ฟ้ืนฟูอาชีพเดิม สง่เสริมการตลาด  

ธรรมชาติเลิศล้า อุตสาหกรรมท่องเท่ียว หนึ่งเดียวเขาทะล ุ
 

2.3 เป้าประสงค ์
1) จัดให้มีสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจ และให้มีการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์สำหรับเล่นและออกกำลังกาย 
2) สนับสนุนสาธารณสุขข้ันพ้ืนฐาน ส่งเสริม ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
3) จัดระเบียบชุมชนและสังคมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และการรักษาความสงบเรียบร้อยภายใน 
4) สนับสนุนส่งเสริมการศึกษาและพัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารให้ทันสมัย 
5) จัดให้มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารให้ประชาชนได้รับทราบอย่างท่ัวถึง 
6) ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
7) จัดสวัสดิการสังคมแก่ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยโรคเอดส์ และผู้ด้อยโอกาส 
8) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐานและตรงต่อความต้องการของประชาชน 
9) ส่งเสริมด้านกีฬาและนันทนาการให้แก่เยาวชนและประชาชน 
10) ฟ้ืนฟู บำรุงรักษา ขนบธรรมเนียมประเพณีทางศาสนาและวัฒนธรรมท้องถ่ิน 
11) ส่งเสริมการท่องเท่ียวอย่างเป็นระบบ 
12) ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมดุลและยั่งยืน 
13) ส่งเสริมการผลิตและการแปรรูปสินค้าเกษตร 
14) ส่งเสริมการตลาดและจัดหาช่องทางจำหน่ายสินค้า 
15) ส่งเสริมและให้ความรู้ประชาชนดำเนินตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
16) พัฒนาและส่งเสริมอาชีพเสริมให้แก่ประชาชน ส่งเสริมพัฒนาชุมชน เข้มแข็งและพ่ึงพาตนเองบนพ้ืนฐาน

เศรษฐกิจพอเพียง 
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3.1 สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถ่ิน 
 จากรายงานผลการติดตามและประเมินผผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถ่ิน เป็นดังนี้ 
 1) จำนวนยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเท่ียว 
ยุทธ์ศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

 2) ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื ่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ผลเป็นดังนี้ 
ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได ้

1 ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 20 17 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 15 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 56 
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (10) 10 
 3.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต

จังหวัด 
(10) 10 

 3.3 ยุทธ์ศาสตร์จังหวัด (10) 10 
 3.4 วิสัยทัศน์ (5) 4.5 
 3.5 กลยุทธ์ (5) 4.5 
 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 4.5 
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 4.5 
 3.8 แผนงาน (5) 4 
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ใรภาพรวม (5) 4 

รวมคะแนน 100 88 
 คะแนนการติดตามและประเมินยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนน
เต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
ได้คะแนนร้อยละ 88 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
 

ส่วนที่ 3 
การดำเนินการติดตามและประเมินผลพัฒนา 
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 โครงการพัฒนาท้องถ่ิน 
 จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
ประจำปีงบประมาร พ.ศ.2565 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน เป็นดังนี้ 
 1) จำนวนโครงการท่ีปรากฏในยุทธศาสตร์ จำนวน 213 โครงการ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน จำนวน 90 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต จำนวน 65 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที ่ 3 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบ

เรียบร้อย จำนวน 22 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการ

ท่องเท่ียว จำนวน 21 โครงการ  
ยุทธ์ศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม จำนวน 7 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น จำนวน 

8 โครงการ 
 

 2) ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ผลเป็นดังนี้ 
ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได ้

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 8 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติ 10 8 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 8 
5 โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 49 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 4.5 
 5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 4.5 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่

การต้ังงบประมาณได้ถูกต้อง 
(5) 4 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) 4 
 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(5) 4 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) 3.5 
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 4 
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 
(5) 4 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 

(5) 4.5 

 5.10 ม ีความประมาณการราคาถ ูกต ้องตามหล ักว ิธ ีการ
งบประมาณ 

(5) 4 
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ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได ้
 5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์

และผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
(5) 4 

 5.12 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 4 
รวมคะแนน 100 81 

 คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน จากคะแนน
เต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
ได้คะแนน ร้อยละ 81 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
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ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 1) การดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ.2561 – 2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ.2565 ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2565 

ยุทธศาสตร์ 

โครงการตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นเฉพาะปี 2565 

โครงการตามข้อบัญญัติฯ
ประจำปี 2565 

โครงการจ่ายขาดเงิน
สะสม/เงินทุนสำรองเงิน
สะสม ประจำปี 2565 

โครงการที่ดำเนินงานใน
ปีงบประมาณ 2565 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 90 49,560,000 14 4,882,800 - 0 12 4,460,000 
2. ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 65 12,918,523 14 17,335,590 1 2,500,000 9 15,993,815.90 
3. ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

22 4,230,000 8 1,368,000 - 0 4 357,733.25 

4. ด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุน พาณิช
ยกรรมและการท่องเที่ยว 

21 5,755,000 - 0 - 0 - 0 

5. ด ้านการบร ิหารจ ัดการและการอน ุร ักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

7 3,480,000 1 30,000 - 0 - 0 

6. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

8 1,130,000 4 190,000 - 0 2 133,680 

รวมทั้งสิ้น 213 77,073,523 41 23,806,390 1 2,500,000 27 20,945,229.15 
คิดเป็นร้อยละของโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี พ.ศ.

2565 
19.25 30.89 0.47 3.24 12.81 27.18 
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 การจัดทำงบประมาณและการใช้จ่ายงบประมาณ องค์การบริส่วนตำบลเขาทะลุ ได้ดำเนินการ
โครงการ/กิจกรรม ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 มีโครงการที ่ได้
ดำเนินการ จำนวน 27 โครงการ งบประมาณ 20,945,229.15 บาท คิดเป็นร้อยละ 27.18 ของโครงการท่ี
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ิน เฉพาะปี 2565 
 2) ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานท่ีผ่านมา พบว่ามีปัญหาในการดำเนินงานดังนี้ 
 (1) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่นมีโครงการ/แผนงานเป็นจำนวนมาก เมื ่อเปรียบเทียบกับ
งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุท่ีมีอยู่อย่างจำกัด ไม่สามารถตอบสนองความต้องการได้ของ
ประชาชนได้อย่างเพียงพอ 
 (2) สัดส่วนโครงการของยุทธศาสตร์การพัฒนายังคงเน้นด้านโครงสร้างพท้นฐานเป็นส่วนใหญ่ 
 (3) ขาดความร่วมมือจากภาคประชาชนเท่าท่ีควร 
 (4) ปัญหาที่เกิดจากภัยธรรมชาติ โรคระบาด ที่ไม่สามารถควบคุมได้ ทำให้การดำเนินการบาง
โครงการเป็นไปด้วยความล่าช้า หรือไม่สามารถดำเนินการได้ 
 3) ข้อเสนอแนะ 
 (1) สำหรับโครงการ/แผนงาน ที่องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุดำเนินการเอง เห็นควรบรรจุ
โครงการ/แผนงาน ให้สอดคล้องและใกล้เคียงกับงบประมาณที่มี ทั้งนี้ โครงการ/แผนงานที่เกินศักยภาพของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ จะบรรจุไว้เพ่ือรองรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 
 (2) การกำหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาแต่ละปีควรคำนึงถึงความเร่งด้วน ความเหมาะสม 
และความเป็นไปได้ 
 (3) ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุอย่างต่อเนื่อง 
 (4) เน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนให้มากท่ีสุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 15 - 

3.2 สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ เป็นยุทธศาสตร์ที่กำหนดระยะเวลา 5 ปี 
(พ.ศ.2566 – 2570) ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที ่กำหนด
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นซึ ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด โดยยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลเขาทะลุ มีรายละเอียดดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  แนวงานการพัฒนา/กลยุทธ์ ดังนี้ 

1) ก่อสร้าง ปรับปรุง เส้นทางคมนาคมและระบบระบายน้ำท่ีได้มาตรฐาน 
2) ก่อสร้าง ขยายเขต ระบบไฟฟ้า แสงสว่าง ประปา 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 2  การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
  แนวงานการพัฒนา/กลยุทธ์ ดังนี้ 

1) ส่งเสริมอาชีพ สร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
2) ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐาน 
3) พัฒนาระบบบริการสาธารณสุขให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
4) ส่งเสริมให้ประชาชนทุกกลุ่มได้เข้าถึงสิทธิสวัสดิการสังคมอย่างเท่าเทียมและท่ัวถึง 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 3  การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
  แนวงานการพัฒนา/กลยุทธ์ ดังนี้ 

1) เพ่ิมประสิทธิภาพในการรักษาความสงบเรียบร้อย การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐาน 

2) ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
3) ส่งเสริมและสนับสนุนประชาธิปไตย 
4) ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถ่ิน 
5) พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารงานบุคลากรและการปฏิบัติงาน 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเท่ียว 
  แนวงานการพัฒนา/กลยุทธ์ ดังนี้ 

1) ส่งเสริมสนับสนุนการลงทุน 
2) ส่งเสริมพัฒนาการท่องเท่ียว 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 5  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
  แนวงานการพัฒนา/กลยุทธ์ ดังนี้ 

1) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนร่วมกับภาคเครือข่ายในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

2) พัฒนาประสิทธิภาพในการจัดการปัญหาขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 6  การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
  แนวงานการพัฒนา/กลยุทธ์ ดังนี้ 

1) ส่งเสริม ฟ้ืนฟู ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
2) ส่งเสริมและพัฒนาการกีฬา และนันทนาการแก่เด็ก เยาวชนและประชาชน 

 แบบการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570) 
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คำชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะทำการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถ่ินแล้ว 
 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ อำเภอสวี จังหวัดชุมพร 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ 

ดำเนินการ 
ไม่มีการ 

ดำเนินการ 
1. คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน   
1.1 มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน   
1.2 มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน   
1.3 มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ   
1.4 มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน   
1.5 มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน   
1.6 มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินร่วมกับประชาคมท้องถ่ินและร่วมจัดทำร่าง
แผนพัฒนาท้องถ่ิน 

  

2. การจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน   
2.1 มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมา
จัดทำฐานข้อมูล 

  

2.2 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน   
2.3 มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

  

2.4 มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินท่ีสอดคล้องกับศักยภาพของท้องถ่ิน 

  

2.5 มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

2.6 มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน   
2.7 มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน   
2.8 มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
2.9 มีการกำหนดยุทธศาสตร์ท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา   
2.10 มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
2.11 มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
2.12 มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
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ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
การดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ.2566 ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ยุทธศาสตร์ 

โครงการตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นเฉพาะปี 2566 

โครงการตามข้อบัญญัติฯ
ประจำปี 2566 

โครงการจ่ายขาดเงินสะสม/
เงินทุนสำรองเงินสะสม 

ประจำปี 2566 

โครงการที่ดำเนินงานใน
ปีงบประมาณ 2566 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ (บาท) 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 48 21,310,000.00 11 4,356,000.00 8 3,084,000.00 16 6,338,535.96 
2. ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 57 22,156,400.00 16 18,563,019.00 - 0.00 10 16,344,874.36 
3. ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

30 4,134,570.00 10 595,480.00 - 0.00 4 303,279.61 

4. ด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุน พาณิช
ยกรรมและการท่องเที่ยว 

1 400,000.00 - 0.00 - 0.00 - 0 

5. ด ้านการบร ิหารจ ัดการและการอน ุร ักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

7 1,200,000.00 1 30,000.00 - 0.00 - 0 

6. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

9 1,240,000.00 6 510,000.00 - 0.00 5 368,157 

รวมทั้งสิ้น 152 50,440,970.00 44 24,054,499.00 8 3,084,000.00 35 23,355,846.93 
คิดเป็นร้อยละของโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ประจำปี พ.ศ.2566 
28.95 47.69 5.26 6.11 23.03 46.30 

การจัดทำงบประมาณและการใช้จ่ายงบประมาณ 
  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 และโครงการจ่ายขาดเงินสะสม/เงินทุน
สำรองสะสม ประจำปี พ.ศ.2566 มีโครงการที่ได้ดำเนินงาน จำนวน 35 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 23.03 ของโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) รวมทั้งที่มีการ
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง แก้ไข สามารถจำแนกได้ตามยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
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1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 กลยุทธ์ : ก่อสร้าง ปรับปรุง เส้นทางคมนาคมและระบบระบายน้ำที่ได้มาตรฐาน 
  (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของโครงการ 
 งบประมาณ  สถานะการดำเนินการ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
 อนุมัติ   โอนเพิ่ม   โอนลด   เบิกจ่าย   คงเหลือ  

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

1 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยเขาจุฬา 
หมู่ที่ 1 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร ระยะทาง 115 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง
หินคลุกข้างละ 0.50 เมตร 
(หรือพื ้นที ่รวมไม่น้อยกว่า 
460 เมตร) พร ้อมติดตั้ง
ป้ายโครงการ 

  372,000.00        70,000.00  2,000.00         30 ม.ค. ถึง  
30 เม.ย. 2566 

กองช่าง 

2 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล ็ ก  ซอยศ ิ ลป
สำราญ หมู่ที่ 2 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร ระยะทาง 125 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง
หินคลุกข้างละ 0.50 เมตร 
(หรือพื ้นที ่รวมไม่น้อยกว่า 
500 เมตร) พร ้อมติดตั้ง
ป้ายโครงการ 

  400,000.00        400,000.00  0.00        30 ม.ค. ถึง 
30 เม.ย. 2566 

กองช่าง 

โครงการ/กิจกรรม ที่ดำเนินการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
(งบประมาณจากข้อบัญญัติ) 
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ลำดับ โครงการ รายละเอียดของโครงการ 
 งบประมาณ  สถานะการดำเนินการ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
 อนุมัติ   โอนเพิ่ม   โอนลด   เบิกจ่าย   คงเหลือ  

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

3 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยดอยสาย
ลม หมู่ที่ 3 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร ระยะทาง 115 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง
หินคลุกข้างละ 0.50 เมตร 
(หรือพื ้นที ่รวมไม่น้อยกว่า 
460 เมตร) พร ้อมติดตั้ง
ป้ายโครงการ 

  369,000.00    369,000.00    0.00     
 

 - กองช่าง 

4 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยป่าม่วง-
สำน ักสงฆ ์ ถ ้ ำ น้ำ
ทิพย์ หมู่ที่ 4 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร ระยะทาง 125 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง
หินคลุกข้างละ 0.50 เมตร 
(หรือพื ้นที่รวมไม่น้อยกว่า 
500 เมตร) พร ้อมติดตั้ง
ป้ายโครงการ 

  400,000.00    400,000.00    0.00     
 

 - กองช่าง 

5 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยห้วยชิง
ช้าง หมู่ที่ 5 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร ระยะทาง 125 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง
หินคลุกข้างละ 0.50 เมตร 
(หรือพื ้นที ่รวมไม่น้อยกว่า 
500 เมตร) พร ้อมติดตั้ง
ป้ายโครงการ 

  400,000.00        399,800.00    200.00         30 ม.ค. ถึง 
30 เม.ย. 2566 

กองช่าง 
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ลำดับ โครงการ รายละเอียดของโครงการ 
 งบประมาณ  สถานะการดำเนินการ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
 อนุมัติ   โอนเพิ่ม   โอนลด   เบิกจ่าย   คงเหลือ  

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

6 โครงการก่อสร้าง
ท่อเหลี่ยมคอนกรีต
เสริมเหล็ก ซอยศรี
ประเวศ หมู่ที่ 6 

ก่อสร้างท่อเหลี่ยมคอนกรีต
เสริมเหล็ก ขนาด 3.00 x 
1.80 x 6.00 เมตร ชนิด 
1 ช่องทาง พร้อมติดตั้งป้าย
โครงการ 

  315,000.00    315,000.00    0.00           - กองช่าง 

7 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยสันติ 3 
หมู่ที่ 7 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร ระยะทาง 125 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง
หินคลุกข้างละ 0.50 เมตร 
(หรือพื ้นที ่รวมไม่น้อยกว่า 
500 เมตร) พร ้อมติดตั้ง
ป้ายโครงการ 

  400,000.00        399,500.00    500.00         30 ม.ค. ถึง 
30 เม.ย. 2566 

กองช่าง 

8 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เ ห ล ็ ก  ซ อ ย เ ท พ
นิมิตร หมู่ที่ 8 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร ระยะทาง 125 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง
หินคลุกข้างละ 0.50 เมตร 
(หรือพื ้นที ่รวมไม่น้อยกว่า 
500 เมตร) พร ้อมติดตั้ง
ป้ายโครงการ 

  400,000.00        397,808.55  2,191.45         28 มี.ค. ถึง 
26 มิ.ย. 2566 

กองช่าง 
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ลำดับ โครงการ รายละเอียดของโครงการ 
 งบประมาณ  สถานะการดำเนินการ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
 อนุมัติ   โอนเพิ่ม   โอนลด   เบิกจ่าย   คงเหลือ  

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

9 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยห้วยราก
ไม้ -ห ้ วยตะเค ียน 
หมู่ที่ 9 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร ระยะทาง 125 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง
หินคลุกข้างละ 0.50 เมตร 
(หรือพื ้นที ่รวมไม่น้อยกว่า 
500 เมตร) พร ้อมติดตั้ง
ป้ายโครงการ 

  400,000.00        399,000.00  1,000.00         28 มี.ค. ถึง 
26 มิ.ย.2566 

กองช่าง 

10 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยก้าวหน้า 
หมู่ที่ 10 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร ระยะทาง 159 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง
หินคลุกข้างละ 0.50 เมตร 
(หรือพื ้นที ่รวมไม่น้อยกว่า 
636 เมตร) พร ้อมติดตั้ง
ป้ายโครงการ 

  500,000.00        499,500.00    500.00         8 ก.ย. ถึง  
7 ธ.ค. 2566 

กองช่าง 

11 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยแดนอ้อ 
1 หมู่ที่ 11 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร ระยะทาง 125 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง
หินคลุกข้างละ 0.50 เมตร 
(หรือพื ้นที ่รวมไม่น้อยกว่า 
500 เมตร) พร ้อมติดตั้ง
ป้ายโครงการ 

  400,000.00        400,000.00  0.00        8 ก.ย. ถึง  
7 ธ.ค. 2566 

กองช่าง 

รวมงบประมาณ 4,356,000.00 - 1,084,000.00 3,265,608.55 6,391.45       
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2. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 2.1 กลยุทธ์ : ส่งเสริมอาชีพ สร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
  (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของโครงการ 
 งบประมาณ  สถานะการดำเนินการ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก  อนุมัติ   โอนเพิ่ม   โอนลด   เบิกจ่าย   คงเหลือ  
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

1 โครงการส่งเสริมและสนับสนุน
หมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง 

ค ่าใช ้จ ่ายตามโครงการ 
เช่น การจัดกิจกรรมต่าง ๆ 
ค ่ า ว ั ส ด ุ อ ุ ป ก ร ณ์  
ค ่ า ต อ บ แ ทนว ิ ท ย าก ร 
ค ่ า อ า ห า ร  ค ่ า อ า ห า ร
กลางว ันและเคร ื ่อง ดื่ม 
ฯลฯ 

20,000.00    20,000.00  - - 
 

      - สำนักปลัด 

2 โครงการช่วยเหลือประชาชน
ด้านการส่งเสร ิมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือ
ประชาชนด้านการส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพชีวิต 

30,000.00      - 30,000.00  
 

      - สำนักปลัด 

3 โคร งการ  1 อปท .  1 สวน
สม ุนไพร เฉล ิมพระเก ียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู ่หัว 
เนื ่องในโอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 
2566 

ค ่าใช ้จ ่ายตามโครงการ 
เช่น การจัดกิจกรรมต่าง ๆ 
ค ่ า ว ั ส ด ุ อ ุ ป ก ร ณ์  
ค ่ า ต อ บ แ ทนว ิ ท ย าก ร 
ค ่ า อ า ห า ร  ค ่ า อ า ห า ร
กลางว ันและเคร ื ่อง ดื่ม 
ฯลฯ 

20,000.00    19,323.00  677.00      7- 7 ก.ค. 
2566 
(1 วัน) 

สำนักปลัด 

รวมงบประมาณ 70,000.00  - 20,000.00  19,323.00  30,677.00        
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 2.2 กลยุทธ์ : ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐาน 
  (1) แผนงานการศึกษา 

ลำดับ โครงการ 
รายละเอียดของ

โครงการ 

 งบประมาณ  สถานะการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก  อนุมัติ   โอนเพิ่ม   โอนลด   เบิกจ่าย   คงเหลือ  
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

1 โ ค ร ง ก า ร
ส ่ ง เ ส ริ ม
พัฒนาการเด็ก
เ ล ็ ก จ า ก
ประสบการณ์
เ ร ี ย น ร ู ้ น อ ก
สถานที่ 

ค่าใช้จ่ายตามโครงการ 
เ ช ่ น  ค ่ า อ า ห า ร 
ค ่ า อ า ห า ร ว ่ า ง แ ล ะ
เครื ่องดื ่ม ค่าจ้างเหมา
รถโดยสาร ฯลฯ 

30,000.00  
  

27,500.00  2,500.00        23 - 23 ธ.ค. 
2565 
(1 วัน) 

สำนักปลัด 

2 โ ค ร ง ก า ร
ส น ั บ ส นุ น
ค ่าใช ้จ ่ายการ
บ ร ิ ห า ร
สถานศึกษา 

ค ่ า ใ ช ้ จ ่ า ย ใ น ก า ร
สน ั บสน ุ นค ่ าอาหาร
กลางวัน ค่าจัดการเรยีน
การสอน (รายหัว) และ
ค ่ า ใช ้ จ ่ า ย ในการจัด
การศึกษา สำหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด 
อบต.เขาทะลุ 

534,325.00  135,000.00  
 

591,393.00  77,932.00        1 ต.ค. 2565 
ถึง 

30 ก.ย. 2566 

สำนักปลัด 

3 โ ค ร ง ก า ร
ส น ั บ ส นุ น
ค่าอาหารเสริม 
( น ม )  ใ ห ้ แ ก่
โ ร ง เ ร ี ยนและ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในเขต อบต.
เขาทะลุ 

สนับสนุนค่าอาหารเสริม 
(นม) ให ้แก ่ โรงเร ียน
บ ้ า ย ห ้ ว ย ท ั บ ท อ ง  
โรงเรียนบ้านห้วยกลาง  
โรงเร ียนบ้านเขาทะลุ  
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ในสังกัด อบต.เขาทะลุ 

1,508,050.00    1,389,430.36  118,619.64      1 ต.ค. 2565 
ถึง 

30 ก.ย. 2566 

สำนักปลัด 
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ลำดับ โครงการ 
รายละเอียดของ

โครงการ 

 งบประมาณ  สถานะการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
 อนุมัติ   โอนเพิ่ม   โอนลด   เบิกจ่าย   คงเหลือ  

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

4 ส น ั บ ส นุ น
ค ่ า อ า ห า ร
กลางว ันให ้แก่
โรงเรียนในเขต
องค์การบริหาร
ส่วนตำบล 

ค ่ า ใ ช ้ จ ่ า ย ใ น ก า ร
สน ั บสน ุ นค ่ าอาหาร
กลางวันให้แก่โรงเรียน
ในเขตตำบลเขาทะลุ 

3,024,000.00     2,992,150.00   31,850.00      1 ต.ค. 2565 
ถึง 

30 ก.ย. 2566 

สำนักปลัด 

รวมงบประมาณ 5,096,375.00  135,000.00  - 5,000,473.36  230,901.64        

 
 2.3 กลยุทธ์ : พัฒนาระบบบริการสาธารณสุขให้มีคุณภาพและได้ 
  (1) แผนงานสาธารณสุข 

ลำดับ โครงการ 
รายละเอียดของ

โครงการ 

 งบประมาณ  สถานะการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก  อนุมัติ   โอนเพิ่ม   โอนลด   เบิกจ่าย   คงเหลือ  
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

1 โครงการส่งเยาวชน
และประชาชนเข้า
ร่วมแข่งขันกีฬา 

ค่าใช้จ่ายในการจัดส่ง
เ ย า ว ช น แ ล ะ
ประชาชนเข ้ าร ่ วม
แข่งขันกีฬาประเภท
ต่าง ๆ นอกพื้นที่  

100,000.00    71,150.00  28,850.00  0.00         1 – 20 
เมษายน 
2566 

สำนักปลัด 

2 โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนด้านการ
ป ้องก ันและระงับ
โรคติดต่อ 

ค ่ า ใ ช ้ จ ่ า ย ใ น ก า ร
ป ้ อ ง ก ั นและ ระ งั บ
โรคติดต่อ เช่น ค่ายา
และเวชภัณฑ์ ค่าวัสดุ
ประชาสัมพันธ์ ฯลฯ 
  

200,000.00    200,000.00  - -       - สำนักปลัด 
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ลำดับ โครงการ 
รายละเอียดของ

โครงการ 

 งบประมาณ  สถานะการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก  อนุมัติ   โอนเพิ่ม   โอนลด   เบิกจ่าย   คงเหลือ  
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

3 โครงการตามแนว
พระราชดำร ิ ด ้ าน
สาธารณสุข 

อ ุ ด ห น ุ น ใ ห้
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
หมู่บ้าน หมู่ที่ 1-11 

220,000.00      - 220,000.00      - สำนักปลัด 

รวมงบประมาณ 520,000.00  - 271,150.00  28,850.00  220,000.00        

 
 2.4 กลยุทธ์ : ส่งเสริมให้ประชาชนทุกกลุ่มได้เข้าถึงสิทธิสวัสดิการ 
  (1) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ลำดับ โครงการ 
รายละเอียดของ

โครงการ 

 งบประมาณ  สถานะการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก  อนุมัติ   โอนเพิ่ม   โอนลด   เบิกจ่าย   คงเหลือ  
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

1 โครงการฝึกอบรมและ
ส่งเสริมอาชีพสำหรับผู้
พิการ 

ค่าใช้จ่ายตามโครงการ 
เช่น ค่าวิทยากร ค่าจัด
ส ถ า นท ี ่  ค ่ า อ า ห า ร 
ค ่ า อ า ห า ร ว ่ า ง แ ล ะ
เครื่องดื่ม ฯลฯ 

 10,000.00  
  

-  10,000.00        - สำนักปลัด 

2 โครงการฝึกอบรมและ
ส่งเสริมอาชีพสำหรับ
ผู้สูงอายุ 

ค่าใช้จ่ายตามโครงการ 
เช่น ค่าวิทยากร ค่าจัด
ส ถ า นท ี ่  ค ่ า อ า ห า ร 
ค ่ า อ า ห า ร ว ่ า ง แ ล ะ
เครื่องดื่ม ฯลฯ 

 10,000.00  
  

-  10,000.00        - สำนักปลัด 

รวมงบประมาณ 20,000.00  - - - 20,000.00        
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  (2) แผนงานงบกลาง 

ลำดับ โครงการ 
รายละเอียดของ

โครงการ 

 งบประมาณ  สถานะการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก  อนุมัติ   โอนเพิ่ม   โอนลด   เบิกจ่าย   คงเหลือ  
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

1 เ บ ี ้ ย ย ั ง ชี พ
ผู้สูงอายุ 

ค ่ า ใ ช ้ จ ่ า ย ใ ห ้ แ ก่
ผู ้สูงอายุที ่มีอายุ 60 
ปีบริบูรณ์ ขึ้นไป ที่ขึ้น
ทะเบียนไว้กับ อบต.
เขาทะลุ 

10,756,008.00  
  

9,423,800.00  1,332,208.00        1 ต.ค. 2565 
ถึง 

30 ก.ย. 2566 

สำนักปลัด 

2 เบ ี ้ยย ังช ีพคน
พิการ 

ค ่าใช ้จ ่ายให ้แก ่คน
พิการที่ขึ้นทะเบียนไว้
กับ อบต.เขาทะลุ 

1,960,008.00  
  

1,731,800.00  228,208.00        1 ต.ค. 2565 
ถึง 

30 ก.ย. 2566 

สำนักปลัด 

3 เบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส์ 

ค่าใช้จ่ายให้แก่ผู้ป่วย
เอดส์ท ี ่แพทย ์ได ้รับ
ร อ ง แ ล ะ ท ำ ก า ร
วินิจฉัย 

12,000.00    12,000.00  0.00     1 ต.ค. 2565 
ถึง 

30 ก.ย. 2566 

สำนักปลัด 

4 เ ง ิ น ส ม ท บ
ก อ ง ทุ น
ห ล ั ก ป ร ะ กั น
ส ุขภาพตำบล
เขาทะลุ 

เงินสมทบเข้ากองทุน
หลักประกันสุขภาพ 
( ส ป ส ช . )  อ บ ต . 
เขาทะลุ 

128,628.00    128,628.00  0.00     1 ต.ค. 2565 
ถึง 

30 ก.ย. 2566 

สำนักปลัด 

รวมงบประมาณ 12,856,644.00  - - 11,296,228.00  1,560,416.00        
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3. ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 3.1 กลยุทธ์ : เพิ่มประสิทธิภาพในการรักษาความสงบเรียบร้อย การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ลำดับ โครงการ 
รายละเอียดของ

โครงการ 

 งบประมาณ  สถานะการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก  อนุมัติ   โอนเพิ่ม   โอนลด   เบิกจ่าย   คงเหลือ  

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

1 โครงการสัตว์ปลอด
โรคคนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า 

ค ่ าใช ้จ ่ ายในการฉีด
วัคซีนและควบคุมโรค
พิษสุนัขบ้า ตัวละ 30 
บาท เช ่น ค ่ายาและ
เ วชภ ัณฑ ์  ค ่ า ว ั ส ดุ
ประชาสัมพันธ์ 

100,000.00  
  

99,790.00  210.00        1 – 30 
พฤษภาคม 

2566 

สำนักปลัด 

2 โ คร งก า รอ งค ์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
และปศุสัตว์ร ่วมใจ
ป้องก ันภ ัยโรคพิษ
สุนัขบ้า 

อุดหนุนการดำเนินการ
จ ัดหาว ัสด ุ เวชภ ัณฑ์
ด ้ านการ ให ้ บร ิ ก า ร
ควบคุมประชากรสุนัข
และแมว 

30,000.00  
  

- 30,000.00        - สำนักปลัด 

รวมงบประมาณ 130,000.00  - - 99,790.00  30,210.00        
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  (2) แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ลำดับ โครงการ 
รายละเอียดของ

โครงการ 

 งบประมาณ  สถานะการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก  อนุมัติ  
 โอน
เพิ่ม  

 โอนลด   เบิกจ่าย   คงเหลือ  
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

1 โคร งการป ้ อ งกั น
และลดอุบัติเหตุทาง
ถนนในช่วงเทศกาล
ปีใหม่ 

ค่าใช้จ่ายตามโครงการ 
เช่า ค่าตกแต่งสถานที่ 
ค ่าอาหาร ค ่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ฯลฯ 

 20,000.00  
  

 15,300.00   4,700.00      29 ธ.ค. 2565 ถึง 
4 ม.ค. 2566 

สำนักปลัด 

2 โคร งการป ้ อ งกั น
และลดอุบัติเหตุทาง
ถนนในช่วงเทศกาล
สงกรานต์ 

ค่าใช้จ่ายตามโครงการ 
เช่า ค่าตกแต่งสถานที่ 
ค ่าอาหาร ค ่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ฯลฯ 

 20,000.00  
  

 15,300.00   4,700.00   
 

 
 

11 ถึง 17 เม.ย. 
2566 

สำนักปลัด 

3 โคร งการปกป ้ อ ง
สถาบันสำคัญของ
ชาติ 

ค่าใช้จ่ายตามโครงการ 
เช่า ค่าตกแต่งสถานที่ 
ค ่าอาหาร ค ่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ฯลฯ 

 10,000.00    -  10,000.00      -  

4 โครงการฝึกอบรม
ช ุดปฏ ิบ ัต ิการจิ ต
อ า ส า ภ ั ย พ ิ บ ั ติ ฯ 
หลักสูตรทบทวน 

ค่าใช้จ่ายตามโครงการ 
เช่า ค่าตกแต่งสถานที่ 
ค ่าอาหาร ค ่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ฯลฯ 

 40,000.00    40,000.00   -     -  

5 โครงการช่วยเหลือ
ป ร ะ ช า ช น ด ้ า น 
สาธารณภัย 

ค ่ า ใ ช ้ จ ่ า ย ใ น ก า ร
ช ่วยเหล ือประชาชน
ด้านสาธารณภัย 

 30,000.00    30,000.00   -     -  

รวมงบประมาณ 120,000.00  - 70,000.00 30,600.00  19,400.00        
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 3.2 กลยุทธ์ : ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
  (1) แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ลำดับ โครงการ 
รายละเอียดของ

โครงการ 

 งบประมาณ  สถานะการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก  อนุมัติ  
 โอน
เพิ่ม  

 โอน
ลด  

 เบิกจ่าย   คงเหลือ  
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

1 โครงการรณรงค ์เ พื่อ
ป้องกันยาเสพติด 

ค่าใช้จ ่ายตามโครงการ 
เช ่า ค ่าตกแต่งสถานที่ 
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ฯลฯ 

 20,000.00  
  

 12,500.00   7,500.00        26 – 26  
มิถุนายน 
2566 
(1 วัน) 

สำนักปลัด 

รวมงบประมาณ 20,000.00  - - 12,500.00  7,500.00        

 
 3.3 กลยุทธ์ : ส่งเสริมและสนับสนุนประชาธิปไตย 
 3.4 กลยุทธ์ : ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
  (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ลำดับ โครงการ 
รายละเอียดของ

โครงการ 

 งบประมาณ  สถานะการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก  อนุมัติ  
 โอน
เพิ่ม  

 โอนลด   เบิกจ่าย   คงเหลือ  
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

1 การจัดการการเลือกตั้ง ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง
ของ อบต.เขาทะลุ เช่น 
ค ่ า ว ั ส ด ุ อ ุ ป ก ร ณ์  
ค่าตอบแทนกรรมการ ค่า
โฆษณาประชาสัมพันธ์ 
ฯลฯ 

50,000.00  
 

50,000.00 - - 
 

     - สำนักปลัด 

รวมงบประมาณ 50,000.00  - 50,000.00 - -       
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 3.5 กลยุทธ์ : พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารงาน บุคลากรและการปฏิบัติงาน 
  (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ลำดับ
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของโครงการ 
 งบประมาณ  สถานะการดำเนินการ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก  อนุมัติ  
 โอน
เพิ่ม  

 โอน
ลด  

 เบิกจ่าย   คงเหลือ  
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

1 โครงการขยายเขตเพิ่ม
ขนาดหม้อแปลงไฟฟ้า
บริเวณสำนักงาน อบต.
เขาทะลุ 

ค่าใช้จ ่ายในการเลือกตั้ง
ของ อบต.เขาทะลุ เช่น ค่า
วัสดุอุปกรณ์ ค่าตอบแทน
ก ร ร ม ก า ร  ค ่ า โ ฆ ษ ณ า
ประชาสัมพันธ์ ฯลฯ 

 275,480.00  
  

275,479.61 0.39       20 – 31 
มกราคม 
2566 

สำนักปลัด 

รวมงบประมาณ 275,480.00  - - 275,479.61 0.39       
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5. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
 5.1 กลยุทธ์ : ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนร่วมกับภาคเครือข่ายในการจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  (1) แผนงานการเกษตร 

ลำดับ
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของ

โครงการ 

 งบประมาณ  สถานะการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก  อนุมัติ  
 โอน
เพิ่ม  

 โอน
ลด  

 เบิกจ่าย   คงเหลือ  
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

1 โคร งการช ่ วย เห ลื อ
เกษตรกรผู้มีรายได้น้อย 

ค ่ า ใ ช ้ จ ่ า ย ใ น ก า ร
ช ่วย เหล ือ เกษตรกร ผู้
ประกอบอาชีพปลูกพืช
เลี้ยงปศุสัตว์ เลี้ยงสัตว์น้ำ 
และทำนา เกล ื อ  ท ี ่ มี
รายชื่อเป็นเกษตรกรราย
ย่อยและได้ขึ ้นทะเบียน
เกษตรกร 

30,000.00  
  

- 30,000.00  
 

     - สำนักปลัด 

รวมงบประมาณ 30,000.00  - - - 30,000.00        
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6. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 6.1 กลยุทธ์ : ส่งเสริม ฟื้นฟู ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ลำดับ
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของ

โครงการ 

 งบประมาณ  สถานะการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก  อนุมัติ   โอนเพิ่ม   โอนลด   เบิกจ่าย   คงเหลือ  
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

1 โคร งการว ั นข้ า
พรรษา 

ค่าใช้จ ่ายตามโครงการ 
เช ่า ค ่าตกแต่งสถานที่ 
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ฯลฯ 

10,000.00  
  

9,980.00  20.00        26 - 26 
กรกฎาคม 
2566 
(1 วัน) 

สำนักปลัด 

2 โครงการว ันเด็ก
แห่งชาติ 

ค่าใช้จ ่ายตามโครงการ 
เช ่า ค ่าตกแต่งสถานที่ 
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ฯลฯ 

30,000.00    25,500.00  4,500.00      14 – 14  
มกราคม 2566 

(1 วัน) 

สำนักปลัด 

3 โ ค ร ง ก า ร วั น
สงกรานต์และวัน
ผู้สูงอายุ 

ค่าใช้จ ่ายตามโครงการ 
เช ่า ค ่าตกแต่งสถานที่ 
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ฯลฯ 

100,000.00    98,755.00  1,245.00      13 – 13  
เมษายน 2566 

(1 วัน) 

สำนักปลัด 

4 โ ค ร ง ก า ร ล อ ย
กระทง 

ค่าใช้จ ่ายตามโครงการ 
เช ่า ค ่าตกแต่งสถานที่ 
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ฯลฯ 

100,000.00  100,000.00   183,922.00  16,078.00      8 - 8 
พฤศจิกายน 

2565 
(1 วัน) 

สำนักปลัด 

5 โครงการจ ัดงาน
พระราชพิธ ีและ
งานรัฐพิธี 

สนับสนุนโครงการจัดงาน
พระราชพิธีและงานรัฐพิธี
ป ร ะจ ำป ี  พ . ศ .2566 
ให้แก่อำเภอสวี 

50,000.00    50,000.00  0.00     1 – 12 สิงหาคม 
2566 

 

สำนักปลัด 

รวมงบประมาณ 290,000.00  100,000.00 - 368,157.00 21,843.00       
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 6.2 กลยุทธ์ : ส่งเสริมและพัฒนาการกีฬา และนันทนาการแก่เด็ก เยาวชนและประชาชน 
  (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ลำดับ
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของโครงการ 
 งบประมาณ  สถานะการดำเนินการ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก  อนุมัติ  
 โอน
เพิ่ม  

 โอนลด   เบิกจ่าย   คงเหลือ  
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

1 โครงการแข่งขันกีฬาต้าน
ยาเสพติด (เขาทะลุคัพ) 

ค ่าใช ้จ ่ายตามโครงการ
แข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 
ประจำปี 2566 

220,000.00  
 

220,000.00 - - 
 

     - สำนักปลัด 

รวมงบประมาณ 220,000.00  - 220,000.00 - -       
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1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 กลยุทธ์ : ก่อสร้าง ปรับปรุง เส้นทางคมนาคมและระบบระบายน้ำที่ได้มาตรฐาน 
  (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 

ลำดับ
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของโครงการ 
 งบประมาณ  สถานะการดำเนินการ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก  อนุมัติ   เบิกจ่าย   คงเหลือ  
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

1 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ที่ 2 ซอยศิลปสำราญ 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิว
จราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 
130 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่
ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร (หรือ
พื ้นที ่รวมไม่น้อยกว่า 520 เมตร) 
พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ  

400,000.00    399,000.00  1,000.00         29 มี.ค. ถึง 27 มิ.ย. 
2566 

กองช่าง 

2 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ที่ 3 ซอยดอยสายลม 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิว
จราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 
115 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่
ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร (หรือ
พื ้นที ่รวมไม่น้อยกว่า 460 เมตร) 
พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ  

369,000.00    366,927.11  2,072.59        28 มี.ค. ถึง 26 มิ.ย. 
2566 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ที่ 4 ซอยป่าม่วง - สำนัก
สงฆ์ถ้ำน้ำทิพย์ 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิว
จราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 
130 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่
ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร (หรือ
พื ้นที ่รวมไม่น้อยกว่า 520 เมตร) 
พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ  

400,000.00  399,000.00  1,000.00     
  

29 มี.ค. ถึง 27 มิ.ย. 
2566 

กองช่าง 

โครงการ/กิจกรรม ที่ดำเนินการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
(เงินสะสม) 
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ลำดับ
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของโครงการ 
 งบประมาณ  สถานะการดำเนินการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
 อนุมัติ   เบิกจ่าย   คงเหลือ  

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

4 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ท ี ่  4 ซอยถ ้ำธารลอด
น้อย 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิว
จราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 130 
เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางหินคลุก
ข้างละ 0.50 เมตร (หรือพื ้นที ่รวมไม่
น้อยกว่า 520 เมตร) พร้อมติดตั ้งป้าย
โครงการ  

400,000.00  399,000.00  1,000.00     
  

29 มี.ค. ถึง 27 
มิ.ย. 2566 

กองช่าง 

5 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ที่ 5 ซอยแพรกซ้าย 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิว
จราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 130 
เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางหินคลุก
ข้างละ 0.50 เมตร (หรือพื ้นที ่รวมไม่
น้อยกว่า 520 เมตร) พร้อมติดตั ้งป้าย
โครงการ 

400,000.00    399,000.00    1,000.00         28 มี.ค. ถึง 26 
มิ.ย. 2566 

กองช่าง 

6 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ที่ 6 ซอยอุดมสุข 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิว
จราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 130 
เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางหินคลุก
ข้างละ 0.50 เมตร (หรือพื ้นที ่รวมไม่
น้อยกว่า 520 เมตร) พร้อมติดตั ้งป้าย
โครงการ  

400,000.00    399,500.00    1,000.00          29 มี.ค. ถึง 27 
มิ.ย. 2566 

กองช่าง 

7 โครงการก ่อสร ้ า ง ท่อ
เหลี ่ยมคอนกร ีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 6 

ก่อสร้างท่อเหลี ่ยมคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ขนาด 3.00 x 1.80 x 6.00 เมตร ชนิด 
1 ช่องทาง พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ  

315,000.00  312,000.00    3,000.00         28 มี.ค. - 26 
มิ.ย. 2566 

กองช่าง 

8 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ที่ 10 ซอยประสงค์ถาวร 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิว
จราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 130 
เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางหินคลุก
ข้างละ 0.50 เมตร (หรือพื ้นที ่รวมไม่
น้อยกว่า 520 เมตร) พร้อมติดตั ้งป้าย
โครงการ  

400,000.00    399,000.00  1,000.00         29 มี.ค. - 27 
มิ.ย. 2566 

กองช่าง 

รวมงบประมาณ 3,084,000.00 3,072,927.41 11,072.59       
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1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 กลยุทธ์ : ก่อสร้าง ปรับปรุง เส้นทางคมนาคมและระบบระบายน้ำที่ได้มาตรฐาน 
  (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 

ลำดับ
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของโครงการ 
 งบประมาณ  สถานะการดำเนินการ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก  อนุมัติ   เบิกจ่าย   คงเหลือ  
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

1 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ที่ 2 ซอยศิลปสำราญ 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิว
จราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 
130 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง
หินคลุกข้างละ 0.50 เมตร (หรือพื้นที่
รวมไม่น้อยกว่า 520 เมตร) พร้อม
ติดตั้งป้ายโครงการ  

2,500,000.00   2,150,000.00  350,000.00         16 พ.ค. ถึง 
12 พ.ย. 2566 

กองช่าง 

2 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ที่ 3 ซอยดอยสายลม 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิว
จราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 
115 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง
หินคลุกข้างละ 0.50 เมตร (หรือพื้นที่
รวมไม่น้อยกว่า 460 เมตร) พร้อม
ติดตั้งป้ายโครงการ  

3,100,000.00    3,100,000.00  0.00        19 พ.ค. ถึง  
15 พ.ย. 2566 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ที่ 4 ซอยป่าม่วง - สำนัก
สงฆ์ถ้ำน้ำทิพย์ 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิว
จราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 
130 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง
หินคลุกข้างละ 0.50 เมตร (หรือพื้นที่
รวมไม่น้อยกว่า 520 เมตร) พร้อม
ติดตั้งป้ายโครงการ  

3,300,000.00  3,300,000.00  0.00     
  

19 พ.ค. ถึง  
15 พ.ย. 2566 

กองช่าง 

งบประมาณ 8,900,000.00 8,550,000.00 350,000.00       

โครงการ/กิจกรรม ที่ดำเนินการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
(เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) 
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4.1 ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
 4.1.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล
เขาทะลุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ ่น มีจำนวนยุทธศาสตร์ 6 
ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย (1) ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน (2) ยุทธศาสตร์ที่ 2 การ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต (3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 การจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย (4) 
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท้องเท่ียว (5) ยุทธ์ศาสตร์ท่ี 5 การ
บริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งอวดล้อม (6) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
  ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. ข้อมูลสภาพทั ่วไป

และข้อมูลพื ้นฐาน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี 
1) ข้อมูลเก่ียวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/

ช ุมชน/ตำบล ล ักษณะภ ูม ิประเทศ ล ักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ 
ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 

2) ข้อมูลเก่ียวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครอง การเลือกตั ้ง ฯลฯ ประชากร เช่น 
ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและ
จำนวนประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 

17 
(5) 

3) ข้อมูลเกี ่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 

4) ข้อมูลเกี ่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น 
การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่
ระลึก ฯลฯ และ อ่ืนๆ 

(5) (4) 

5) ข้อมูลเกี ่ยวกับระบบบริการพื ้นฐาน เช่น การ
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า ประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

6) ข้อมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การ
ประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที ่ยว
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ ่มอาชีพ แรงงาน 
ฯลฯ 

(5) (4) 

ส่วนที่ 4 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ 

ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8) การสำรวจและจ ัดเก ็บข ้อม ูลเพ ื ่อการจ ัดทำ

แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูล
การม ีส ่วนร ่วมของประชาชนหรือการประชุม
ประชาคมท ้องถ ิ ่น ร ูปแบบว ิธ ีการ และการ
ดำเน ินการประช ุมประชาคมท้องถ ิ ่น โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตดสินใจ ร่วม
ตรวจสอบ ร ่วมร ับประโยชน ์  ร ่วมแก ้ป ัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี ่ยนเรียนรู ้เพื ่อแก้ปัญหา
สำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที ่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (brainstorming) 

(5) (4) 

๒ . ก า ร ว ิ เ ค ร า ะ ห์
สภาวการณ ์และ
ศักยภาพ 

1) การวิเคราะห์ที ่ครอบคลุมความเชื ่อมโยงความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
นโยบายของผู้บริหารท้องถ่ิน รวมถึงความเชื่อมโยง
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ และ SDGs (Bottom – up/Top - 
down) 

20 
(5) 

15 
(5) 

2) การว ิ เคราะห ์ทางส ั งคม เช ่น  ด ้ านแรงงาน 
การศึกษาสาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ป ัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จาร ีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ิน เป็นต้น 

(5) (4) 

3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติ
ต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดข้ึน 
การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(5) (3) 

5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อการ
ประเม ินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบ ันและ
อนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะ
เกิดข้ึนในการพัฒนาท้องถ่ินโดยใช้การวิเคราะห์เชิง
เทคน ิคDemand (Demand Analysis) /Global 
Demand และ Trend Analysis หรืออ่ืนๆ 

(5) (3) 

๓. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ย ุทธศาสตร ์ชาติ 
20 ป ี  (พ.ศ. 2561-
2580) 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

60 
(5) 

56 
(5) 
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3 . 2  แ ผ น พ ั ฒ น า
เศรษฐก ิ จและส ั งคม
แห ่งชาต ิ  ฉบ ับท ี ่  12 
หรือ ฉบับที่ 13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติที ่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือ
หมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

(5) (5) 

3 .3   เป ้ าหมายกา ร
พัฒนาที่ยั่งยืน  
(Sustainable Development 
Goals : SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ 
SDGs ที ่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs  
และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

(5) (4) 

๓.๔ ยุทธศาสตร์จังหวัด การกำหนดแลการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5) (5) 

๓.๕ ย ุทธศาสตร ์การ
พ ั ฒ น า ข อ ง อ ง ค ์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส ่วนท้องถ ิ ่นสอดคล ้องหร ือเช ื ่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบมีส่วนร่วมขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขต
จังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

(5) (5) 

๓.๖ ย ุทธศาสตร ์ของ
องค ์กรปกครองส ่ วน
ท้องถ่ิน 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพื้นที่จริงและเป็นไปตาม
หน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน มีการ
กำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
 

(5) (5) 

๓.๗ วิสัยทัศน ์ การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ ่งมีลักษณะ
แสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการ
จะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับสิ่ง
ท ี ่ จ ะ เ ก ิ ด ข ึ ้ น ใ น อน า คต  และศ ั ก ยภา พท ี ่ เ ป็ น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดง
ให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 
 

(5) (4.5) 

๓.๘ กลยุทธ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง
วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามหน้าที่และอำนาจ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่จะนำไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ดำเนินการให้บรรลุวิสยัทัศนน์ั้น จากประเด็นคำถามที่
สำคัญว่า ปัจจบุันเรายนือยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรา
กำลังทำอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 
 

(5) (4.5) 
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๓.๙ เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกล
ยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่
ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีเป้าประสงคใ์ด 
จะทำสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถ่ินคืออะไร  

(5) 
 

(4.5) 

3 . 1 0  จ ุ ด ย ื น ท า ง
ย ุ ท ธ ศ า ส ต ร์  
(Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั ่นอันแน่วแน่ในการวางแผน
พัฒนาท้องถ่ิน เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ ่น ซึ ่งเกิดจากศักยภาพของพื ้นที ่จริงที ่จะ
นำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่
จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

(5) (4.5) 

3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนก
แผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการจำแนก
แผนงานการจัดทำงบประมาณให้ถูกต้องและสอดคล้อง
กับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับ
ว ิส ัยท ัศน์ท ี ่กำหนดไว ้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่า
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของ
เราคืออะไร ถูกต้องตามแผนหรือไม่ 

(5) (4.5) 

3.12 ความเช ื ่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ในภาพ 
รวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่
นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ 
ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่ 12 
หรือ ฉบับที่ 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/
แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยง
กันอย่างไรเพื ่อให้การพัฒนาท้องถิ ่นสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

(5) (4.5) 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 88 
  คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบล
เขาทะลุ ได้คะแนนร้อยละ 88 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
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 4.1.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
  จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล
เขาทะลุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน เป็นดังนี้ 
 

ลำดับ ยุทธศาสตร์ จำนวนโครงการ 
1 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 90 
2 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 65 
3 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบ

เรียบร้อย 
22 

4 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการ
ท้องเท่ียว 

21 

5 ยุทธ์ศาสตร์ท่ี 5 การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งอวดล้อม 

7 

6 ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

8 

รวมท้ังส้ิน 213 
   

ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพื ่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๑. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อ
ประเม ินสถานภาพการพัฒนาที ่ประชาชน
ต้องการให้ดำเนินการและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ ่นตอบสนองความต้องการได้โดยใช้การ
ว ิ เคราะห ์ เช ิ ง เทคน ิค  Demand (Demand 
Analysis)/ Global Demand หรืออื ่น ๆ เป็น
การว ิ เคราะห ์ โครงการเพ ื ่ อสอดคล ้อง กับ
ยุทธศาสตร์แลละวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

10 
(5) 

8 
(4) 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อ
ประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต
ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดใน
การพัฒนาท้องถ่ินโดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Trend หร ือนำ เทคน ิค  Demand (Demand 
Analysis) / Global Demand ห ร ื อ อ ื ่ น ๆ  ม า
เช ื ่ อมต ่อ เป ็นการว ิ เคราะห ์ โครงการเพื่อ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิส ัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 

(5) (4) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๒. การประเมินผลการนำ
แผนพ ัฒนาท ้องถ ิ ่ น ไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการ
ใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ 
เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ 
ว ัสด ุ  งานต ่าง ๆ ก ็ค ือผลผลิตเป ็นไปตามที่
ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการ
จริงตามที ่ได ้กำหนดไว้จำนวนที ่ไม ่สามารถ
ดำเน ินการได ้ สามารถอธ ิบายได ้ตามหลัก
ประส ิทธ ิภาพ (Efficiency) ของการพ ัฒนา
ท้องถ่ินตามหน้าที่และอำนาจที่ได้กำหนดไว้ 

10 
(5) 

8 
(4) 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ ่งที่
กระทบ (Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที่
ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) ที่เกิด
จาก (1) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วย
รูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็น
ต้น 

(5) (4) 

๓. การประเมินผลการนำ
แผนพ ัฒนาท ้องถ ิ ่ น ไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การกำหนดและการว ิ เคราะห ์การประเมิน
ประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
นำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื ่อวัดว่าภารกิจ 
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่
ดำเนินการในพื ้นที ่ ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชน และเป ็นไปตามหน ้าท ี ่ อำนาจ 
ประชาชนพึงพอใจ มีความสุข จากการพัฒนา
ท้องถิ ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ การ
ดำเนินการต่าง ๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง 
คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
หร ือไม ่  ซ ึ ่ ง เป ็น ไปตามหล ักประส ิทธ ิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการตามที่
ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงานอื่นได้ 
และเป็นไปหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

10 
(5) 

8 
(4) 

2) การกำหนดและการว ิ เคราะห ์ ว ิ เ คราะ ห์
ผลกระทบ/สิ ่งที ่กระทบ (Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่เกิด
จากได้มีการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัด
ความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่ประชาชนได้รับ
ด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ 
เป็นต้น 

(5)  (4) 

๔. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์
แผนการพัฒนา 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที ่จะพัฒนา
ท้องถิ ่นซึ ่งผ่านการวิเคราะห์เพื ่อการพัฒนา
ท้องถ่ินด้วยเทคนิคการวิเคราะห์ 
 

10 
(5) 

8 
(4) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๒)   การกำหนดและการว ิ เคราะห ์ กลย ุ ทธ ์ ที่

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถ่ิน 
นำไปสู่การจัดทำโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ 
วัสดุในการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

(5)  (4) 

๕. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
๕.๑ ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 

 
 
 

 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี 
 
1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่าโครงการที่

ดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่
กำหนดไว้ 

2)  โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
กำหนดไว้ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไป
เรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจ
ได้ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งที ่จะทำนั้นจะเกิด
อะไรข้ึนในอนาคต 

30 
 

(5) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

29.5 
 

(5) 

๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

 การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมี
ความช ัด เจน (Clear objective)  ตอบสนองต่อ
โครงการพ ัฒนาท ้องถ ิ ่น โครงการต ้องกำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ 
สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงาน
ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้
ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง จะดำเนินการเพื่อ
สนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 

(5) (5) 

๕.๓ เป ้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ )  ม ีความ
ช ั ด เ จน นำ ไปส ู ่ ก า รตั้ ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

 สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่
ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวน
เท่าใด กลุ ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร 
กล ุ ่มเป ้าหมายพื ้นท ี ่ดำเน ินงานและระยะเวลา
ดำเนินงานลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะ
ทำที่ไหน เริ ่มต้นในช่วงเวลาใดจบลงเมื่อใด ใครคือ
กลุ ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ ่มเป้าหมายมี
หลายกล ุ ่ ม ก ็ ใ ห ้ ร ะบ ุ ว ่ า กล ุ ่ ม เป ้ า หมายหลั ก 
กล ุ ่มเป ้าหมายรองหร ือกล ุ ่มเป ้าหมายเด ียวกัน 
เป ้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู ่การ
ประมาณการราคาในช่องของ “งบประมาณ” 
 

(5) (5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๕.๔ ม ีการประมาณการ
ถูกต ้องตามหล ักว ิธ ีการ
งบประมาณ 

1)  มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
เพ ื ่อจ ัดทำบร ิการสาธารณะหร ือก ิจกรรม
สาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถ่ิน
ตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณ
การราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 
การประมาณราคาสอดคล้องกับโครงการ การ
จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ
หรือถูต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของ
ราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความ
โปร่งใส่ในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบ
ได้ในเชิงประจักษ์ การประมาณการาคาที่เกิด
จากเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 

2)  งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึกถึงหลัก
สำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ 
(1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมี
ป ระส ิ ท ธ ิ ภ าพ  ( Efficiency)  ( 3 )  ค ว า ม มี
ประสิทธิภาพ (Effectiveness) (4) ลดความ
เหลื ่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ ่นนำไปสู ่ความ
ย ุ ต ิ ธ ร ร ม  ( Equity)  ( 5 )  ค ว า ม โ ป ร ่ ง ใ ส 
(Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได้ ว ัดได้ 
พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

(5) (5) 

๕.๕ มีการกำหนดตัวชี้วัด 
(KPI)  และสอดคล ้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่คาด
ว่าจะได้รับ 

 ม ี ก า ร ก ำ ห น ด ต ั ว ช ี ้ ว ั ด ผ ล ง า น  ( Key 
Performance Indicator : KPI)  ท ี ่ ส ามารถว ัด ได้  
(measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (Effectiveness) 
ใช ้บอกประส ิทธ ิภาพ (efficiency) ได ้  เช ่น การ
กำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนด
อันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ (การ
คาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่า
จะดำเนินการให้เกดผลสำเร็จอย่างไรหรือผลที่คาดว่า
จะได้รับอย่างไร ไม่ใช่การกำหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/
แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ 

(5) (5) 

๕.๖ ผลที ่คาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับโครงการและ
วัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 

 ผลที ่ได ้ร ับเป ็นสิ ่ งท ี ่ เก ิดขึ ้นได ้จร ิงจากการ
ดำเนินงานตามโครงการพัฒนา ซึ ่งสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะตอ้ง
เท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ ่งการ
เขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึกถึง (1)มีความเป็นไปได้
และมีความเฉพาะเจาะจงในการดำเนินงานตาม
โครงการ(2)วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จ
ได้(3)ระบุสิ ่งท ี ่ต ้องดำเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้(4)เป็น
เหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง(5)ส่งผลต่อ
การบ่งบอกเวลาได้ 

(5) (4.5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๖. โครงการพัฒนาที่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำป ี
๖ . ๑  โ ค ร ง ก า ร พ ั ฒ น า
ท ้ องถ ิ ่ นท ี ่ น ำ ไปจ ั ดทำ
ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่ า ย
ประจำปีในภาพรวม 

 
 
 
 โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่นำไปดำเนินการ
จ ัดทำบร ิการสาธารณะหรือก ิจกรรมสาธารณะ 
จำนวนไม่น ้อยกว่าร ้อยละ 20 ของงบประมาณ
รายจ ่ายประจำป ีตามข ้อบ ัญญ ัต ิ / เทศบ ัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

35 
 
 

(5) 

15 
 
 

(5) 

๖ . ๒  โ ค ร ง ก า ร พ ั ฒ น า
ท ้ องถ ิ ่ นท ี ่ น ำ ไปจ ั ดทำ
งบประมาณรายจ่ายแก้ไข
ปัญหาความยากจน 

 โครงการพัฒนาท้องถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุง่านต่าง ๆ เพื่อแก้ไขปัญหาความยากจน
หรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น จำนวนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ตามข้อบัญญัต ิ/เทศบัญญัต ิงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) (0) 

๖ .๓ โครงการเพ ื ่ อการ
พัฒนาท้องถ่ินที่นำไปจดัทำ
งบประมาณ รายจ่ายด้าน
การบริหารจัดการอนุรักษ์
ท ร ั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ
สิ่งแวดล้อม 

 โครงการพัฒนาท้องถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพื ่อการบริหารจัดการ
อน ุร ักษ ์ทร ัพยากรธรรมชาต ิ  ส ิ ่ งแวดล ้อมหรือ
บำรุงร ักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดล้อม 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามจ้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) (0) 

๖ .๔ โครงการเพ ื ่ อการ
พัฒนาท้องถ่ินที่นำไปจดัทำ
ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่ า ย
เก่ียวกับสุขภาวะ 

 โครงการพัฒนาท้องถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ งัวดุงานต่าง ๆ ที่ดำเนินการเก่ียวกับสุขภาวะ
หรือการดำเนินการด้านการสาธารณสุข จำนวนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ตามข้อบัญญัต ิ/เทศบัญญัต ิงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี 

(5) (0) 

๖ .๕ โครงการเพ ื ่ อการ
พัฒนาท้องถ่ินที่นำไปจดัทำ
ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่ า ย
เก ี ่ยวก ับด ้านการศ ึกษา
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม 
จาร ีตประเพณี และภู มิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

 โครงการพัฒนาท้องถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุง่านต่าง ๆ ที ่ดำเนินการเกี่ยวกับสุข
ภาวะหรือการดำเนินการด้านสาธารณสุข จำนนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ตามข้อบัญญัต ิ/เทศบัญญัต ิงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 
 

(5) (5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๖.๖ โครงการเพ ื ่ อการ
พัฒนาท้องถ่ินที่นำไปจดัทำ
ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่ า ย
เก ี ่ยวก ับด ้านโครงสร ้าง
พื้นฐาน 

 โ คร งกา รพ ัฒนาท ้ อ งถ ิ ่ นท ี ่ น ำ ไปจ ั ดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุง่านต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง 
ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 2 ของงบประมาณรายจ ่ ายประจำป ีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ที่ตั้งไว้ 

(5) (5) 

๖ . ๗  โ ค ร ง ก า ร พ ั ฒ น า
ท ้ องถ ิ ่ นท ี ่ น ำ ไปจ ั ดทำ
ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่ า ย
เกี ่ยวกับด้านการบริหาร
จัดการน้ำ 

 โ ค ร ง ก า รพ ัฒ น า ท ้ อ ง ถ ิ ่ น ที่ น ำ ไ ป จ ั ดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้าน
การบริหารจัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงอหล่งน้ำ 
ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา 
ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ ่ายประจำป ีตามข้อบ ัญญ ัต ิ / เทศบ ัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) (0) 

รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 76.5 
 

 
  คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบล
เขาทะลุได้คะแนนร้อยละ 76.5 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกําหนดไว้ 

4.1.3 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ภาพรวม กลุ่มตัวอย่างแบบประเมิน 100 ชุด (google form) 

 เพศ  : - ชาย   จำนวน  48  คน 
  - หญิง   จำนวน  52  คน 
 อายุ  : - ต่ำกว่า 20 ปี จำนวน  11  คน 
  - 20 - 30 ปี จำนวน  20  คน 
  - 31 - 40 ปี จำนวน  25  คน 
  - 41 - 50 ปี จำนวน  21  คน 
  - 51 - 60 ปี จำนวน  18  คน 
  - มากกว่า 60 ปี จำนวน  5  คน 
 การศึกษา  : - ประถมศึกษา จำนวน  31  คน 
  - มัธยมศึกษา จำนวน  49  คน 
  - อนุปริญญา จำนวน  14  คน 
  - ปริญญาตรี จำนวน  6  คน 
  - สูงกว่าปริญญาตรี จำนวน  0  คน 
 อาชีพ  : - รับราชการ จำนวน  4  คน 
  - เอกชน/รัฐวิสาหกิจ จำนวน  8  คน 
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  - ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว จำนวน  16  คน 
  - รับจ้าง จำนวน  7  คน 
  - นักเรียน นักศึกษา จำนวน  16  คน 
  - เกษตรกร จำนวน  49  คน 
ภาพรวมการประเมินความพึงพอใจต่อการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ 

ประเด็น 
พอใจมาก 

(ราย) 
คิดเป็น 
ร้อยละ 

พอใจ 
(ราย) 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

ไม่พอใจ 
(ราย) 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในโครงการ/กิจกรรม 

67 67.00 33 33.00 0 0 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน
รับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 

47 47.50 52 52.50 0 0 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดง
ความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

45 46.90 51 53.10 0 0 

4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของ
โครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 

33 33.30 64 64.60 2 2.00 

5. ค ว า ม โ ป ร ่ ง ใ ส ใ น ก า ร ด ำ เ นิ น
โครงการ/กิจกรรม 

34 34.70 64 65.30 0 0 

6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลา
ท่ีกำหนด 

30 30.90 62 63.90 5 5.20 

7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 

32 33.00 62 63.90 3 3.10 

8. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนอง
ความต้องการของประชาชน 

25 25.80 71 73.20 1 1.00 

9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการ
ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

32 32.00 67 67.00 1 1.00 

ความถ่ีสะสม 38.33  58.44  1.33  
คะแนนท่ีได ้ 115.00  116.89  1.33  
คะแนนรวม 233.22 

คะแนนเฉล่ีย 2.33 ความพึงพอใจอยู่นระดับ  พอใจมาก 
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5.1 สรุปผลการพัฒนาท้องถ่ินในภาพรวม 
 5.1.1 ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
 1) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 - มีการก่อสร้างถนนคอนกรีต ภายในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ เพื่อให้
ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็วในการคมนาคม มีความปลอดภัยในการใช้เส้นทางคมนาคม 
 2) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านส่งสริมคุณภาพชีวิต 
  - มีการส่งเสริมและสนับสนุนด้านสาธารณสุขให้กับประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วน
ตำบลเขาทะลุ 
  - มีการจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์ และผู้ด้อยโอกาส เพื่อให้มีชีวิต
ความเป็นอยู่ท่ีดีข้ึน 
  - ส่งเสริมการป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 
  - เด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ มีพัฒนาการที่ดี 
สมวัย  
  - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ มีมาตรฐาน บุคลากร อาหาร 
และสื่อการเรียนการสอดท่ีพร้อมในการดูแลเด็กเล็ก 
  - ประชาชนมีส่วนร่วมในการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุขโดยการไหใช้สิทธิเลือกต้ังสมาชิกท้องถ่ินและผู้บริหารท้องถ่ิน 
 3) ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
  - มีการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด รณรงค์เพื่อให้เยาวชน
และคนในชุมชนห่างไกลจากยาเสพติด 
  - สนับสนุน ส่งเสริมการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลต่าง ๆ เช่น ปีใหม่ 
สงกรานต์ 
  - สนับสนุน ส่งเสริมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้กับประชาชนในพ้ืนท่ีตำบลเขาทะลุ 
 4) ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเท่ียว 
  - ไม่ได้ดำเนินการ 
 5) ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
  - ไม่ได้ดำเนินการ 
 6) ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
  - มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมประเพณีสำคัญ เช่น วันลอยกระทง วันเข้าพรรษา วันสงกรานต์ 
  - สนับสนุนการจัดงานพระราชพิธีและงานรัฐพิธี 
 5.1.2 ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินในอนาคต 
 ปัญหาและอุปสรรค 
 1. การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่นมีโครงการ/แผนงานเป็นจำนวนมาก เมื่อเปรียบเทียบกับ
งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุท่ีมีอยู่อย่างจำกัด ไม่สามารถตอบสนองความต้องการได้ของ
ประชาชนได้อย่างเพียงพอ 

ส่วนที่ 5 
สรุปผล ข้อสังเกต และข้อเสนอแนะ
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 2. สัดส่วนโครงการของยุทธศาสตร์การพัฒนายังคงเน้นด้านโครงสร้างพท้นฐานเป็นส่วนใหญ่ 
 3. ขาดความร่วมมือจากภาคประชาชนเท่าท่ีควร 
 4. ปัญหาที่เกิดจากภัยธรรมชาติ โรคระบาด ที่ไม่สามารถควบคุมได้ ทำให้การดำเนินการบาง
โครงการเป็นไปด้วยความล่าช้า หรือไม่สามารถดำเนินการได้ 
 ข้อเสนอแนะ 
 1. สำหรับโครงการ/แผนงาน ท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุดำเนินการเอง เห็นควรบรรจุ
โครงการ/แผนงาน ให้สอดคล้องและใกล้เคียงกับงบประมาณที่มี ทั้งนี้ โครงการ/แผนงานที่เกินศักยภาพของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ จะบรรจุไว้เพ่ือรองรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 
 2. การกำหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาแต่ละปีควรคำนึงถึงความเร่งด้วน ความ
เหมาะสม และความเป็นไปได้ 
 3. ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุอย่างต่อเนื่อง 
 4. เน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนให้มากท่ีสุด 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพการดําเนินงานโครงการพัฒนา 
บริการสาธารณะ ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 
 

ของ 
องค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
ภาพก่อนดําเนินการ 

    
 
 

ภาพหลังดําเนินการ 

    
 

 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยเขาจุฬา หมู่ท่ี 1 



 
 
 
ภาพก่อนดําเนินการ 

    
 
 

ภาพหลังดําเนินการ 

    
 

 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยศิลปสําราญ หมู่ท่ี 2 



 
 
 
ภาพก่อนดําเนินการ 

    
 
 

ภาพหลังดําเนินการ 

    
 

 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยห้วยชิงช้าง หมู่ท่ี 5 



 
 
 
ภาพก่อนดําเนินการ 

    
 
 

ภาพหลังดําเนินการ 

    
 

 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยสันติ 3 หมู่ท่ี 7 



 
 
 
ภาพก่อนดําเนินการ 

    
 
 

ภาพหลังดําเนินการ 

    
 

 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยเทพนิมิตร หมู่ท่ี 8 



 
 
 
ภาพก่อนดําเนินการ 

    
 
 

ภาพหลังดําเนินการ 

    
 

 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยห้วยรากไม้ - ห้วยตะเคียน หมู่ท่ี 9 



 
 
 
ภาพก่อนดําเนินการ 

    
 
 

ภาพหลังดําเนินการ 

    
 

 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยก้าวหน้า หมู่ท่ี 10 



 
 
 
ภาพก่อนดําเนินการ 

    
 
 

ภาพหลังดําเนินการ 

    
 

 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยแดนอ้อ 1 หมู่ท่ี 11 



 
 
 
ภาพก่อนดําเนินการ 

    
 
 

ภาพหลังดําเนินการ 

    
 

 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยศิลปสําราญ หมู่ท่ี 2 (จ่ายขาดเงินสะสม) 



 
 
 
ภาพก่อนดําเนินการ 

    
 
 

ภาพหลังดําเนินการ 

    
 

 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยดอยสายลม หมู่ท่ี 3 (จ่ายขาดเงินสะสม) 



 
 
 
ภาพก่อนดําเนินการ 

    
 
 

ภาพหลังดําเนินการ 

    
 

 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยถ้ําธารลอดน้อย หมู่ท่ี 4 (จ่ายขาดเงินสะสม) 



  
 
 
ภาพก่อนดําเนินการ 

    
 
 

ภาพหลังดําเนินการ 

    
 

 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยป่าม่วง - สํานักสงฆ์ถ้ํานํ้าทิพย์ หมู่ท่ี 4 (จ่ายขาดเงินสะสม) 



  
 
 
ภาพก่อนดําเนินการ 

   
  

 
ภาพหลังดําเนินการ 

    
 

 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยแพรกซ้าย หมู่ท่ี 5 (จ่ายขาดเงินสะสม) 



   
 
 
ภาพก่อนดําเนินการ 

   
  

 
ภาพหลังดําเนินการ 

    
 

 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยอุดมสุข หมู่ท่ี 6 (จ่ายขาดเงินสะสม) 



   
 
 
ภาพก่อนดําเนินการ 

       
 

ภาพหลังดําเนินการ 

    
 

 

โครงการก่อสร้างท่อเหล่ียมคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยศรีประเวศ หมู่ท่ี 6 (จ่ายขาดเงินสะสม) 



   
 
 
ภาพก่อนดําเนินการ 

   
  

 
ภาพหลังดําเนินการ 

     
 

 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยประสงค์ถาวร หมู่ท่ี 10 (จ่ายขาดเงินสะสม) 



   
 
 
ภาพก่อนดําเนินการ 

    
 

    
 

  
  

 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายดอยสายลม หมู่ท่ี 3 (เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) 



 
 
 
ภาพหลังดําเนินการ 

     
 

     
 

     
 

 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายดอยสายลม หมู่ท่ี 3 (เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) 



   
 
 
ภาพก่อนดําเนินการ 

    

 

    

 

    

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายกระแสธรรม หมู่ท่ี 5, 10 (เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) 



   
 
 
ภาพหลังดําเนินการ 

    

 

    

 

    

 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายกระแสธรรม หมู่ท่ี 5, 10 (เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) 



   
 
 
ภาพก่อนดําเนินการ 

    

 

    

 

    

  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายสันติ 1 หมู่ท่ี 7 (เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) 



   
 
 
ภาพหลังดําเนินการ 

    

 

    

 

    

 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายกระแสธรรม หมู่ท่ี 5, 10 (เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) 



    

    

โครงการ ๑ อปท. ๑ สวนสมุนไพร 



โครงการส่งเยาวชนและประชาชนเข้าร่วมแข่งขันกีฬา อบจ.คัพ 



โครงการส่งเยาวชนและประชาชนเข้าร่วมแข่งขันกีฬา อบจ.คัพ 



โครงการวันต่อต้านยาเสพติดโลก 26 มิถุนายน 



ติดตามเงินอุดหนุนอาหารกลางวัน 



โครงการลอยกระทง ประจำปี 2565 



โครงการลอยกระทง ประจำปี 2565 



โครงการวันสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ ประจำปี 2566 


