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คำนำ 
 

 ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวด 6 ข้อ 29 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา มีหน้าที ่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นซ่ึง
คณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผุ้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 
พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบ
ห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ
วันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 ดังนั้น เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ขึ้น เพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการ
ติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุทราบ คณะกรรมการหวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานผลการ
ติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาท้องถิ่น สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้
และเกิดความพึงพอใจสูงสุด  
  
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 ธันวาคม  2567 
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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

 
 ด้วยระเบียบกระทรวงหมาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวด 6 ข้อ 29 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามี
หน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถ่ิน
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน พร้อมท้ังประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
ภายในเดือนธันวาคม 
 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกัน มีจุดหมาย
ไม่เหมือนกันแต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้อสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสมจะช่วยให้นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล ผู้มีส่วนได้เสียใน
องค์การบริหารส่วนเขาทะลุ สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถ่ินตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์ที่จัดทำบริการสาธารณะหรือการจัดทำกิจกรรมสาธารณะได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
 การติดตาม ถือว่าเป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่ดำเนินการอยู่ 
หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้วย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่าย
โครงการสูงเกินกว่าท่ีกำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้ประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าท่ีควรจะเป็น 
เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพ หากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้
ต้นทุน (cost-effective) 
 การประเมินผล เป็นสิ่งหนึ่งที่จำเป็นสำหรับการดำเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม เพระผลที่ได้จากา
กรประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการดำเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์
ของการประเมินอีกทั้งการติดตามและการประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้
ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ ที่สามารถ
นำไปใช้ในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

2.1 เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถ่ิน 
2.2 เพ่ือการปรับปรุงและพัฒนาแผนงาน 
2.3 เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนกับโครงการ 
2.4 เพ่ือระบุแนวทางท่ีจะปรับปรุงมาตรการท่ีจะนำไปใช้ให้เหมาะสม  
2.5 เพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน 
2.6 เพ่ือตัดสินใจท่ีจะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 
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3. ข้ันตอนการติดตามประเมินผล 
 ขั ้นตอนที ่ 1 แต่งตั ้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ข้อ 28 โดย
กรรมการให้มีวระอยู่ในตำแหน่งคราวละสีปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ (ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  
ข้อ 11) 
 ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น กำหนดแนวทาง วิธีการในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 ข้อ 29 (1) 
 ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงหมาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2548 ข้อ 29 (2) 
 ข้ันตอนท่ี 4 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน รายงานผลและเสนอความเห็น
ซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินต่อผู้บริหารท้องถ่ิน เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภา
ท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้อง
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และ
ท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 (3) 
 ขั้นตอนที่ 5 ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่นพร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ี
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ข้อ 30 (5) 
 
4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
 การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
  1) แบบตัวบ่งชี้ในการปฏิบัติงาน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 
2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 
2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
  2) แบบอ่ืน ๆ : ตามคู่มือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ิน ดังนี้ 
   แบบท่ี 1 แบบการกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
   แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
   แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
  3) ข้อมูลในระบบ e-plan 
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 การประเมินผลในเชิงคุณภาพ 
  เครื่องมือที่ใช้ คือ แบบสำรวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการ
ประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลในภายรวม โดยเครื่องมือท่ีใช้ในการประเมินความพึงพอใจ มีดังนี้ 
   แบบท่ี 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล
ในภาพรวม 
   แบบท่ี 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล
ในแต่ละยุทธศาสตร์ 
 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีประโยชน์ที่สําคัญคือการนําไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ 
ระหว่างดําเนินโครงการ รองลงมาคือนําไปใช้สําหรับวางแผน การจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ินในอนาคตประโยชน์
ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ จึงแยกเป็นหัวข้อได้
ดังนี้ 
 5.1 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยท่ีทําให้แผนพัฒนาท้องถ่ินและการ
ดําเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีมีปัญหาและไม่มีปัญหาให้สามารถแก้ไขได้ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที
ท้ังในปัจจุบันและอนาคต 
 5.2 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่า ไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา
งบประมาณ และทรัพยากรในการดําเนินโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 
 5.3 สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี ่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพ
ปัญหาต่าง ๆ ที่จะนําไปจัดทําเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ทําให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจาก
ประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
 5.4 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เก่ียวข้องกับการพัฒนาท้องถ่ิน ท่ีได้จัดทําโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสํานึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ กระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหาข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
 5.5 ทําให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบล แต่ละสํานักและกองต่าง ๆ มี
ความสอดคล้องกัน ประสานการทํางานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทําให้เป้าหมายการพัฒนาขององค์การ
บริหารส่วนตำบลเขาทะลุ เกิดความสําเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลและประชาชนพึงพอใจเม่ือได้รับการบริการจากองค์การบริหารส่วนตำบล 
 5.6 เป็นเครื่องมือสําคัญในการตรวจสอบว่า “วิสัยทัศน์” ขององค์การบริหารส่วนตำบลที่กําหนด
ไว้นั้นได้บรรลุผลตามเป้าหมายที่กําหนดไว้หรือไม่ หรือบรรลุผลตามเป้าหมายมากน้อยเพียงใด และมีความ
สอดคล้องกับการกําหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถ่ินอย่างไรในการขับเคลื่อนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
ให้บรรลุผลสําเร็จ 
 5.7 ทําให้เห็นภาพรวมในการพัฒนาท้องถิ ่นที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
ประเทศ ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ Sustainable 
Development Goals: SDGs (การพัฒนาที่ยั่งยืน) ยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนาจังหวัด และยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ีองค์การบริหารส่วนจังหวัดจัดทําข้ึน 
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ส่วนที่ 2 
การติดตามและประเมินผล 

 
1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถ่ิน 
  1) ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  2) ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
  3) ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
  4) ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเท่ียว 
  5) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
  6) ยุทธศาสตร์การส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
 1.2 โครงการพัฒนาท้องถ่ิน 
  1) โครงการด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน จำนวน 19 โครงการ 
  2) โครงการการส่งเสริมคุณภาพชีวิต จำนวน 16 โครงการ 
  3) โครงการการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย จำนวน 10 โครงการ 
  4) โครงการด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเท่ียว จำนวน 0 โครงการ 
  5) โครงการการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม จำนวน 1 โครงการ 
  6) โครงการการส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน จำนวน 6 โครงการ 
 1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณท่ีได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ตั้งงบประมาณรายจ่ายตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี 2566 เพื่อพัฒนาตำบลเขาทะลุ ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ และรายจ่ายตาม
แผนงาน รายร ับจร ิงไม ่รวมเง ินอ ุดหน ุนเฉพาะก ิจ จำนวน 47,241,997.96 บาท จ ่ายจริง 
37,926,978.28 บาท คิดเป็นร้อยละ 87.68 ของงบประมาณรายจ่ายท่ีตั้งไว้ท้ังหมด 
 1.4 ผลท่ีได้จากการดำเนินงาน 
  โครงการท่ีปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน ท้ังสิ้น 152 โครงการ จำนวนโครงการท่ีดำเนินการได้
ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ท้ังส้ิน 35 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 23.03 
 1.5 ปัญหา อุปสรรคการดำเนินงานท่ีผ่านมาและแนวทางการแก้ไข 
  1) ปัญหาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  2) ปัญหาด้านการส่งเสริมการท่องเท่ียว 
  3) ปัญหาด้านขยะ 
  4) ปัญหาด้านน้ำการเกษตร 
 1.6 แนวทางการแก้ไข 
  1) งบประมาณในการซ่อมแซม ปรับปรุง และก่อสร้าง สำหรับโครงการสร้างพ้ืนฐาน ขอสนับสนุน
จากหน่วยงานต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้อง 
  2) ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัดการพื้นที่ท่องเที่ยว เพราะพื้นที่อยู่นอกเหนือการดูแล
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
  3) ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้เรื่องการจัดการขยะในชุมชน ข้อบังคับของตำบลเรื่องการจัดการขยะ
มูลฝอย 
  4) วางแผนจัดการบริหารแหล่งน้ำเม่ือถึงฤดูแล้งในประชาชนในพ้ืนท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ 
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาตร์ 
  1) ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  20  คะแนน 
  2) การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20  คะแนน 
  3) ยุทธศาสตร์ 60  คะแนน 
  คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
 2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
  1) การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10  คะแนน 
  2) การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10  คะแนน 
  3) การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10  คะแนน 
  4) ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์  แผนงานการพัฒนา 5  คะแนน 
  5) โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 30  คะแนน 
  6) โครงการพัฒนาท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35  คะแนน 
  คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
 2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ได้กำหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 ข้อ 30 โดยคณะกรรมการดังกล่าวจะดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลเองหรือผุ้บริหารท้องถ่ินอาจมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการภายใต้ข้อกำหนด
ขอบข่ายและรายละเอียดที่คณะกรรมการฯ กำหนดก็ได้ และให้คณะกรรมการฯ รายงานการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาและเสนอความเห็นต่อผู้บริหารท้องถ่ิน เพ่ือนำเสนอต่อสภาท้องถ่ิน คระกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน อย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยใช้
การติดตามประเมินผลด้านกรอบเวลา (Time&Timeframe) ความสอดคล้อง (Relevance) ความพอเพียง 
(Adequacy) ความก้าวหน้า (Progress) ประสิทธิภาพ (Efficiency) ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลลัพธ์และ
ผลผลิต (Outcome and Output) การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (Process evaluation)  
 2.4 กำหนดเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือที่ใช้ในการดำเนินการติดตามประเมินผลตามที่กล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตาม
และประเมินผล คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การ
บริหารส่วนตำบล ดังนี้ 
 การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
 1) แบบตัวบ่งชี้ในการปฏิบัติงาน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 
2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 
2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 2) แบบอ่ืน ๆ : ตามคู่มือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ิน ดังนี้ 
  แบบท่ี 1 แบบการกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
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  แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
  แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
 3) ข้อมูลในระบบ e-plan 
 การประเมินผลในเชิงคุณภาพ 
  เครื่องมือท่ีใช้ คือ แบบสำรวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้
มีการประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลในภายรวม โดยเครื่องมือท่ีใช้ในการประเมินความพึงพอใจ มีดังนี้ 
   แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลในภาพรวม 
   แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลในแต่ละยุทธศาสตร์ 
 2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) รวมทั้งที่เปลี่ยนแปลง 
และเพิ่มเติม และดำเนินการตรวจสอบผลการดำเนินงานทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ประจำปีงบประมาณนั้น ว่าเป็นไปตามเป้าหมายท่ีตั้งไว้หรือไม่โดยใช้ 
  แบบท่ี 1 การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
  แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
  แบบที่ 3/1 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล 
เขาทะลุในภาพรวม 
  แบบท่ี 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ
ในแต่ละยุทธศาสตร์ 
  การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan 
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ส่วนที่ 3 
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

 
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  คะแนน 100 คะแนน  ผลการประเมินได้  88  คะแนน 
 1) ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 
  คะแนน 20 คะแนน  ผลการประเมินได้  17  คะแนน 
 2) การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
  คะแนน 20 คะแนน  ผลการประเมินได้  15  คะแนน 
 3) ยุทธศาสตร์ 
  คะแนน 60 คะแนน  ผลการประเมินได้  56  คะแนน 
 
2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
  คะแนน 100 คะแนน  ผลการประเมินได้  82.5  คะแนน 
 1) สรุปสถานการณ์การพัฒนา 
  คะแนน 10 คะแนน  ผลการประเมินได้  8  คะแนน 
 2) การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
  คะแนน 10 คะแนน  ผลการประเมินได้  8  คะแนน 
 3) การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
  คะแนน 10 คะแนน  ผลการประเมินได้  8  คะแนน 
 4) ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 
  คะแนน 5 คะแนน  ผลการประเมินได้  4  คะแนน 
 5) โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
  คะแนน 30 คะแนน  ผลการประเมินได้  29.5  คะแนน 
 6) โครงการพัฒนาท่ีนิไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
  คะแนน 35 คะแนน  ผลการประเมินได้  25  คะแนน 
 
3. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
 ข้อมูลท่ัวไปของการประเมินผลตามยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์ 
  1) ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  2) ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
  3) ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
  4) ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเท่ียว 
  5) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
  6) ยุทธศาสตร์การส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
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ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการท่ีปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถ่ินปี พ.ศ.2567 
และจำนวนโครงการท่ีได้ปฏบัิติ 

 

ยุทธศาสตร์ 
จำนวนโครงการ หมายเหตุ 

จำนวนโครงการท่ี
ปรากฏอยู่ในแผน 

จำนวนโครงการ
ท่ีได้ปฏิบัติ 

 

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 46 29  
2. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 20 8  
3. ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและ
การรักษาความสงบเรียบร้อย 

27 4  

4. ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผนการส่งเสริมการ
ลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเท่ียว 

4 0  

5. ย ุทธศาสตร ์การบร ิหารจัดการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

7 0  

6. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

11 4  

รวม 115 45 
คิดเป็นร้อยละ 

39.13 

 
 ความพึงพอใจต่อการดำเนินงาน 
 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุในภาพรวมประชาชน 
พึงพอใจระดับพอใจมากและโครงการท่ีกำหนดได้ในแผนพัฒนาท้องถ่ินมีจำนวนมากเม่ือเทียบกับโครงการท่ีได้
ดำเน ินการมีน ้อยผลการประเม ินประสิทธ ิภาพของแผนพัฒนาท้องถิ ่นป ีงบประมาณ พ.ศ.2567  
คือ ร้อยละ 39.13 
4. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 

สรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
กลุ่มตัวอย่างแบบประเมิน 100 ชุด (google form) 

 เพศ  : - ชาย   จำนวน  48  คน 
  - หญิง   จำนวน  52  คน 
 อายุ  : - ต่ำกว่า 20 ปี จำนวน  11  คน 
  - 20 - 30 ปี จำนวน  20  คน 
  - 31 - 40 ปี จำนวน  25  คน 
  - 41 - 50 ปี จำนวน  21  คน 
  - 51 - 60 ปี จำนวน  18  คน 
  - มากกว่า 60 ปี จำนวน  5  คน 
 การศึกษา  : - ประถมศึกษา จำนวน  31  คน 
  - มัธยมศึกษา จำนวน  49  คน 
  - อนุปริญญา จำนวน  14  คน 
  - ปริญญาตรี จำนวน  6  คน 
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  - สูงกว่าปริญญาตรี จำนวน  0  คน 
 อาชีพ  : - รับราชการ จำนวน  4  คน 
  - เอกชน/รัฐวิสาหกิจ จำนวน  8  คน 
  - ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว จำนวน  16  คน 
  - รับจ้าง จำนวน  7  คน 
  - นักเรียน นักศึกษา จำนวน  16  คน 
  - เกษตรกร จำนวน  49  คน 
ภาพรวมการประเมินความพึงพอใจต่อการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ 

ประเด็น 
พอใจมาก 

(ราย) 
คิดเป็น 
ร้อยละ 

พอใจ 
(ราย) 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

ไม่พอใจ 
(ราย) 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในโครงการ/กิจกรรม 

67 67.00 33 33.00 0 0 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน
รับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 

47 47.50 52 52.50 0 0 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดง
ความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

45 46.90 51 53.10 0 0 

4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของ
โครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 

33 33.30 64 64.60 2 2.00 

5. ค ว า ม โ ป ร ่ ง ใ ส ใ น ก า ร ด ำ เ นิ น
โครงการ/กิจกรรม 

34 34.70 64 65.30 0 0 

6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลา
ท่ีกำหนด 

30 30.90 62 63.90 5 5.20 

7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 

32 33.00 62 63.90 3 3.10 

8. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนอง
ความต้องการของประชาชน 

25 25.80 71 73.20 1 1.00 

9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการ
ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

32 32.00 67 67.00 1 1.00 

ความถ่ีสะสม 38.33  58.44  1.33  
คะแนนท่ีได ้ 115.00  116.89  1.33  
คะแนนรวม 233.22 

คะแนนเฉล่ีย 2.33 ความพึงพอใจอยู่นระดับ  พอใจมาก 
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ส่วนที่ 4 
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

 
1. สรุปผลการพัฒนาท้องถ่ินในภาพรวม 
 ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ตามเป้าหมายการพัฒนาตาม
โครงการพัฒนาท้องถ่ิน 
  1) ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  จำนวน  29  โครงการ 
 - มีการก่อสร้างถนนคอนกรีตภายในพื้นที่ตำบลเขาทะลุเพิ่มขึ้น เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวกรวดเร็วในการคมนาคม มีความปลอดภัยในการใช้เส้นทางคมนาคม 
  2) ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณภาพชีวิต  จำนวน  8  โครงการ 
 - มีการส่งเสริมและสนับสนุนด้านสาธารณสุขให้กับประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล
เขาทะลุ 
 - มีการจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์ และผู้ด้อยโอกาส เพื่อให้มีชีวิตความ
เป็นอยู่ท่ีดีข้ึน 
 - เด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ มีพัฒนาการท่ีดี สมวัย  
 - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ มีมาตรฐาน บุคลากร อาหาร และ
สื่อการเรียนการสอดท่ีพร้อมในการดูแลเด็กเล็ก 
  3) ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย  จำนวน  4  โครงการ 
 - มีการจัดกิจกรรมเก่ียวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด รณรงค์เพ่ือให้เยาวชนและคนใน
ชุมชนห่างไกลจากยาเสพติด 
 - สนับสนุน ส่งเสริมการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลต่าง ๆ เช่น ปีใหม่ 
สงกรานต์ 
 - สนับสนุน ส่งเสริมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้กับประชาชนในพ้ืนท่ีตำบลเขาทะลุ 
  4) ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเท่ียว  จำนวน  0  โครงการ 
 - ไม่ได้ดำเนินการ - 
  5) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม  จำนวน  0  โครงการ 
 - ไม่ได้ดำเนินการ - 
  6) ยุทธศาสตร์การส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน  จำนวน  4  โครงการ 
 โครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งสิ้น 115 โครงการ จำนวนโครงการที่ดำเนินการได้ใน
ปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 ท้ังส้ิน 45 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 39.13  
 ประสิทธิภาพในการบริหารใช้จ่ายงบประมาณ  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ตั้งงบประมาณ
รายจ่ายตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี 2567 เพื่อพัฒนาตำบลเขาทะลุ ตามยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 6 ย ุทธศาสตร ์ และรายจ่ายตามแผนงาน รายร ับจร ิง (ไม ่รวมเง ินอ ุดหนุนเฉพาะก ิจ) 
จำนวน 46,963,853.51 บาท จ่ายจริง 40,052,830.79 บาท คิดเป็นร้อยละ 87.91 ของงบประมาณ
รายจ่ายท่ีตั้งไว้ท้ังหมด 
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2. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินในอนาคต 
 ปัญหาและอุปสรรค 
 1) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินมีโครงการ/แผนงานเป็นจำนวนมาก เม่ือเปรียบเทียบกับงบประมาณ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุท่ีมีอยู่อย่างจำกัด ไม่สามารถตอบสนองความต้องการได้ของประชาชนได้
อย่างเพียงพอ 
 2) สัดส่วนโครงการของยุทธศาสตร์การพัฒนายังคงเน้นด้านโครงสร้างพ้ืนฐานเป็นส่วนใหญ่ 
 3) ปัญหาที่เกิดจากภัยธรรมชาติ ที่ไม่สามารถควบคุมได้ ทำให้การดำเนินการบางโครงการเป็นไป
ด้วยความล่าช้า หรือไม่สามารถดำเนินการได้ 
 ข้อเสนอแนะ 
 1) สำหรับโครงการ/แผนงาน ที่องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุดำเนินการเอง เห็นควรบรรจุ
โครงการ/แผนงาน ให้สอดคล้องและใกล้เคียงกับงบประมาณที่มี ทั้งนี้ โครงการ/แผนงานที่เกินศักยภาพของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ จะบรรจุไว้เพ่ือรองรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 
 2) การกำหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาแต่ละปีควรคำนึงถึงความเร่งด้วน ความเหมาะสม 
และความเป็นไปได้ 
 3) ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุอย่างต่อเนื่อง 
 4) เน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนให้มากท่ีสุด 
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ภาคผนวก



1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง  จํานวน  29  โครงการ

แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ดําเนินการ
ยังไม่ได้

ดําเนินการ

ไม่
ดําเนินการ/

ยกเลิก

1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
รหัสทางหลวงท้องถิ่น ชพ.ถ.29004 สาย
ประสงค์ถาวร หมู่ที่ 10

กองช่าง 1,825,000 1,825,000 0  ส.ค. - ธ.ค.67 อุดหนุน

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 2 ซอยมั่นเจริญ

กองช่าง 400,000 400,000 0  พ.ค. - ส.ค.67 ข้อบัญญัติ

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 3 ซอยอ่าวฉานปริง

กองช่าง 400,000 400,000 0  พ.ค. - ส.ค.67 ข้อบัญญัติ

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 4 ซอยป่าม่วง-สํานักสงฆ์ถ้ําน้ําทิพย์

กองช่าง 400,000 400,000 0  ก.พ. - พ.ค.67 ข้อบัญญัติ

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่  5 ซอยการุณสัมพันธ์

กองช่าง 400,000 400,000 0  ส.ค. - พ.ย.67 ข้อบัญญัติ

6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 6 ซอยชํานาญ

กองช่าง 400,000 400,000 0  พ.ค. - ส.ค.67 ข้อบัญญัติ

7 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่  7 ซอยทรัพย์เจริญ

กองช่าง 400,000 400,000 0  ก.พ. - พ.ค.67 ข้อบัญญัติ

8 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 8 ซอยป่าม่วง-น้ําชล

กองช่าง 400,000 400,000 0  ก.พ. - พ.ค.67 ข้อบัญญัติ

รายงานผลการดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุ  อําเภอสวี  จังหวัดชุมพร

ช่วงระยะเวลา
ดําเนินการ

หมายเหตุ

ผลการดําเนินงาน

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

งบประมาณ จ่ายจริง คงเหลือ



แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ดําเนินการ
ยังไม่ได้

ดําเนินการ

ไม่
ดําเนินการ/

ยกเลิก

ช่วงระยะเวลา
ดําเนินการ

หมายเหตุ

ผลการดําเนินงาน

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

งบประมาณ จ่ายจริง คงเหลือ

9 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 9 ซอยห้วยรากไม้-ห้วยตะเคียน

กองช่าง 395,000 395,000 0  พ.ค. - ส.ค.67 ข้อบัญญัติ

10 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 10 ซอยสายกลาง-แดนอ้อ

กองช่าง 400,000 400,000 0  ก.พ. - พ.ค.67 ข้อบัญญัติ

11 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 11 ซอยแดนอ้อ 2

กองช่าง 400,000 400,000 0  ส.ค. - พ.ย.67 ข้อบัญญัติ

12 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 1 ซอยวัดเขาทะลุ

กองช่าง 466,000 466,000 0  เม.ย. - ก.ค.67 เงินสะสม

13 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
หมู่ที่ 3 ซอยดอยสายลม-ร่วมใจพัฒนา

กองช่าง 416,000 416,000 0  เม.ย. - ก.ค.67 เงินสะสม

14 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
หมู่ 2 ซอยถ้ําธารลอดใหญ่

กองช่าง 490,000 490,000 0  ก.ย. - ธ.ค.67 เงินสะสม

15 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
หมู่ 2 ซอยร่วมมิตร

กองช่าง 439,000 439,000 0  ยังไม่ได้ลงนาม
สัญญา

เงินสะสม

16 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
หมู่ 3 ซอยดอยสายลม

กองช่าง 165,500 165,500 0  ยังไม่ได้ลงนาม
สัญญา

เงินสะสม

17 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
หมู่ 3 ซอยแหลมลุ่ม

กองช่าง 490,000 490,000 0  ก.ย.-ธ.ค.67 เงินสะสม

18 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
หมู่ 4 ซอยถ้ําธารลอดน้อย

กองช่าง 490,000 490,000 0  ยังไม่ได้ลงนาม
สัญญา

เงินสะสม

19 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
หมู่ 5 ซอยห้วยชิงช้าง

กองช่าง 490,000 490,000 0  ยังไม่ได้ลงนาม
สัญญา

เงินสะสม



แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ดําเนินการ
ยังไม่ได้

ดําเนินการ

ไม่
ดําเนินการ/

ยกเลิก

ช่วงระยะเวลา
ดําเนินการ

หมายเหตุ

ผลการดําเนินงาน

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

งบประมาณ จ่ายจริง คงเหลือ

20 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
หมู่ 6 ซอยร่มไทร

กองช่าง 490,000 490,000 0  ก.ย.-ธ.ค.67 เงินสะสม

21 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
หมู่ 7 ซอยผาแดง

กองช่าง 400,000 400,000 0  ก.ย.-ธ.ค.67 เงินสะสม

22 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
หมู่ 7 ซอยสปก.ห้วยกลาง-ป่าม่วง

กองช่าง 490,000 490,000 0  ยังไม่ได้ลงนาม
สัญญา

เงินสะสม

23 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
หมู่ 8 ซอยป่าม่วง-น้ําชล

กองช่าง 490,000 490,000 0  ยังไม่ได้ลงนาม
สัญญา

เงินสะสม

24 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
หมู่ 9 ซอยเดชา-ห้วยกลํา

กองช่าง 490,000 490,000 0  พ.ย.67-ก.พ.68 เงินสะสม

25 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
หมู่ 9  ซอยห้วยรากไม้-ห้วยตะเคียน

กองช่าง 370,000 370,000 0  พ.ย.67-ก.พ.68 เงินสะสม

26 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
หมู่ 9  ซอยไร่ใน

กองช่าง 168,000 168,000 0  พ.ย.67-ก.พ.68 เงินสะสม

27 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
หมู่ 10 ซอยสายกลาง-แดนอ้อ

กองช่าง 490,000 490,000 0  ยังไม่ได้ลงนาม
สัญญา

เงินสะสม

28 โครงการก่อสร้างท่อเหลี่ยมคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ 11 ซอยแดนอ้อ 1

กองช่าง 490,000 490,000 0  ยังไม่ได้ลงนาม
สัญญา

เงินสะสม

29 โครงการปรับปรุงรั้วศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
ถ้ําน้ําลอด หมู่ที่ 4

กองช่าง 442,000 442,000 0  ยังไม่ได้ลงนาม
สัญญา

เงินสะสม



2. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณภาพชีวิต จํานวน  15  โครงการ

แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ดําเนินการ
ยังไม่ได้

ดําเนินการ

ไม่
ดําเนินการ/

ยกเลิก

1 โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

สํานักปลัด 20,000 0 20,000  -

2 โครงการส่งเสริมหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง
ตามแนวพระราชดําริ

สํานักปลัด 20,000 0 20,000  -

3 โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กเล็กจาก
ประสบการณ์เรียนรู้นอกสถานที่

สํานักปลัด 30,000 30,000 0  มี.ค.-67

4 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา

สํานักปลัด 941,850 681,216 260,634  ต.ค.66 - ก.ย.67

5 โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน สํานักปลัด 3,216,000 2,984,750 231,250  ต.ค.66 - ก.ย.67

6 โครงการสนับสนุนค่าอาหารเสริม (นม) สํานักปลัด 1,581,606 1,345,820.65 235,785.35  ต.ค.66 - ก.ย.67

7 โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการ
ป้องกันและระงับโรคติดต่อ

สํานักปลัด 100,000 0 100,000  -

8 โครงการส่งเสริมเยาวชนและประชาชนใน
การแข่งขันกีฬาต่าง ๆ

สํานักปลัด 100,000 91,360 8,640  มี.ค.-67

9 โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า
ต้านภัยมะเร็งเต้านม

สํานักปลัด 50,000 0 50,000  -

ช่วงระยะเวลา
ดําเนินการ

หมายเหตุ

รายงานผลการดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุ  อําเภอสวี  จังหวัดชุมพร

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

งบประมาณ จ่ายจริง คงเหลือ

ผลการดําเนินงาน



แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ดําเนินการ
ยังไม่ได้

ดําเนินการ

ไม่
ดําเนินการ/

ยกเลิก

ช่วงระยะเวลา
ดําเนินการ

หมายเหตุลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

งบประมาณ จ่ายจริง คงเหลือ

ผลการดําเนินงาน

10 โครงการหมู่บ้านปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการ
ลดโรคมะเร็งโรคความดันโลหิตสูง โรคหัวใจ
และหลอดเลือด

สํานักปลัด 50,000 0 50,000  -

11 โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราช
ประสงค์

สํานักปลัด 70,000 0 70,000  -

12 โครงการดําเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดําริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 6

สํานักปลัด 20,000 0 20,000  -

13 โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ สํานักปลัด 10,627,180 10,001,100 826,080  ต.ค.66 - ก.ย.67

14 โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพความพิการ สํานักปลัด 1,832,040 1,787,800 44,240  ต.ค.66 - ก.ย.67

15 โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ สํานักปลัด 12,000 6,000 6,000  ต.ค.66 - ก.ย.67



3. ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย  จํานวน  10  โครงการ

แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ดําเนินการ
ยังไม่ได้

ดําเนินการ

ไม่
ดําเนินการ/

ยกเลิก

1 โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้า

สํานักปลัด 100,000 95,550 4,450  ก.ค. 67

2 โครงการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและปศุ
สัตว์ร่วมใจป้องกันภัยโรคพิษสุนัขบ้า

สํานักปลัด 30,000 0 30,000  -

3 โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านสาธารณภัย สํานักปลัด 50,000 0 50,000  -

4 โครงการปกป้องสถาบันสําคัญของชาติ สํานักปลัด 10,000 0 10,000  -

5 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่

สํานักปลัด 20,000 15,300 4,700  ธ.ค.66 - ม.ค.67

6 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์

สํานักปลัด 20,000 15,300 4,700  เม.ย. 67

7 โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติฯ (หลักสูตรทบทวน)

สํานักปลัด 40,000 0 40,000  -

8 โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับอัคคีภัย
ให้กับผู้ประกอบการและประชาชนในเขต
อปท.

สํานักปลัด 20,000 0 20,000  -

9 การจัดการการเลือกตั้ง สํานักปลัด 20,000 0 20,000  -

10 โครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากร สํานักปลัด 20,000 3,870 16,130  ส.ค. 67

ช่วงระยะเวลา
ดําเนินการ

หมายเหตุ

รายงานผลการดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุ  อําเภอสวี  จังหวัดชุมพร

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

งบประมาณ จ่ายจริง คงเหลือ

ผลการดําเนินงาน



5. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม  จํานวน  2  โครงการ

แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ดําเนินการ
ยังไม่ได้

ดําเนินการ

ไม่
ดําเนินการ/

ยกเลิก

1 โครงการช่วยเหลือเกษตรกรผู้มีรายได้น้อย สํานักปลัด 30,000 0 30,000  -

2
โครงการอบรมพัฒนาคุณภาพเกษตรกร
ตําบลเขาทะลุ

สํานักปลัด 50,000 0 50,000  -

ช่วงระยะเวลา
ดําเนินการ

หมายเหตุ

รายงานผลการดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุ  อําเภอสวี  จังหวัดชุมพร

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

งบประมาณ จ่ายจริง คงเหลือ

ผลการดําเนินงาน



6. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  จํานวน  6  โครงการ

แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ดําเนินการ
ยังไม่ได้

ดําเนินการ

ไม่
ดําเนินการ/

ยกเลิก

1 โครงการวันเข้าพรรษา สํานักปลัด 10,000 0 10,000  -
2 โครงการวันเด็กแห่งชาติ สํานักปลัด 100,000 64,400 35,600  ม.ค. 67
3 โครงการวันสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ สํานักปลัด 100,000 91,800 8,200  เม.ย. 67
4 โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง สํานักปลัด 100,000 198,580 98,580  พ.ย. 66 *โอนเพิ่ม 

100,000

5 โครงการจัดงานพระราชพิธีและงานรัฐพิธี สํานักปลัด 50,000 0 50,000  -
6 โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด

(เขาทะลุคัพ)
สํานักปลัด 200,000 518,880 31,120  มี.ค. 67 *โอนเพิ่ม 

350,000

ช่วงระยะเวลา
ดําเนินการ

หมายเหตุ

รายงานผลการดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุ  อําเภอสวี  จังหวัดชุมพร

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

งบประมาณ จ่ายจริง คงเหลือ

ผลการดําเนินงาน



การติดตามและประเมินผลการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570) ประจำปี 2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ อำเภอสวี จังหวัดชุมพร 

โครงการท่ีดำเนินการเสร็จส้ินแล้ว 

***************** 

ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 2 ซอยม่ันเจริญ 
 เป้าหมาย : ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ระยะทาง 130 เมตร หนา 0.15 
เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 520 ตารางเมตร  
 งบประมาณ : 400,000 บาท 
 แหล่งเงิน : งบประมาณตามข้อบัญญัติ 
 

 - ภาพก่อนดำเนินการ - - ภาพหลังดำเนินการ -  

  
 

  
 

  



2. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 3 อ่าวฉานปริง 
 เป้าหมาย : ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ระยะทาง 130 เมตร หนา 0.15 
เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 520 ตารางเมตร  
 งบประมาณ : 400,000 บาท 
 แหล่งเงิน : งบประมาณตามข้อบัญญัติ 
 
 - ภาพก่อนดำเนินการ - - ภาพหลังดำเนินการ -  

  
 

  
 

 
  

 

 



3. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 4 ซอยป่าม่วง-สำนักสงฆ์ถ้ำน้ำทิพย์ 
 เป้าหมาย : ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ระยะทาง 130 เมตร หนา 0.15 
เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 520 ตารางเมตร 
 งบประมาณ : 400,000 บาท 
 แหล่งเงิน : งบประมาณตามข้อบัญญัติ 
 
 - ภาพก่อนดำเนินการ - - ภาพหลังดำเนินการ – 

  
 

  
 

  
 

 



4. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 5 ซอยการุณสัมพันธ์ 
 เป้าหมาย : ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ระยะทาง 130 เมตร หนา 0.15 
เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 520 ตารางเมตร 
 งบประมาณ : 400,000 บาท 
 แหล่งเงิน : งบประมาณตามข้อบัญญัติ 
 
 - ภาพก่อนดำเนินการ - - ภาพหลังดำเนินการ – 

      
 

      
 

      
 

 



5. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 6 ซอยชำนาญ 
 เป้าหมาย : ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ระยะทาง 130 เมตร หนา 0.15 
เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 520 ตารางเมตร 
 งบประมาณ : 400,000 บาท 
 แหล่งเงิน : งบประมาณตามข้อบัญญัติ 
 
 - ภาพก่อนดำเนินการ - - ภาพหลังดำเนินการ – 

  
 

  
 

  
 

 



6. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 7 ซอยทรัพย์เจริญ 
 เป้าหมาย : ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ระยะทาง 127 เมตร หนา 0.15 
เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 508 ตารางเมตร  
 งบประมาณ : 400,000 บาท 
 แหล่งเงิน : งบประมาณตามข้อบัญญัติ 
 
 - ภาพก่อนดำเนินการ - - ภาพหลังดำเนินการ – 

  
 

  
 

  
 

  



7. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 8 ซอยป่าม่วง-น้ำชล 
 เป้าหมาย : ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจรกว้าง 5 เมตร ระยะทาง 106 เมตร หนา 0.15 
เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 530 ตารางเมตร  
 งบประมาณ : 400,000 บาท 
 แหล่งเงิน : งบประมาณตามข้อบัญญัติ 
 
 - ภาพก่อนดำเนินการ - - ภาพหลังดำเนินการ – 

  
 

  
 

  
 

 



8. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 9 ซอยห้วยรากไม้-ห้วยตะเคียน 
 เป้าหมาย : ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ระยะทาง 127 เมตร หนา 0.15 
เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 508 ตารางเมตร  
 งบประมาณ : 395,000 บาท 
 แหล่งเงิน : งบประมาณตามข้อบัญญัติ 
 
 - ภาพก่อนดำเนินการ - - ภาพหลังดำเนินการ – 

  
 

  
 

  
 

 



9. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 10 ซอยสายกลาง-แดนอ้อ 
 เป้าหมาย : ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ระยะทาง 130 เมตร หนา 0.15 
เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 520 ตารางเมตร 
 งบประมาณ : 400,000 บาท 
 แหล่งเงิน : งบประมาณตามข้อบัญญัติ 
 
 - ภาพก่อนดำเนินการ - - ภาพหลังดำเนินการ – 

  
 

  
 

  

 

 

 



10. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 11 ซอยแดนอ้อ 2 
 เป้าหมาย : ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ระยะทาง 130 เมตร หนา 0.15 
เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 520 ตารางเมตร 
 งบประมาณ : 400,000 บาท 
 แหล่งเงิน : งบประมาณตามข้อบัญญัติ 
 
 - ภาพก่อนดำเนินการ - - ภาพหลังดำเนินการ – 

      
 

      
 

      
 

 



11. โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 1 ซอยวัดเขาทะลุ 
 เป้าหมาย : ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจรกว้าง 5.00 เมตร ระยะทาง 105.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร พร้อมวางท่อระบายน้ำ หรือพ้ืนท่ีรวมไม่น้อยกว่า 525 เมตร 
 งบประมาณ : 466,000 บาท 
 แหล่งเงิน : เงินสะสม 
 
 - ภาพก่อนดำเนินการ - - ภาพหลังดำเนินการ – 

  
 

  
 

  
 

 



12. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 3 ซอยดอยสายลม-ร่วมใจพัฒนา 
 เป้าหมาย : ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 135.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร หรือพ้ืนท่ีรวมไม่น้อยกว่า 540 เมตร 
 งบประมาณ : 416,000 บาท 
 แหล่งเงิน : เงินสะสม 
 
 - ภาพก่อนดำเนินการ - - ภาพหลังดำเนินการ – 

  
 

  
 

  
 

 



การติดตามและประเมินผลการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570) ประจำปี 2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ อำเภอสวี จังหวัดชุมพร 

โครงการท่ีดำเนินการเสร็จส้ินแล้ว 

***************** 
 

ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
1. โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กเล็กจากประสบการณ์เรียนรู้นอกสถานท่ี 
 เป้าหมาย : จัดอบรมส่งเสริมพัฒนาการเด็กเล็กจากประสบการณ์เรียนรู้นอกสถานท่ีของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ ณ พิพิธภัณฑ์ธรณีวิทยาพุนพิน และ กาแฟชายเขา จังหวัดสุราษฎร์
ธานี 
 งบประมาณ : 30,000 บาท 
 แหล่งเงิน : งบประมาณตามข้อบัญญัติ 
 

      
 

      
 

      



2. โครงการส่งเสริมเยาวชนและประชาชนในการแข่งขันกีฬาต่าง ๆ 
 เป้าหมาย : จัดส่งเยาวชนและประชาชนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา อบจ.คัพ ประจำปี 2567 
 งบประมาณ : 91,360 บาท 
 แหล่งเงิน : งบประมาณตามข้อบัญญัติ 
 

      
 
 

      
 

      
 

      



3. โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 
 เป้าหมาย : จัดหาวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้านเพ่ือป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรคพิษสุนัขบ้า 
 งบประมาณ : 95,550 บาท 
 แหล่งเงิน : งบประมาณตามข้อบัญญัติ 
 

    
 

      
 

 

 



การติดตามและประเมินผลการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570) ประจำปี 2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ อำเภอสวี จังหวัดชุมพร 

โครงการท่ีดำเนินการเสร็จส้ินแล้ว 

***************** 
 

ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
1. โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ 
 เป้าหมาย : ต้ังจุดบริการประชาชนเพ่ือลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ 
 งบประมาณ : 15,300 บาท 
 แหล่งเงิน : งบประมาณตามข้อบัญญัติ 
 

      
 
 

2. โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ 
 เป้าหมาย : ต้ังจุดบริการประชาชนเพ่ือลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ 
 งบประมาณ : 15,300 บาท 
 แหล่งเงิน : งบประมาณตามข้อบัญญัติ 
 

      
 
 
 
 



3. โครงการรณรงค์เพ่ือป้องกันยาเสพติด 
 เป้าหมาย : จัดกิจกรรมรณรงค์ป้องกันยาเสพติดในพ้ืนท่ีตำบลเขาทะลุ 
 งบประมาณ : 12,500 บาท 
 แหล่งเงิน : งบประมาณตามข้อบัญญัติ 
 

      
 

      
 

      
 

      



4. โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากร 
 เป้าหมาย : จัดอบรมเพ่ิมศักยภาพการทำงานของบุคลากร 
 งบประมาณ : 3,870 บาท 
 แหล่งเงิน : งบประมาณตามข้อบัญญัติ 
 

      

 

      

 

       

 

 

 

 



การติดตามและประเมินผลการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570) ประจำปี 2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ อำเภอสวี จังหวัดชุมพร 

โครงการท่ีดำเนินการเสร็จส้ินแล้ว 

***************** 
 

ยุทธศาสตร์การส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
1. โครงการวันเด็กแห่งชาติ 
 เป้าหมาย : จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 2567 
 งบประมาณ : 64,400 บาท 
 แหล่งเงิน : งบประมาณตามข้อบัญญัติ 
 

      
 

      
 

      
 
 
 
 



2. โครงการวันสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ 
 เป้าหมาย : จัดกิจกรรมสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ สืบสานประเพณีสงกรานต์ ประจำปี 2567 
 งบประมาณ : 91,800 บาท 
 แหล่งเงิน : งบประมาณตามข้อบัญญัติ 

 

      
 

      
 

      
 

      
 



3. โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 
 เป้าหมาย : จัดงานสืบสานประเพณีสงกรานต์ ประจำปี 2567 
 งบประมาณ : 198,580 บาท 
 แหล่งเงิน : งบประมาณตามข้อบัญญัติ 
 

      
 

        
 

          
 

       
 



4. โครงการแข่งขันกีฬาด้านยาเสพติด (เขาทะลุคัพ) 
 เป้าหมาย : จัดการแข่งขันกีฬาตำบลเขาทะลุ ประจำปี 2567 
 งบประมาณ : 518,880 บาท 
 แหล่งเงิน : งบประมาณตามข้อบัญญัติ 
 

      
 

      
 

      
 

      


