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องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
เขต/อำเภอ สวี    จังหวัดชุมพร 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

25/10 หมู่ท่ี 2  ซอยบ้านล่าง  ถนนคลองโตน-น้ำฉา  แขวง/ตำบล เขาทะลุ 
  เขต/อำเภอ สวี  จังหวัดชุมพร  86130 

      
   

พ้ืนท่ี 69.10 ตารางกิโลเมตร 
   

ประชากรท้ังหมด 7,390 คน 

ชาย 3,705 คน 

หญิง 3,685 คน 
   

   

 

ข้อมูล ณ วันท่ี 29 สิงหาคม 2566 
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ส่วนท่ี 1 

คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ของ 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร 
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คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ      

           บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู ้บริหารท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผู้บริหาร
ท้องถิ ่นองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ จึงขอชี ้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึง
สถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดำเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังต่อไปนี้  

1. สถานะการคลัง 
  

1.1 งบประมาณรายจ่ายท่ัวไป                 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ วันท่ี 7 สิงหาคม พ.ศ. 2566 องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
มีสถานะการเงิน ดังนี้    

1.1.1 เงินฝากธนาคาร จำนวน 32,392,703.68 บาท    

1.1.2 เงินสะสม จำนวน 150,174,214.20 บาท    

1.1.3 เงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 11,847,531.49 บาท    

1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จำนวน 0 โครงการ รวม 
0.00 บาท    

1.1.5 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท   

1.2 เงินกู้คงค้าง จำนวน 0.00 บาท  
2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565   

2.1 รายรับจริง จำนวน 45,742,648.44 บาท ประกอบด้วย    

หมวดภาษีอากร จำนวน 1,097,520.10 บาท 
   

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต จำนวน 186,564.30 บาท 
   

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน จำนวน 87,853.86 บาท 
   

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการ
พาณิชย์ 

จำนวน 515,320.00 บาท 

   

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด จำนวน 123,989.42 บาท 
   

หมวดรายได้จากทุน จำนวน 0.00 บาท 
   

หมวดภาษีจัดสรร จำนวน 22,766,372.52 บาท 
   

หมวดเงินอุดหนุน จำนวน 20,965,028.24 บาท 
  

2.2 เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน 16,558,000.00 บาท 
   



- 4 - 

  

2.3 รายจ่ายจริง จำนวน 36,368,512.40 บาท ประกอบด้วย    

งบกลาง จำนวน 11,942,738.00 บาท    

งบบุคลากร จำนวน 10,385,886.42 บาท    

งบดำเนินงาน จำนวน 8,515,937.98 บาท    

งบลงทุน จำนวน 2,623,700.00 บาท    

งบเงินอุดหนุน จำนวน 2,900,250.00 บาท    

งบรายจ่ายอ่ืน จำนวน 0.00 บาท   

2.4 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน 11,225,000.00 
บาท   

2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพ่ือดำเนินการตามอำนาจหน้าท่ี จำนวน 0.00 บาท   

2.6 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 0.00 บาท   

2.7 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินกู้ จำนวน 0.00 บาท 
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คำแถลงงบประมาณ 

  

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร     

1. รายรับ 
   

        

รายรับ 
รายรับจริง 
ปี  2565 

ประมาณการ 
ปี 2566 

ประมาณการ 
ปี 2567 

รายได้จัดเก็บเอง       

  หมวดภาษีอากร 1,097,520.10 265,000.00 1,111,000.00 

  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 186,564.30 146,000.00 193,200.00 

  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 87,853.86 100,000.00 90,000.00 

  หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการ
พาณิชย์ 

515,320.00 478,000.00 516,000.00 

  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 123,989.42 142,000.00 125,000.00 

  รวมรายได้จัดเก็บเอง 2,011,247.68 1,131,000.00 2,035,200.00 

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

      

  หมวดภาษีจัดสรร 22,766,372.52 20,956,000.00 22,524,000.00 

  รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

22,766,372.52 20,956,000.00 22,524,000.00 

รายได้ที ่ร ัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

      

  หมวดเงินอุดหนุน 20,965,028.24 21,170,000.00 21,000,000.00 

  รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

20,965,028.24 21,170,000.00 21,000,000.00 

รวม 45,742,648.44 43,257,000.00 45,559,200.00 
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คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร  

2. รายจ่าย 

รายจ่าย 
รายจ่ายจริง 

ปี 2565 
ประมาณการ 

ปี 2566 
ประมาณการ 

ปี 2567 

จ่ายจากงบประมาณ       

  งบกลาง 11,942,738.00 13,687,585.00 14,088,704.00 

  งบบุคลากร 10,385,886.42 12,730,260.00 14,317,740.00 

  งบดำเนินงาน 8,515,937.98 8,747,975.00 9,541,956.00 

  งบลงทุน 2,623,700.00 4,491,700.00 4,294,800.00 

  งบเงินอุดหนุน 2,900,250.00 3,599,480.00 3,316,000.00 

รวมจ่ายจากงบประมาณ 36,368,512.40 43,257,000.00 45,559,200.00 
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ส่วนท่ี 2 

ข้อบัญญัติ 

เรื่อง 

งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ของ 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบร่างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร 

        
      

ด้าน รวม 
ด้านบริหารท่ัวไป   

  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 12,204,000 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 487,080 

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 7,571,816 

  แผนงานสาธารณสุข 1,109,420 

  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 718,120 

  แผนงานเคหะและชุมชน 492,000 

  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 40,000 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 560,000 

ด้านการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 8,208,060 

  แผนงานการเกษตร 80,000 

ด้านการดำเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 14,088,704 

งบประมาณรายจ่ายท้ังส้ิน 45,559,200 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 9 - 

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร 
 

แผนงานงบกลาง       
    งาน 

งบกลาง รวม        
งบ          
งบกลาง 14,088,704 14,088,704        
    งบกลาง 14,088,704 14,088,704        
แผนงานบริหารงานท่ัวไป       
    งาน 

งานบริหารท่ัวไป 
งานวางแผน

สถิติและ
วิชาการ 

งาน
บริหารงาน

คลัง 

งานควบคุม
ภายในและการ

ตรวจสอบภายใน 
รวม 

 

งบ 
  

 
งบบุคลากร 6,046,620 298,440 2,291,040 199,200 8,835,300  
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,541,840 0 0 0 2,541,840  
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 3,504,780 298,440 2,291,040 199,200 6,293,460  
งบดำเนินงาน 2,485,400 57,000 546,500 0 3,088,900  
    ค่าตอบแทน 154,400 57,000 181,500 0 392,900  
    ค่าใช้สอย 980,000 0 240,000 0 1,220,000  
    ค่าวัสดุ 315,000 0 100,000 0 415,000  
    ค่าสาธารณูปโภค 1,036,000 0 25,000 0 1,061,000  
งบลงทุน 181,600 0 98,200 0 279,800  
    ค่าครุภัณฑ์ 181,600 0 98,200 0 279,800  

รวม 8,713,620 355,440 2,935,740 199,200 12,204,000               
       
แผนงานการรักษาความสงบภายใน       
    งาน งานป้องกันและ

บรรเทาสาธารณภัย 
รวม        

งบ          
งบบุคลากร 212,280 212,280        
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 212,280 212,280        
งบดำเนินงาน 274,800 274,800        
    ค่าตอบแทน 64,800 64,800        
    ค่าใช้สอย 180,000 180,000        
    ค่าวัสดุ 30,000 30,000        

รวม 487,080 487,080        
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แผนงานการศึกษา       
    งาน งานระดับก่อนวัย

เรียนและ
ประถมศึกษา 

รวม 
       

งบ 
  

       
งบบุคลากร 1,746,360 1,746,360        
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,746,360 1,746,360        
งบดำเนินงาน 2,609,456 2,609,456        
    ค่าตอบแทน 36,000 36,000        
    ค่าใช้สอย 991,850 991,850        
    ค่าวัสดุ 1,581,606 1,581,606        
งบเงินอุดหนุน 3,216,000 3,216,000        
    เงินอุดหนุน 3,216,000 3,216,000        

รวม 7,571,816 7,571,816        
แผนงานสาธารณสุข       
    งาน งานบริการ

สาธารณสุขและ
งานสาธารณสุขอ่ืน 

รวม 
       

งบ 
  

       
งบบุคลากร 159,420 159,420        
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 159,420 159,420        
งบดำเนินงาน 900,000 900,000        
    ค่าตอบแทน 120,000 120,000        
    ค่าใช้สอย 730,000 730,000        
    ค่าวัสดุ 50,000 50,000        
งบเงินอุดหนุน 50,000 50,000        
    เงินอุดหนุน 50,000 50,000        

รวม 1,109,420 1,109,420        
             
แผนงานสังคมสงเคราะห์       
    งาน งานสวัสดิการสังคม

และสังคม
สงเคราะห์ 

รวม 
       

งบ 
  

       
งบบุคลากร 678,120 678,120        
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 678,120 678,120        
งบดำเนินงาน 40,000 40,000        
    ค่าใช้สอย 40,000 40,000        

รวม 718,120 718,120        
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แผนงานเคหะและชมุชน       
    งาน งานกำจัดขยะมูล

ฝอยและสิ่งปฏกิูล 
รวม        

งบ          
งบบุคลากร 288,000 288,000        
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 288,000 288,000        
งบดำเนินงาน 204,000 204,000        
    ค่าใช้สอย 204,000 204,000        

รวม 492,000 492,000        
             
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน       
    งาน งานส่งเสริมและ

สนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน 

รวม 
       

งบ 
  

       
งบดำเนินงาน 40,000 40,000        
    ค่าใช้สอย 40,000 40,000        

รวม 40,000 40,000        
             
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนนัทนาการ       
    งาน 

งานกีฬาและ
นันทนาการ 

งานศาสนา
วัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

รวม 
     

งบ 
  

     
งบดำเนินงาน 200,000 310,000 510,000      
    ค่าใช้สอย 200,000 310,000 510,000      
งบเงินอุดหนุน 0 50,000 50,000      
    เงินอุดหนุน 0 50,000 50,000      

รวม 200,000 360,000 560,000      
       
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา       
    งาน งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและ

การโยธา 

งานก่อสร้าง รวม 

     

งบ  

     
งบบุคลากร 2,398,260 0 2,398,260      
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 2,398,260 0 2,398,260      
งบดำเนินงาน 1,794,800 0 1,794,800      
    ค่าตอบแทน 4,800 0 4,800      
    ค่าใช้สอย 840,000 0 840,000      
    ค่าวัสดุ 950,000 0 950,000      
งบลงทุน 0 4,015,000 4,015,000      
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    งาน งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและ

การโยธา 

งานก่อสร้าง รวม 

     

งบ  

     
    ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 0 4,015,000 4,015,000      

รวม 4,193,060 4,015,000 8,208,060      
             
แผนงานการเกษตร       
    งาน งานส่งเสริม

การเกษตร 
รวม        

งบ          
งบดำเนินงาน 80,000 80,000        
    ค่าใช้สอย 80,000 80,000        

รวม 80,000 80,000        
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ข้อบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร 

        

               โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  อาศัยอำนาจตาม
ความในพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 มาตรา 87 จึงตราข้อบัญญัติข้ึนไว้
โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ และโดยอนุมัติของนายอำเภอสวี 
 ข้อ 1 ข้อบัญญัติ นี้เรียกว่า ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 ข้อ 2 ข้อบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 เป็นต้นไป 

 ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เป็นจำนวนรวมท้ังสิ้น 45,559,200 
บาท 

 ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงิน
อุดหนุน เป็นจำนวนรวมท้ังสิ้น 45,559,200 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 

        

แผนงาน ยอดรวม 
ด้านบริหารท่ัวไป   

  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 12,204,000 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 487,080 

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 7,751,816 

  แผนงานสาธารณสุข 1,109,420 

  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 718,120 

  แผนงานเคหะและชุมชน 492,000 

  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 40,000 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 560,000 

ด้านการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 8,208,060 

  แผนงานการเกษตร 80,000 

ด้านการดำเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 14,088,704 

งบประมาณรายจ่ายท้ังส้ิน 45,559,200 
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 ข้อ 5 งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจำนวนรวมท้ังสิ้น 0 บาท ดังนี้  
        

งบ ยอดรวม 
รวมรายจ่าย 0 

        

 

ข้อ 6 ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับ
อนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน 
การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

         

ข้อ 7 ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุมีหน้าท่ีรักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัตินี้     
  

ประกาศ ณ วันท่ี ......................................................................    
 

   
 

   

(ลงนาม)............................................. 
   (นายสุรเชษฐ์  ไทยสวี) 

   
ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วน

ตำบลเขาทะลุ 
อนุมัติ  

    

    

            (ลงนาม)...............................................  

(นายพิศิษฐ์  ฤทธิพิชัยสงคราม)  

ตำแหน่ง นายอำเภอสวี  
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รายงานประมาณการรายรับ 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร 
  รายรับจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

หมวดภาษีอากร             

     ภาษีบำรุงท้องที่ 5,578.74 11,398.06 3,000.00 -33.33 % 2,000.00 

     ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 46,930.93 664,180.62 100,000.00 570.00 % 670,000.00 

     ภาษีป้าย 70,769.10 90,439.04 72,000.00 38.89 % 100,000.00 

     อากรการฆ่าสัตว์ 21,675.00 18,900.00 20,000.00 -5.00 % 19,000.00 

     อากรรังนกอีแอ่น 67,574.37 312,602.38 70,000.00 357.14 % 320,000.00 

รวมหมวดภาษีอากร 212,528.14 1,097,520.10 265,000.00     1,111,000.00 

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต             

     ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 2,551.10 1,348.30 2,500.00 -44.00 % 1,400.00 

     ค่าธรรมเนียมกำจัดขยะมูลฝอย 132,480.00 178,530.00 135,000.00 -100.00 % 0.00 

     ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 0.00 0.00 0.00 100.00 % 180,000.00 

     ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานที่จำหน่ายอาหารหรือสะสมอาหาร 500.00 1,000.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

     ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 1,622.00 2,156.00 2,000.00 25.00 % 2,500.00 

     ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ 1,000.00 780.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

     ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ำมันเชื้อเพลิง 0.00 0.00 0.00 100.00 % 500.00 

     ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ 0.00 95.00 0.00 0.00 % 0.00 

     ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก 0.00 2,400.00 500.00 380.00 % 2,400.00 
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 รายรับจริง ประมาณการ 

 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

     ค่าปรับการผิดสัญญา 0.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

     ค่าปรับอื่น ๆ 0.00 200.00 500.00 0.00 % 500.00 

     ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 100.00 0.00 100.00 400.00 % 500.00 

     ค่าใบอนุญาตจัดตั้งตลาดเอกชน 2,400.00 0.00 2,400.00 0.00 % 2,400.00 

     ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 0.00 55.00 0.00 0.00 % 0.00 

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 140,653.10 186,564.30 146,000.00     193,200.00 

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน             

     ดอกเบี้ย 70,979.38 87,853.86 100,000.00 -10.00 % 90,000.00 

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 70,979.38 87,853.86 100,000.00     90,000.00 

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์             

     รายได้จากประปา 477,538.00 515,320.00 478,000.00 7.95 % 516,000.00 

รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ 477,538.00 515,320.00 478,000.00     516,000.00 

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด             

     ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง 82,100.00 1,000.00 5,000.00 -80.00 % 1,000.00 

     เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน 0.00 39,900.00 100,000.00 -60.00 % 40,000.00 

     รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 136,016.79 83,089.42 37,000.00 127.03 % 84,000.00 

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 218,116.79 123,989.42 142,000.00     125,000.00 

หมวดภาษีจัดสรร             

     ภาษีรถยนต์ 687,961.45 899,551.09 690,000.00 30.43 % 900,000.00 

     ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ 10,093,812.50 11,781,700.17 10,100,000.00 13.86 % 11,500,000.00 

     ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 3,481,655.65 3,980,310.81 3,500,000.00 14.29 % 4,000,000.00 
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 รายรับจริง ประมาณการ 

 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

     ภาษีธุรกิจเฉพาะ 153,272.95 152,412.09 155,000.00 -1.29 % 153,000.00 

     ภาษีสรรพสามิต 5,874,923.58 5,387,589.69 5,900,000.00 -8.47 % 5,400,000.00 

     ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่าด้วยป่าไม้ 40.00 6,020.00 5,000.00 20.00 % 6,000.00 

     ค่าภาคหลวงแร่ 68,615.03 71,648.98 70,000.00 2.86 % 72,000.00 

     ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 32,409.01 51,094.69 35,000.00 48.57 % 52,000.00 

     ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน 583,553.00 435,015.00 500,000.00 -12.00 % 440,000.00 

     ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ำบาดาล 0.00 1,030.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

รวมหมวดภาษีจัดสรร 20,976,243.17 22,766,372.52 20,956,000.00     22,524,000.00 

หมวดเงินอุดหนุน             

     เงินอุดหนุนทั่วไป 21,160,626.33 20,965,028.24 21,170,000.00 -0.80 % 21,000,000.00 

รวมหมวดเงินอุดหนุน 21,160,626.33 20,965,028.24 21,170,000.00     21,000,000.00 

รวมทุกหมวด 43,256,684.91 45,742,648.44 43,257,000.00     45,559,200.00 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร 
ประมาณการรายรับรวมท้ังส้ิน  45,559,200   บาท  แยกเป็น  

รายได้จัดเก็บเอง 
 หมวดภาษีอากร รวม 1,111,000 บาท 

  ภาษีบำรุงท้องท่ี จำนวน 2,000 บาท 

    ประมาณการน้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง จำนวน 670,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  ภาษีป้าย จำนวน 100,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  อากรการฆ่าสัตว์ จำนวน 19,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  อากรรังนกอีแอ่น จำนวน 320,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

 หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 193,200 บาท 

  ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จำนวน 1,400 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จำนวน 180,000 บาท 

    คาดว่าจะได้รับจึงประมาณการไว้   

  
ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานท่ี
จำหน่ายอาหารหรือสะสมอาหาร 

จำนวน 1,000 บาท 

    ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 2,500 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ จำนวน 1,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ำมันเชื้อเพลิง จำนวน 500 บาท 

    คาดว่าจะได้รับจึงประมาณการไว้   
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  ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก จำนวน 2,400 บาท 

    ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  ค่าปรับการผิดสัญญา จำนวน 1,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  ค่าปรับอ่ืน ๆ จำนวน 500 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  
ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการท่ีเป็นอันตรายต่อ
สุขภาพ 

จำนวน 500 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  ค่าใบอนุญาตจัดต้ังตลาดเอกชน จำนวน 2,400 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 90,000 บาท 

  ดอกเบ้ีย จำนวน 90,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

 หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ รวม 516,000 บาท 

  รายได้จากประปา จำนวน 516,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 125,000 บาท 

  ค่าขายเอกสารการจัดซ้ือจัดจ้าง จำนวน 1,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน จำนวน 40,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ จำนวน 84,000 บาท 

    ประมาณการน้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

รายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 หมวดภาษีจัดสรร รวม 22,524,000 บาท 

  ภาษีรถยนต์ จำนวน 900,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนวน 11,500,000 บาท 

    ประมาณการน้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   



- 20 - 

  ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายได้ฯ จำนวน 4,000,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน 153,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  ภาษีสรรพสามิต จำนวน 5,400,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่าด้วยป่าไม้ จำนวน 6,000 บาท 

    ประมาณการน้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  ค่าภาคหลวงแร่ จำนวน 72,000 บาท 

    ประมาณการน้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จำนวน 52,000 บาท 

    ประมาณการน้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  
ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายท่ีดิน 

จำนวน 440,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ำบาดาล จำนวน 1,000 บาท 

    ประมาณการน้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

รายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 หมวดเงินอุดหนุน รวม 21,000,000 บาท 

  เงินอุดหนุนท่ัวไป จำนวน 21,000,000 บาท 

    ประมาณการรายรับสูงกว่าปีท่ีผ่านมา   
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รายงานประมาณการรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

อำเภอสวี จังหวัดชุมพร 
 

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

แผนงานงบกลาง             
งบกลาง             
  งบกลาง             
  งบกลาง             
    เงินสมทบกองทนุประกันสังคม 113,774 114,252 179,712 19.1 % 214,035 
    เงินสมทบกองทนุเงินทดแทน 7,365 7,008 7,046 21.52 % 8,562 
    เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 8,679,700 9,144,600 10,756,008 0.66 % 10,827,180 
    เบี้ยยังชีพความพิการ 1,755,200 1,756,400 1,960,008 -6.53 % 1,832,040 
    เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 14,500 12,000 12,000 0 % 12,000 
    เงินสำรองจ่าย 223,377 349,602 91,724 475.24 % 527,630 
    รายจ่ายตามข้อผูกพัน             
      รายจ่ายตามข้อผูกพัน 127,404 128,376 0 0 % 0 
      ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร 0 0 10,000 -76 % 2,400 
      ค่าบำรุงสมาคมองค์การบริหารส่วนตำบลแห่งประเทศไทย 0 0 5,000 0 % 5,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

      
เงินสมทบกองทนุหลักประกันสขุภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
(สปสช.) 

0 0 128,628 31.13 % 168,673 

      เงินสมทบกองทนุบำเหน็จบำนาญข้าราชการสว่นท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 0 430,500 441,740 11.19 % 491,184 
    เงินสมทบกองทนุบำเหน็จบำนาญข้าราชการสว่นท้องถิ่น (กบท.) 440,520 0 0 0 % 0 

รวมงบกลาง 11,361,840 11,942,738 13,591,866     14,088,704 
รวมงบกลาง 11,361,840 11,942,738 13,591,866     14,088,704 
รวมงบกลาง 11,361,840 11,942,738 13,591,866     14,088,704 

รวมแผนงานงบกลาง 11,361,840 11,942,738 13,591,866     14,088,704 
แผนงานบริหารงานทั่วไป             
งานบริหารทั่วไป             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)             
    เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 514,080 404,380 0 0 % 0 
    ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 0 0 514,080 35.29 % 695,520 
    ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก 42,120 33,231 42,120 184.9 % 120,000 
    ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 42,120 33,231 42,120 184.9 % 120,000 

    
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล 

172,800 63,638 86,400 34.17 % 115,920 

    
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานกุารสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1,800,000 883,801 1,108,800 34.42 % 1,490,400 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,571,120 1,418,281 1,793,520     2,541,840 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)             
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 2,973,411.28 1,742,630 1,575,014 51.76 % 2,390,280 
    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 21,300 0 % 21,300 
    เงินประจำตำแหน่ง 90,000 70,129 60,000 250 % 210,000 
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,079,136.46 610,139.64 700,560 18.45 % 829,800 
    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 109,765.63 55,960 52,200 2.3 % 53,400 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 4,252,313.37 2,478,858.64 2,409,074     3,504,780 
รวมงบบุคลากร 6,823,433.37 3,897,139.64 4,202,594     6,046,620 

  งบดำเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             
    ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             

      
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

0 326,660.5 0 0 % 0 

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 15,800 20,000 -100 % 0 
    ค่าเช่าบา้น 209,200 114,100 121,200 8.91 % 132,000 
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 16,200 0 0 0 % 0 
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 0 5,600 45,000 -50.22 % 22,400 

รวมค่าตอบแทน 225,400 462,160.5 186,200     154,400 
  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 1,193,331 1,419,411 1,699,200 -91.17 % 150,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

      ค่าจ้างบริการดูแลสวนและปรับปรุงภูมิทัศน ์ 0 0 0 100 % 120,000 
      ค่าจ้างบริการทำความสะอาดอาคารสำนักงาน 0 0 0 100 % 120,000 
    รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ             
      รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 35,000 -100 % 0 
      ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล 0 0 0 100 % 20,000 
      ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ 0 0 0 100 % 30,000 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

            

      ค่าของขวัญของรางวัล 6,250 0 0 0 % 0 
      ค่าใช้จ่ายในการดำเนนิการตามนโยบายแห่งรัฐ 77,800 0 0 0 % 0 
      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 29,738 60,864 231,150 -13.48 % 200,000 
      ค่าใช้จ่ายในการประชุมและจัดฝึกอบรมต่างๆ 2,850 0 0 0 % 0 
      ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 0 322,533.25 0 100 % 20,000 

      
ค่าใช้จ่ายสำหรับขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบา้ 

93,810 0 100,000 -100 % 0 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 39,100 120,000 -16.67 % 100,000 
      โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสนุัขบ้า 0 0 0 100 % 100,000 
      โครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากร 0 0 0 100 % 20,000 
    ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 41,628.05 62,647.94 70,000 42.86 % 100,000 

รวมค่าใช้สอย 1,445,407.05 1,904,556.19 2,255,350     980,000 
  ค่าวัสดุ             
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

    วัสดุสำนักงาน 76,422 86,461 100,000 -50 % 50,000 
    วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 0 30,000 -66.67 % 10,000 
    วัสดุงานบา้นงานครัว 8,507 109,658 30,000 -16.67 % 25,000 
    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 15,200 0 30,000 -33.33 % 20,000 
    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ 156,820 204,770 250,000 -20 % 200,000 
    วัสดุคอมพิวเตอร์ 125,670 103,590 120,000 -91.67 % 10,000 

รวมค่าวัสดุ 382,619 504,479 560,000     315,000 
  ค่าสาธารณูปโภค             
    ค่าไฟฟ้า 637,939.1 620,810.95 1,069,000 -15.81 % 900,000 
    ค่าบริการโทรศัพท ์ 2,751.92 2,612.94 5,000 -40 % 3,000 
    ค่าบริการไปรษณีย ์ 0 488 5,000 -40 % 3,000 
    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 129,557.74 129,555.6 135,000 -3.7 % 130,000 

รวมค่าสาธารณูปโภค 770,248.76 753,467.49 1,214,000     1,036,000 
รวมงบดำเนินงาน 2,823,674.81 3,624,663.18 4,215,550     2,485,400 

  งบลงทุน             
  ค่าครุภัณฑ์             
    ครุภัณฑ์สำนักงาน             
      ค่าจัดซื้อเก้าอี้สำนักงาน 0 0 0 100 % 19,500 
      ค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 0 0 0 100 % 25,700 
      ค่าจัดซื้อเครื่องสแกนลายนิ้วมือขนิดบันทึกเวลาเข้าออกงาน 0 0 0 100 % 8,000 
      จัดซื้อเก้าอี้ผู้จัดการ 0 10,000 0 0 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

      จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 0 14,500 0 0 % 0 
      จัดซื้อชุดโซฟา 0 14,900 0 0 % 0 
      จัดซื้อโซฟาขนาดที่ ๑ ทีน่ั่ง 0 3,500 0 0 % 0 
      จัดซื้อโซฟาพักผ่อนขนาด ๒ ทีน่ัง่ 0 6,200 0 0 % 0 
      จัดซื้อโต๊ะกลางกระจก 0 1,600 0 0 % 0 
      จัดซื้อโต๊ะทำงานพร้อมตู้ต่อข้าง 0 21,600 0 0 % 0 
    ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนสง่             
      จัดซื้อรถบรรทุกดีเซล (รถยนต์ส่วนกลาง) ขนาด 1 ตัน  จำนวน 1 คัน 0 0 1,000,000 -100 % 0 
    ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่             
      ค่าจัดซื้อกล้องถ่ายรูป 0 0 0 100 % 22,000 
      ค่าจัดซื้อเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ 0 0 0 100 % 26,900 
    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             
      ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ 0 0 0 100 % 72,000 
      ค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟ 0 0 0 100 % 7,500 
      จัดซื้อคอมพิวเตอร์ 24,500 0 0 0 % 0 
      จัดซื้อเครื่องพิมพ์ 0 0 10,000 -100 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 24,500 72,300 1,010,000     181,600 
  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง             
    ค่าปรับปรุงที่ดินและสิง่ก่อสร้าง             
      โครงการปรับปรุงห้องทำงานนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะล ุ 0 42,400 0 0 % 0 

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 42,400 0     0 
รวมงบลงทุน 24,500 114,700 1,010,000     181,600 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

  งบเงินอุดหนุน             
  เงินอุดหนุน             
    เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ             
      เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ 0 0 275,480 -100 % 0 

รวมเงินอุดหนุน 0 0 275,480     0 
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 275,480     0 

รวมงานบริหารทั่วไป 9,671,608.18 7,636,502.82 9,703,624     8,713,620 
งานวางแผนสถิติและวิชาการ             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)             
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 264,660 284,520 4.89 % 298,440 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 264,660 284,520     298,440 
รวมงบบุคลากร 0 264,660 284,520     298,440 

  งบดำเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             
    ค่าเช่าบา้น 0 40,000 48,000 0 % 48,000 
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 0 0 0 100 % 9,000 

รวมค่าตอบแทน 0 40,000 48,000     57,000 
รวมงบดำเนินงาน 0 40,000 48,000     57,000 

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 0 304,660 332,520     355,440 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

งานบริหารงานคลัง             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)             
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,367,280 1,383,726 1,594,720 7.94 % 1,721,400 
    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 16,680 12,320 24,000 -84.25 % 3,780 
    เงินประจำตำแหน่ง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000 
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 479,760 447,900 495,480 2.52 % 507,960 
    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 11,220 11,250 21,900 -27.4 % 15,900 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,916,940 1,897,196 2,178,100     2,291,040 
รวมงบบุคลากร 1,916,940 1,897,196 2,178,100     2,291,040 

  งบดำเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             
    ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             
      ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 314,600 155,800 400,000 -100 % 0 

      
ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่า
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

0 0 0 100 % 100,000 

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 17,500 
    ค่าเช่าบา้น 0 0 72,000 -58.33 % 30,000 
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 43,510 0 0 0 % 0 
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 0 42,000 35,000 -2.86 % 34,000 

รวมค่าตอบแทน 358,110 197,800 507,000     181,500 
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  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 36,300 0 84,000 19.05 % 100,000 
    รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ             
      รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 10,000 -100 % 0 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

            

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ค่าพาหนะ ค่าที่พัก ฯลฯ 44,862.11 50,887 60,000 0 % 60,000 
      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 38,600 90,000 -33.33 % 60,000 
    ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 13,010 10,070 30,000 -33.33 % 20,000 

รวมค่าใช้สอย 94,172.11 99,557 274,000     240,000 
  ค่าวัสดุ             
    วัสดุสำนักงาน 93,014 77,828.9 30,000 66.67 % 50,000 
    วัสดุคอมพิวเตอร์ 98,670 97,520 50,000 0 % 50,000 

รวมค่าวัสดุ 191,684 175,348.9 80,000     100,000 
  ค่าสาธารณูปโภค             
    ค่าบริการไปรษณีย ์ 11,750 28,129 35,000 -28.57 % 25,000 

รวมค่าสาธารณูปโภค 11,750 28,129 35,000     25,000 
รวมงบดำเนินงาน 655,716.11 500,834.9 896,000     546,500 
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  งบลงทุน             
  ค่าครุภัณฑ์             
    ครุภณัฑ์สำนักงาน             
      ค่าจัดซื้อเก้าอี้สำนักงาน 0 0 0 100 % 19,500 
      ค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 0 0 0 100 % 25,700 
    ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             
      ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร ์ 0 0 0 100 % 48,000 
      ค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟ 0 0 0 100 % 5,000 
      จัดซื้อคอมพิวเตอร ์ 49,000 22,000 17,000 -100 % 0 
      จัดซื้อเครื่องพิมพ์ 0 27,000 15,000 -100 % 0 
      จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า 0 0 2,500 -100 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 49,000 49,000 34,500     98,200 
รวมงบลงทุน 49,000 49,000 34,500     98,200 

รวมงานบริหารงานคลัง 2,621,656.11 2,447,030.9 3,108,600     2,935,740 
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)             
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 199,200 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 0 0     199,200 
รวมงบบุคลากร 0 0 0     199,200 

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 0 0     199,200 
รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 12,293,264.29 10,388,193.72 13,144,744     12,204,000 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน             
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)             
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 181,725 203,040 4.55 % 212,280 
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 126,480 131,640 -100 % 0 
    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 24,000 24,000 -100 % 0 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 332,205 358,680     212,280 
รวมงบบุคลากร 0 332,205 358,680     212,280 

  งบดำเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             
    ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             

      
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

0 31,300 50,000 -100 % 0 

      ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 0 0 0 100 % 40,000 
    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 20,000 
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 0 0 5,000 -4 % 4,800 

รวมค่าตอบแทน 0 31,300 55,000     64,800 
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  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ             
      ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามนโยบายแห่งรัฐ 0 22,700 50,000 -100 % 0 

      โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านสาธารณภัย 0 0 0 100 % 50,000 

      โครงการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ 0 0 0 100 % 10,000 

      โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม ่ 0 0 0 100 % 20,000 

      โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต ์ 0 0 0 100 % 20,000 

      โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภยัพิบัติฯ (หลักสตูรทบทวน) 0 0 0 100 % 40,000 

      โครงการรณรงค์เพื่อป้องกันยาเสพติด 0 0 0 100 % 20,000 

      โครงการรณรงค์เพื่อป้องกันยาเสพติด 0 12,500 20,000 -100 % 0 

      
โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับอัคคีภัยให้กับผูป้ระกอบการและประชาชน
ในเขต อปท. 

0 0 0 100 % 20,000 

รวมค่าใช้สอย 0 35,200 70,000     180,000 
  ค่าวัสดุ             
    วัสดุเครื่องดับเพลิง 0 0 0 100 % 10,000 
    วัสดุจราจร 0 0 50,000 -60 % 20,000 

รวมค่าวัสดุ 0 0 50,000     30,000 
รวมงบดำเนินงาน 0 66,500 175,000     274,800 

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 0 398,705 533,680     487,080 
รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 0 398,705 533,680     487,080 
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แผนงานการศึกษา             
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)             
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 309,170 758,820 816,840 5.19 % 859,200 
    เงินวิทยฐานะ 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000 
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 670,920 698,520 726,840 11.33 % 809,160 
    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 9,420 2,940 24,000 50 % 36,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,031,510 1,502,280 1,609,680     1,746,360 
รวมงบบุคลากร 1,031,510 1,502,280 1,609,680     1,746,360 

  งบดำเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             
    ค่าเช่าบา้น 0 33,000 36,000 0 % 36,000 

รวมค่าตอบแทน 0 33,000 36,000     36,000 
  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             
      ค่าจ้างพี่เลี้ยงเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านช่องบอน 0 0 0 100 % 20,000 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

            

      โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กเล็กจากประสบการณ์เรียนรู้นอกสถานที ่ 0 0 0 100 % 30,000 
      โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กเล็กจากประสบการณ์เรียนรู้นอกสถานที ่ 0 0 30,000 -100 % 0 
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      โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 420,174 474,690 669,325 -100 % 0 
      โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 0 0 0 100 % 941,850 

รวมค่าใช้สอย 420,174 474,690 699,325     991,850 
  ค่าวัสดุ             
    วัสดุงานบา้นงานครัว 0 1,513,573.9 1,508,050 4.88 % 1,581,606 
    ค่าอาหารเสริม (นม) 1,444,664.16 0 0 0 % 0 

รวมค่าวัสดุ 1,444,664.16 1,513,573.9 1,508,050     1,581,606 
รวมงบดำเนินงาน 1,864,838.16 2,021,263.9 2,243,375     2,609,456 

  งบลงทุน             
  ค่าครุภัณฑ์             
    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             
      จัดซื้อเครื่องพิมพ์ 4,300 0 0 0 % 0 
      จัดซื้อจอแสดงภาพ 2,800 0 0 0 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 7,100 0 0     0 
รวมงบลงทุน 7,100 0 0     0 

  งบเงินอุดหนุน             
  เงินอุดหนุน             
    เงินอุดหนุนส่วนราชการ             
      เงินอุดหนุนส่วนราชการ 2,776,000 2,865,450 3,024,000 -100 % 0 
      โครงการสนบัสนนุอาหารกลางวัน 0 0 0 100 % 3,216,000 

รวมเงินอุดหนุน 2,776,000 2,865,450 3,024,000     3,216,000 
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รวมงบเงินอุดหนุน 2,776,000 2,865,450 3,024,000     3,216,000 
รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 5,679,448.16 6,388,993.9 6,877,055     7,571,816 

รวมแผนงานการศึกษา 5,679,448.16 6,388,993.9 6,877,055     7,571,816 
แผนงานสาธารณสุข             
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)             
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 136,200 
    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 23,220 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 0 0     159,420 
รวมงบบุคลากร 0 0 0     159,420 

  งบดำเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             
    ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             

      
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

0 110,000 120,000 -100 % 0 

      ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลทอ้งถิ่น 0 0 0 100 % 120,000 
รวมค่าตอบแทน 0 110,000 120,000     120,000 

  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             
      ค่าจ้างบริการบุคคลประจำรถปฏิบัติการฉุกเฉิน 0 0 0 100 % 360,000 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

            

      
ค่าใช้จ่ายในการส่งเยาวชนและประชาชนเข้าร่วมแข่งขันกีฬาประเภท
ต่าง ๆ 

0 76,052 28,850 -100 % 0 

      
ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

176,965 151,050 0 0 % 0 

      โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการป้องกันและระงับโรคติดต่อ 0 0 0 100 % 100,000 
      โครงการส่งเสริมเยาวชนและประชาชนในการแข่งขันกีฬาต่าง ๆ 0 0 0 100 % 100,000 
      โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม 0 0 0 100 % 50,000 

      
โครงการหมู่บ้านปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการลดโรคมะเร็ง โรคความดัน
โลหิตสูง โรคหัวใจและหลอดเลือด 

0 0 0 100 % 50,000 

      โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์ 0 0 0 100 % 70,000 
รวมค่าใช้สอย 176,965 227,102 28,850     730,000 

  ค่าวัสดุ             
    วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 980 1,900 50,000 0 % 50,000 

รวมค่าวัสดุ 980 1,900 50,000     50,000 
รวมงบดำเนินงาน 177,945 339,002 198,850     900,000 

  งบเงินอุดหนุน             
  เงินอุดหนุน             
    เงินอุดหนุนส่วนราชการ             
      เงินอุดหนุนส่วนราชการ 0 0 30,000 -100 % 0 



- 37 - 

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

      
โครงการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและปศุสัตว์ร่วมใจป้องกันภัยโรค
พิษสุนัขบ้า 

0 0 0 100 % 30,000 

    เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน             

      
โครงการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
หมู่ที่ 6 

0 0 0 100 % 20,000 

      โครงการตามแนวพระราชดำริด้านสาธารณสุข 0 0 220,000 -100 % 0 
รวมเงินอุดหนุน 0 0 250,000     50,000 

รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 250,000     50,000 
รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 177,945 339,002 448,850     1,109,420 

รวมแผนงานสาธารณสุข 177,945 339,002 448,850     1,109,420 
แผนงานสังคมสงเคราะห์             
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห ์             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)             
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 359,400 389,400 5.12 % 409,320 
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 250,800 260,880 3.04 % 268,800 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 610,200 650,280     678,120 
รวมงบบุคลากร 0 610,200 650,280     678,120 

  งบดำเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             
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      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 0 8,400 9,400 -100 % 0 
รวมค่าตอบแทน 0 8,400 9,400     0 

  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

            

      โครงการตรวจสุขภาพผูสู้งอายุ/ผู้พิการ 0 0 0 100 % 20,000 
      โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพสำหรับคนพิการ 0 0 0 100 % 10,000 
      โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพสำหรับผู้พิการ 0 0 10,000 -100 % 0 
      โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพสำหรับผูสู้งอายุ 0 0 10,000 -100 % 0 
      โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพสำหรับผูสู้งอายุ 0 0 0 100 % 10,000 

รวมค่าใช้สอย 0 0 20,000     40,000 
รวมงบดำเนินงาน 0 8,400 29,400     40,000 

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 0 618,600 679,680     718,120 
รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 0 618,600 679,680     718,120 

แผนงานเคหะและชุมชน             
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)             
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 587,160 0 0 0 % 0 
    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 11,280 0 0 0 % 0 
    เงินประจำตำแหน่ง 42,000 0 0 0 % 0 
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    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,130,340 0 0 0 % 0 
    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 69,420 0 0 0 % 0 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,840,200 0 0     0 
รวมงบบุคลากร 1,840,200 0 0     0 

  งบดำเนินงาน             
  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 259,900 0 0 0 % 0 
    ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 244,490 0 0 0 % 0 

รวมค่าใช้สอย 504,390 0 0     0 
  ค่าวัสดุ             
    วัสดุสำนักงาน 12,340 0 0 0 % 0 
    วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 24,260 0 0 0 % 0 
    วัสดุก่อสร้าง 162,064 0 0 0 % 0 
    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 15,200 0 0 0 % 0 
    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ 305,500 0 0 0 % 0 
    วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 50,000 0 0 0 % 0 
    วัสดุคอมพิวเตอร์ 69,360 0 0 0 % 0 

รวมค่าวัสดุ 638,724 0 0     0 
รวมงบดำเนินงาน 1,143,114 0 0     0 
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  งบลงทุน             
  ค่าครุภัณฑ์             
    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             
      จัดซื้อคอมพิวเตอร์ 49,000 0 0 0 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 49,000 0 0     0 
รวมงบลงทุน 49,000 0 0     0 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 3,032,314 0 0     0 
งานไฟฟ้าและประปา             
  งบลงทุน             
  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง             
    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ             
      โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยกระแสธรรม หมู่ที่ 5 399,000 0 0 0 % 0 
      โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยเขาน้อย-ป่าม่วง หมู่ที่ 4 399,000 0 0 0 % 0 
      โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยแดนอ้อ2 หมู่ที่ 11 399,000 0 0 0 % 0 
      โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยตาหวาน หมู่ที่ 3 399,000 0 0 0 % 0 
      โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยประชาร่วมใจ หมู่ที่ 1 399,000 0 0 0 % 0 
      โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยสันติ2 หมู่ที่ 7 399,500 0 0 0 % 0 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยห้วยรากไม้-ห้วยตะเคียน 
หมู่ที่ 9 

399,000 0 0 0 % 0 

      โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยแหลมทอง หมู่ที่ 2 399,000 0 0 0 % 0 
รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 3,192,500 0 0     0 
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รวมงบลงทุน 3,192,500 0 0     0 
รวมงานไฟฟ้าและประปา 3,192,500 0 0     0 

งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)             
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 216,000 
    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 72,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 0 0     288,000 
รวมงบบุคลากร 0 0 0     288,000 

  งบดำเนินงาน             
  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             
      ค่าจ้างบริการบุคคลปฏิบัติงานเก็บขนขยะมูลฝอยในเขตตำบลเขาทะล ุ 0 0 0 100 % 204,000 

รวมค่าใช้สอย 0 0 0     204,000 
รวมงบดำเนินงาน 0 0 0     204,000 

รวมงานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 0 0 0     492,000 
รวมแผนงานเคหะและชุมชน 6,224,814 0 0     492,000 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน             
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน             
  งบดำเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             
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    ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             

      
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

75,100 0 0 0 % 0 

รวมค่าตอบแทน 75,100 0 0     0 
  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

            

      
ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหนา้ที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

0 0 30,000 -100 % 0 

      
โครงการ ๑ อปท. ๑ สวนสมุนไพร เฉลิมพระเกียรติ พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา ๒๘ กรกฎาคม 
๒๕๖๖ 

0 0 20,000 -100 % 0 

      โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 0 0 0 100 % 20,000 
      โครงการส่งเสริมหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริ 0 0 0 100 % 20,000 

รวมค่าใช้สอย 0 0 50,000     40,000 
รวมงบดำเนินงาน 75,100 0 50,000     40,000 

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 75,100 0 50,000     40,000 
รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 75,100 0 50,000     40,000 

 
 

 
      



- 43 - 

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ             
งานกีฬาและนันทนาการ             
  งบดำเนินงาน             
  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

            

      โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด  (เขาทะลุคัพ) 0 0 0 100 % 200,000 
รวมค่าใช้สอย 0 0 0     200,000 

รวมงบดำเนินงาน 0 0 0     200,000 
รวมงานกีฬาและนันทนาการ 0 0 0     200,000 

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น             
  งบดำเนินงาน             
  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ             
      รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 14,400 12,000 0 0 % 0 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

            

      โครงการวันเข้าพรรษา 0 0 10,000 -100 % 0 
      โครงการวันเข้าพรรษา 0 0 0 100 % 10,000 
      โครงการวันเด็กแห่งชาติ 0 0 0 100 % 100,000 
      โครงการวันเด็กแห่งชาติ 0 0 30,000 -100 % 0 
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      โครงการวันสงกรานต์และวันผู้สงูอายุ 0 98,880 100,000 -100 % 0 
      โครงการวันสงกรานต์และวันผู้สงูอายุ 0 0 0 100 % 100,000 
      โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 0 0 0 100 % 100,000 
      โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 0 0 200,000 -100 % 0 

รวมค่าใช้สอย 14,400 110,880 340,000     310,000 
รวมงบดำเนินงาน 14,400 110,880 340,000     310,000 

  งบเงินอุดหนุน             
  เงินอุดหนุน             
    เงินอุดหนุนส่วนราชการ             
      โครงการจัดงานพระราชพิธีและงานรัฐพิธ ี 0 34,800 50,000 -100 % 0 
      โครงการจัดงานพระราชพิธีและงานรัฐพิธ ี 0 0 0 100 % 50,000 

รวมเงินอุดหนุน 0 34,800 50,000     50,000 
รวมงบเงินอุดหนุน 0 34,800 50,000     50,000 

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 14,400 145,680 390,000     360,000 
รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 14,400 145,680 390,000     560,000 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา             
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)             
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 616,080 705,800 41.88 % 1,001,400 
    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 2,220 42,600 0 % 42,600 
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    เงินประจำตำแหน่ง 0 42,000 42,000 0 % 42,000 
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 1,159,276.76 1,212,000 2.87 % 1,246,800 
    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 62,629.02 70,740 -7.46 % 65,460 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 1,882,205.78 2,073,140     2,398,260 
รวมงบบุคลากร 0 1,882,205.78 2,073,140     2,398,260 

  งบดำเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             
    ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             

      
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

0 2,600 30,000 -100 % 0 

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 5,000 -100 % 0 
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 0 0 10,000 -52 % 4,800 

รวมค่าตอบแทน 0 2,600 45,000     4,800 
  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 181,000 210,000 -76.19 % 50,000 
      ค่าจ้างบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติงานขับเครื่องจักรกลขนาดหนัก 0 0 0 100 % 180,000 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

            

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 4,278 30,000 0 % 30,000 
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      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 7,800 30,000 0 % 30,000 
    ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 0 589,350 575,600 -4.45 % 550,000 

รวมค่าใช้สอย 0 782,428 845,600     840,000 
  ค่าวัสดุ             
    วัสดุสำนักงาน 0 20,680 30,000 0 % 30,000 
    วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 9,794 30,000 -33.33 % 20,000 
    วัสดุก่อสร้าง 0 210,462 325,785 -7.91 % 300,000 
    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 52,150 60,000 -50 % 30,000 
    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ 0 649,540 580,000 -13.79 % 500,000 
    วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 49,780 50,000 0 % 50,000 
    วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 26,960 50,000 -60 % 20,000 

รวมค่าวัสดุ 0 1,019,366 1,125,785     950,000 
รวมงบดำเนินงาน 0 1,804,394 2,016,385     1,794,800 

  งบลงทุน             
  ค่าครุภัณฑ์             
    ครุภัณฑ์สำนักงาน             
      จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 0 0 27,200 -100 % 0 
    ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนสง่             
      จัดซื้อเครื่องนำทาง (GPS) พร้อมติดตั้ง จำนวน 1 เครื่อง  0 0 7,000 -100 % 0 
      จัดซื้อรถจักรยานยนต์ จำนวน 1 คัน 0 0 51,400 -100 % 0 
    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

      จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ 0 0 39,000 -100 % 0 
      จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า 0 0 5,000 -100 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 129,600     0 
รวมงบลงทุน 0 0 129,600     0 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 0 3,686,599.78 4,219,125     4,193,060 
งานก่อสร้าง             
  งบลงทุน             
  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง             
    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ             
      โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมหมู่ที่ 2 ซอยมั่นเจริญ 0 0 0 100 % 400,000 
      โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่  5 ซอยการุณสัมพันธ์ 0 0 0 100 % 400,000 
      โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่  7 ซอยทรัพย์เจริญ 0 0 0 100 % 400,000 
      โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 0 399,000 0 0 % 0 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 10 ซอยสายกลาง-แดน
อ้อ 

0 0 0 100 % 400,000 

      โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 11 ซอยแดนอ้อ 2 0 0 0 100 % 400,000 
      โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 อ่าวฉานปริง 0 0 0 100 % 400,000 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 ซอยป่าม่วง-สำนัก
สงฆ์ถ้ำนำ้ทิพย์ 

0 0 0 100 % 400,000 

      โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 ซอยชำนาญ 0 0 0 100 % 400,000 
      โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8 ซอยป่าม่วง-น้ำชล 0 0 0 100 % 400,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 9 ซอยห้วยรากไม้-ห้วย
ตะเคียน 

0 0 0 100 % 395,000 

      โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยก้าวหน้า หมู่ที่ 10 0 0 500,000 -100 % 0 
      โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยเขาจุฬา หมู่ที่ 1 0 0 372,000 -100 % 0 
      โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยแดนอ้อ 1 หมู่ที่ 11 0 0 400,000 -100 % 0 
      โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยถ้ำธารลอดน้อย หมู่ที่ 4 0 399,000 0 0 % 0 
      โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยเทพนิมิตร หมู่ที่ 8 0 0 400,000 -100 % 0 
      โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยผาแดง หมู่ที่ 7 0 399,000 0 0 % 0 
      โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยศิลปสำราญ หมู่ที ่2 0 0 400,000 -100 % 0 
      โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยสันติ 3 หมู่ที่ 7 0 0 400,000 -100 % 0 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยสายกลาง - แดนอ้อ 
(ตอนที่ 1)      หมู่ที่ 10  

0 266,000 0 0 % 0 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยสายกลาง - แดนอ้อ 
(ตอนที่ 2)       
หมู่ที่ 10 

0 198,000 0 0 % 0 

      โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยห้วยชิงช้าง หมู่ที่ 5 0 0 400,000 -100 % 0 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยห้วยรากไม้ - ห้วย
ตะเคียน หมู่ที่ 9 

0 399,500 0 0 % 0 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยห้วยรากไม้-ห้วยตะเคียน 
หมู่ที่ 9 

0 0 400,000 -100 % 0 

      โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยอุดมสุข หมู่ที่ 6 0 399,500 0 0 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

    ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 0 0 0 100 % 20,000 
    ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)             
      ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่าK) 0 0 20,000 -100 % 0 

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 2,460,000 3,292,000     4,015,000 
รวมงบลงทุน 0 2,460,000 3,292,000     4,015,000 

รวมงานก่อสร้าง 0 2,460,000 3,292,000     4,015,000 
รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 0 6,146,599.78 7,511,125     8,208,060 

แผนงานการเกษตร             
งานส่งเสริมการเกษตร             
  งบดำเนินงาน             
  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

            

      ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหนา้ที ่ 0 0 30,000 -100 % 0 
      โครงการช่วยเหลือเกษตรกรผู้มีรายได้น้อย 0 0 0 100 % 30,000 
      โครงการอบรมพัฒนาคุณภาพเกษตรกรตำบลเขาทะล ุ 0 0 0 100 % 50,000 

รวมค่าใช้สอย 0 0 30,000     80,000 
รวมงบดำเนินงาน 0 0 30,000     80,000 

รวมงานส่งเสริมการเกษตร 0 0 30,000     80,000 
รวมแผนงานการเกษตร 0 0 30,000     80,000 

รวมทุกแผนงาน 35,826,811.45 36,368,512.4 43,257,000     45,559,200 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

อำเภอสวี   จังหวัดชุมพร 
      

ประมาณการรายจ่ายรวมท้ังส้ิน 45,559,200 บาท แยกเป็น  
แผนงานงบกลาง 

 งบกลาง รวม 14,088,704 บาท 
  งบกลาง รวม 14,088,704 บาท 
   งบกลาง รวม 14,088,704 บาท 
   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 214,035 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้าง
ตามภารกิจและพนักงานจ้างทั ่วไปขององค์การบริหารส่วน
ตำบลเขาทะลุ จำนวน 17 อัตรา สมทบค่าประกันสังคมของ
ผู้ดูแลเด็กและผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก จำนวน 4 อัตรา ในอัตราร้อย
ละ 5 ของค่าจ้างของผู้ประกันตน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2558 

      

   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 8,562 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนของพนักงานจ้าง
ท่ี อบต.ต้องจ่าย โดยคำนวณในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้าง 
ท้ังปี 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเง ินทดแทน พ.ศ.2537 และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2561 

      

   เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ จำนวน 10,827,180 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพื่อรองรับการจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุที ่มี
อายุ 60 ปีบริบูรณ์ ข้ึนไปท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
จ่ายเงินเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.
2566 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ด่วนที ่สุด ที ่ มท 
0810.6/ว 2901 ลงวันท่ี 11 กรกฎาคม 2566 
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   เบ้ียยังชีพความพิการ จำนวน 1,832,040 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพื่อรองรับการจัดสวัสดิการเบี้ยความพิการ
ให้แก่คนพิการท่ีมีสิทธิตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
จ่ายเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2553 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ด่วนที ่สุด ที ่ มท 
0810.6/ว 2901 ลงวันท่ี 11 กรกฎาคม 2566 

      

   เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 12,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
แก่ผู้ป่วยเอดส์ท่ีแพทย์ได้รับรองและทำการวินิจฉัยแล้ว 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ด่วนที ่สุด ที ่ มท 
0810.6/ว 2901 ลงวันท่ี 11 กรกฎาคม 2566 

      

   เงินสำรองจ่าย จำนวน 527,630 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินที ่ม ีเหตุสาธารณภัย
เกิดขึ ้น หรือกรณีการป้องกันและยับยั ้งก่อนเกิดสาธารณ
ภัย หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทา
ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม 
- เป ็นไปตามระเบ ียบกระทรวงมหาดไทยว ่าด ้วยว ิธ ีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2563 ข้อ 19 

      

   รายจ่ายตามข้อผูกพัน       
    ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร จำนวน 2,400 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจราจร
เช่น การทาสีตีเส้น สัญญาณไฟจราจร ป้ายสามเหลี่ยมหยุด
ตรวจ แผ่นป้ายจราจร กระจกโค้งมน ไฟแวบ กระบองไฟ
จราจร ฯลฯ 
- หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ท่ี  มท 0808.2/ว 3892 ลง
วันท่ี 28 มิถุนายน 2562 
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    ค่าบำรุงสมาคมองค์การบริหารส่วนตำบลแห่งประเทศไทย จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าบำรุงสมาคมองค์การบริหารส่วนตำบลแห่ง
ประเทศไทย 
- เป็นไปตามข้อบังคับสมาคมองค์การบริหารส่วนตำบลแห่ง
ประเทศ พ.ศ.2565 หมวดท่ี 3 ข้อ 16 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาด ไทยว่าด้วยรายจ่ายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเก่ียวกับค่าบำรุงสมาคม พ.ศ.2555 

      

    เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.) จำนวน 491,184 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญของข้าราชการ
ส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2500 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2546 

      

    เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบล 
เขาทะลุ (สปสช.) 

จำนวน 168,673 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี 
- เป ็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว ่าด ้วยการต้ัง
งบประมาณขององค์กรปกครองส ่วนท้องถิ ่นเพื ่อสมทบ
กองทุน พ.ศ. 2561 และที่แก้ไขเพิ ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
2565 
- ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื ่อง 
การกำหนดหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ ่นดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกัน
สุขภาพในระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี พ.ศ. 2561 
- หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ด ่วนท ี ่ส ุด ท่ี มท 0891.4/ 
ว 2502 ลงวันท่ี 20 สิงหาคม 2553 
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แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 งานบริหารท่ัวไป รวม 8,713,620 บาท 
  งบบุคลากร รวม 6,046,620 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,541,840 บาท 
   ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จำนวน 695,520 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล แยกดังนี้ 
  (1) ค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
อัตราเดือนละ 27,600 บาท จำนวน 12 เดือน 
  (2) ค่าตอบแทนรายเดือนรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
อัตราเดือนละ 15,180 บาท/คน รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน 
- เป ็น ไปตามระเบ ี ยบกระทรวงมหาดไทยว ่ าด ้ วย เ งิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รอง
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การ
บร ิหารส ่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบร ิหารส ่วน
ตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.
2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2566 

      

   ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล แยกดังนี้ 
  (1) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล อัตราเดือนละ 4,000 บาท จำนวน 12 เดือน 
  (2) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 2 คน จำนวน 12 
เดือน 
- เป ็น ไปตามระเบ ี ยบกระทรวงมหาดไทยว ่ าด ้ วย เ งิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รอง
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2554 และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2566  
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   ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
และรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล แยกดังนี้ 
  (1) ค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตำบล อัตรา
เดือนละ 4,000 บาท จำนวน 12 เดือน 
  (2) ค ่าตอบแทนพิ เศษรองนายกองค ์การบร ิหารส ่ วน
ตำบล อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 2 คน จำนวน 12 
เดือน 
- เป ็น ไปตามระเบ ี ยบกระทรวงมหาดไทยว ่ าด ้ วย เ งิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รอง
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การ
บร ิหารส ่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบร ิหารส ่วน
ตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.
2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2566 

      

   ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที ่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายก
องค์การบริหารส่วนตำบล 

จำนวน 115,920 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 9,660 บาท จำนวน 12 เดือน 
- เป ็น ไปตามระเบ ี ยบกระทรวงมหาดไทยว ่ าด ้ วย เ งิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รอง
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การ
บร ิหารส ่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบร ิหารส ่วน
ตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.
2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2566 

   

   ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการ
สภาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

จำนวน 1,490,400 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล แยกดังนี้ 
  (1) ค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล อัตราเดือนละ 15,180 บาท จำนวน 12 เดือน 
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  (2) ค่าตอบแทนรายเดือนรองประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล อัตราเดือนละ 12,420 บาท จำนวน 12 เดือน 
  (3) ค่าตอบแทนรายเดือนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล อัตราเดือนละ 9,660 บาท/คน รวม 9 คน จำนวน 12 
เดือน 
  (4) ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล อัตราเดือนละ 9,660 บาท จำนวน 12 เดือน 
- เป ็น ไปตามระเบ ี ยบกระทรวงมหาดไทยว ่ าด ้ วย เ งิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รอง
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การ
บร ิหารส ่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบร ิหารส ่วน
ตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.
2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2566 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 3,504,780 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 2,390,280 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป ็นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 21,300 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นเงินเพิ ่มค่าครองชีพชั ่วคราวของพนักงานส่วน
ตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป ็นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

      

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 210,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งและค่าตอบแทนพิเศษ จำนวน 
2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป ็นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
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   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 829,800 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงาน
จ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 6 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป ็นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 53,400 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นเงินเพิ ่มค่าครองชีพชั ่วคราวของพนักงานจ้าง 
จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป ็นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

      

  งบดำเนินงาน รวม 2,485,400 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 154,400 บาท 
   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 132,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 5) พ.ศ.2565 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 22,400 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2563 
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   ค่าใช้สอย รวม 980,000 บาท 
   รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ       
    ค่าจ้างบริการดูแลสวนและปรับปรุงภูมิทัศน์ จำนวน 120,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างบริการดูแลสวนและปรับปรุงภูมิทัศน์พื้นท่ี
ในความดูแลขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ จำนวน  
1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ด ่วนท ี ่ส ุด ท่ี มท 0808.2/ 
ว 7302 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 

      

    ค่าจ้างบริการทำความสะอาดอาคารสำนักงาน จำนวน 120,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าจ้างบริการทำความสะอาดอาคารสำนักงาน
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 
12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ด ่วนท ี ่ส ุด ท่ี มท 0808.2/
ว 7302 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 

      

    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ จำนวน 150,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังส ือหร ือเข ้าปกหนังส ือ ค ่าซ ักฟอก ค่าเช ่าทร ัพย ์สิน 
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดี
ในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้าง
เหมาที่ลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ท่ี
ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ.
2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 
- หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ด ่วนท ี ่ส ุด ท่ี มท 0808.2/
ว 7302 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 
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   รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ       
    ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น รวมถึงการประชุมราชการทางไกลผ่าน
ดาวเทียม 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค ่ า ใช ้จ ่ ายในการบร ิหารงานขององค ์กรปกครองส ่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ด ่วนท ี ่ส ุด ท่ี มท 0808.2/
ว 0677 ลงวันท่ี 6 กุมภาพันธ์ 2563 

      

    ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป้นค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าอาหาร สำหรับกรณี
หน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอกเข้าดูงานหรือเยี่ยมชมองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่น หรือกรณีการตรวจเยี ่ยมหรือตรวจ
ราชการ การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาคให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค ่ า ใช ้จ ่ ายในการบร ิหารงานขององค ์กรปกครองส ่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพ ื ่ อจ ่ าย เป ็นค ่ า ใช ้ จ ่ าย ในการ เด ินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุม ัต ิให ้ เด ินทางไปราชการ เช ่น ค ่าเบ ี ้ยเล ี ้ยงเด ินทาง 
ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 
- หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ท่ี  มท 0808.2/ว 4657 ลง
วันท่ี 30 มิถุนายน 2565 
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    ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น โครงการจัดการเลือกตั้ง ตามท่ีคณะกรรมการ
การเลือกตั้งกำหนด เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจัดสถานที่ ค่าป้าย 
และสื่อประชาสัมพันธ์ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม 
ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 101 
ลำดับท่ี 1 

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนฝึกอบรมกรณีที่องค์การ
บริหารส่วนตำบลเขาทะลุได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และ
มีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
เขาทะลุเข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอ่ืน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝ ึกอบรมและการเข ้าร ับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถ่ิน พ.ศ.2557 

      

    โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการฉีดวัคซีนป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ตัวละ 30 บาท เช่น ค่ายาและเวชภัณฑ์ 
ค่าวัสดุประชาสัมพันธ์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การจัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 102 
ลำดับท่ี 4 

      

    โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากร จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการหรือหลักสูตรการฝึกอบรม เช่น 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่า
วัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าท่ีพัก ค่ายานพาหนะ เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝ ึกอบรมและการเข ้าร ับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถ่ิน พ.ศ.2557 
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- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 
- หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ท่ี  มท 0810.3/ว 1239 ลง
วันท่ี 21 กุมภาพันธ์ 2565 

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินเพ่ือให้สามารถใช้งานตามปกติ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2565 

      

   ค่าวัสดุ รวม 315,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ท่ี
ได้จากการซ้ือ ธงชาติ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 
ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ไมโครโฟน ขาต้ัง
ไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า เครื ่องวัดกระแสไฟฟ้า เครื ่องวัด
แรงดันไฟฟ้า มาตรสำหรับตรวจวงจรไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ โคม
ไฟ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 
ตุลาคม 2565  
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   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 25,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าว ัสดุงานบ้านงานครัว เช ่น หม้อ กระทะ 
กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ำ จานรอง ถ้วย
ชาม ช้อนส้อม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 
ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพานหะและขนส่ง เช่น ไขควง ประแจ 
แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีม ล็อค ล็อคเกียร์ ล็อค
คลัตช์ ล็อคพวงมาลัย ยางรถยนต์ น้ำมันเบรก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน ท้องถ่ิน 
พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 
ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื ้อเพลิงและหล่อลื ่น เช่น แก๊สหุงต้ม 
น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันเครื่อง น้ำมันเกียร์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน ท้องถ่ิน 
พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 
ตุลาคม 2565 
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   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค ่ า ใช ้จ ่ ายในการบร ิหารงานขององค ์กรปกครองส ่วน 
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 
ตุลาคม 2565 

      

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 1,036,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จำนวน 900,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับที ่ทำการองค์การบริหารส่วน
ตำบล ค่าไฟฟ้าระบบสถานีสูบน้ำด้วยไฟฟ้า ค่าไฟฟ้าของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก และค่าไฟฟ้าท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของ อบต. 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค ่ า ใช ้จ ่ ายในการบร ิหารงานขององค ์กรปกครองส ่วน 
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   ค่าบริการโทรศัพท์ จำนวน 3,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์สำนักงานองค์การบริหารส่วน
ตำบลเขาทะลุ และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค ่ า ใช ้จ ่ ายในการบร ิหารงานขององค ์กรปกครองส ่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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   ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน 3,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร
ค่าธรรมเนียมการโอนเงิน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค ่ า ใช ้จ ่ ายในการบร ิหารงานขององค ์กรปกครองส ่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 130,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ตสำหรับ
ท่ีทำการองค์การบริหารส่วนตำบลและค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้
ระบบอินเตอร์เน็ตท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของ อบต. 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค ่ า ใช ้จ ่ ายในการบร ิหารงานขององค ์กรปกครองส ่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

  งบลงทุน รวม 181,600 บาท 
   ค่าครุภัณฑ์ รวม 181,600 บาท 
   ครุภัณฑ์สำนักงาน       
    ค่าจัดซ้ือเก้าอ้ีสำนักงาน จำนวน 19,500 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าจัดซื ้อเก้าอี ้สำนักงาน จำนวน 5 ตัว ตัวละ 
3,900 บาท รายละเอียด ดังนี้ 
  1) ขนาดไม ่น ้ อยกว ่ า  กว ้ าง  52 x ล ึก 62 x ส ู ง  88-100
เซนติเมตร 
  2) ท่ีนั่งเป็นโครงไม้ข้ึนรูปบุฟองน้ำหุ้มหนังสังเคราะห์ 
  3) มีท่ีวางแขน 
  4) ขาไนลอน 5 แฉก ล้อไนลอนคู่สีดำ 
  5) โยกเอนและหมุนได้รอบตัว 
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ 
- ต้ังงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถ่ินเพ่ือใช้ในการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีและทดแทนพัสดุเก่าท่ีชำรุด 
- หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ท่ี  มท 0808.2/ว 1989 ลง
วันท่ี 22 มิถุนายน 2552 
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- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

    ค่าจัดซ้ือเครื่องปรับอากาศ จำนวน 25,700 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ขนาด 
15,000 บีทียู พร้อมติดต้ัง จำนวน 1 เครื่อง 
- เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สำนักงบประมาณ
ฉบับเดือนธันวาคม 2565 

      

    ค่าจัดซ้ือเครื่องสแกนลายนิ้วมือขนิดบันทึกเวลาเข้าออกงาน จำนวน 8,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสแกนลายนิ้วมือ ชนิดบันทึกเวลา
เข้าออกงาน จำนวน 1 เครื่อง 
- เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สำนักงบประมาณ
ฉบับเดือนธันวาคม 2565 

      

   ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่       
    ค่าจัดซ้ือกล้องถ่ายรูป จำนวน 22,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อกล้องถ่ายภาพ DSLR พร้อมเลนส์กล้อง
ถ่ายรูป จำนวน 1 กล้อง โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
  1) กล้องถ่ายภาพ DSLR 
  2) จอแสดงผล LCD 
  3) ความละเอียดไม่น้อยกว่า 20 ล้านพิเซล 
  4) สามารถถ่ายภาพนิ่งและภาพเคลื่อนไหวได้ 
  5) สามารถถอดเปลี่ยนสื่อบันทึกข้อมูลได้ 
  6) สามารถถ่ายโอนข้อมูลจากกล้องไปยังเครื่องคอมพิวเตอร์
ได้ 
  7) ระบบกันสั่นไหว 
  8) ระบบออโต้โฟกัสและระยะโฟกัสธรรมดา 
  9) มีแฟลชในตัว 
  10) สามารถเปลี่ยนอุปกรณ์ประกอบได้ (เลนส์) 
  11) มีกระเป๋าบรรจุกล้อง  
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ 
- ต้ังงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถ่ินเพ่ือใช้ในการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี 
- หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ท่ี  มท 0808.2/ว 1989 ลง
วันท่ี 22 มิถุนายน 2552 
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- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

    ค่าจัดซ้ือเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ จำนวน 26,900 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ XGA 
ขนาด 3,000 ANSI Lumens จำนวน 1 เครื่อง 
- เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สำนักงบประมาณ
ฉบับเดือนธันวาคม 2565 

      

   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       
    ค่าจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์ จำนวน 72,000 บาท 

      

  
เพ ื ่อจ ่ายเป ็นค ่าจ ัดซ ื ้อเคร ื ่องคอมพิวเตอร์  สำหร ับงาน
ประมวลผล แบบที่ 1 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) 
จำนวน 3 เครื่อง 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื ้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

    ค่าจัดซ้ือเครื่องสำรองไฟ จำนวน 7,500 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 
จำนวน 3 เครื่อง 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื ้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

 งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 355,440 บาท 
  งบบุคลากร รวม 298,440 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 298,440 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 298,440 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
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- เป ็นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

  งบดำเนินงาน รวม 57,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 57,000 บาท 
   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 48,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 4) พ.ศ.2562 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 9,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2563 

      

 งานบริหารงานคลัง รวม 2,935,740 บาท 
  งบบุคลากร รวม 2,291,040 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,291,040 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 1,721,400 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป ็นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 3,780 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นเงินเพิ ่มค่าครองชีพชั ่วคราวของพนักงานส่วน
ตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป ็นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
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   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 
เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป ็นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 507,960 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงาน
จ้างทั ่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 3 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป ็นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 15,900 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นเงินเพิ ่มค่าครองชีพชั ่วคราวของพนักงานจ้าง 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป ็นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

      

  งบดำเนินงาน รวม 546,500 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 181,500 บาท 

   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

      

    ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย
ว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการ
แต่งตั้งให้ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างตามหลักเกณฑ์ท่ี
กำหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ด่วนที ่สุด ที ่ มท 
0808.2/ว 2850 ลงวันท่ี 12 กันยายน 2561 
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   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 17,500 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วน
ตำบลเขาทะลุ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 

      

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 5) พ.ศ.2565 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 34,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2563 

      

   ค่าใช้สอย รวม 240,000 บาท 
   รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ       
    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังส ือหร ือเข ้าปกหนังส ือ ค ่าซ ักฟอก ค่าเช ่าทร ัพย ์สิน 
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดี
ในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้าง
เหมาที่ลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ท่ี
ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงาน
ของขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 
- หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ด ่วนท ี ่ส ุด ท่ี มท 0808.2/ 
ว 7302 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565  
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   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ค่าพาหนะ ค่าท่ีพัก ฯลฯ จำนวน 60,000 บาท 

      

  
เพ ื ่ อจ ่ าย เป ็นค ่ า ใช ้ จ ่ าย ในการ เด ินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี ้ยเลี ้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4657 ลงวันท่ี 
30 มิถุนายน 2565 

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 60,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนฝึกอบรมกรณีที่องค์การ
บริหารส่วนตำบลเขาทะลุได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และ
มีความนำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
เขาทะลุเข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอ่ืน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน 
พ.ศ.2557  

      

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินเพ่ือให้สามารถใช้งานตามปกติ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค ่ า ใช ้จ ่ ายในการบร ิหารงานขององค ์กรปกครองส ่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2565  

      

   ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ท่ี
ได้จากการซ้ือ ธงชาติ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค ่ า ใช ้จ ่ ายในการบร ิหารงานขององค ์กรปกครองส ่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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- หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ท่ี  มท 0810.3/ว 7509 ลง
วันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค ่ า ใช ้จ ่ ายในการบร ิหารงานขององค ์กรปกครองส ่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 
ตุลาคม 2565 

      

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 25,000 บาท 
   ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน 25,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร 
ค่าธรรมเนียมการโอนเงิน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

      

  งบลงทุน รวม 98,200 บาท 
   ค่าครุภัณฑ์ รวม 98,200 บาท 
   ครุภัณฑ์สำนักงาน       
    ค่าจัดซ้ือเก้าอ้ีสำนักงาน จำนวน 19,500 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าจัดซื ้อเก้าอี ้สำนักงาน จำนวน 5 ตัว ตัวละ 
3,900 บาท รายละเอียด ดังนี้ 
  1) ขนาดไม ่น ้ อยกว ่ า  กว ้ าง  52 x ล ึก 62 x ส ู ง  88-100
เซนติเมตร 
  2) ท่ีนั่งเป็นโครงไม้ข้ึนรูปบุฟองน้ำหุ้มหนังสังเคราะห์ 
  3) มีท่ีวางแขน 
  4) ขา 5 แฉก ล้อไนลอนคู่สีดำ 
  5) โยกเอนและหมุนได้รอบตัว 
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- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ 
- ต้ังงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถ่ินเพ่ือใช้ในการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีและทดแทนพัสดุเก่าท่ีชำรุด 
- หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ท่ี  มท 0808.2/ว 1989 ลง
วันท่ี 22 มิถุนายน 2552 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

    ค่าจัดซ้ือเครื่องปรับอากาศ จำนวน 25,700 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ขนาด 
15,000 บีทียู พร้อมติดต้ัง จำนวน 1 เครื่อง 
- เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สำนักงบประมาณ
ฉบับเดือนธันวาคม 2565 

      

   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       
    ค่าจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์ จำนวน 48,000 บาท 

      

  
เพ ื ่อจ ่ายเป ็นค ่าจ ัดซ ื ้อเคร ื ่องคอมพิวเตอร์  สำหร ับงาน
ประมวลผล แบบที่ 1 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) 
จำนวน 2 เครื่อง 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื ้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

    ค่าจัดซ้ือเครื่องสำรองไฟ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จำนวน 
2 เครื่อง 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื ้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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 งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 199,200 บาท 
  งบบุคลากร รวม 199,200 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 199,200 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 199,200 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป ็นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
  

      

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 487,080 บาท 
  งบบุคลากร รวม 212,280 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 212,280 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 212,280 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป ็นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ  

      

  งบดำเนินงาน รวม 274,800 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 64,800 บาท 

   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

      

    ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จำนวน 40,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไปให้แก่
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน กรณีได้รับคำสั่งให้ปฏิบัติ
หน้าที่งานการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย หรือการรักษา
ความสงบเรียบร้อยของประชาชนตามกฎหมาย 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2560 
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   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วน
ตำบลเขาทะลุ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 4,800 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2563 

      

   ค่าใช้สอย รวม 180,000 บาท 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านสาธารณภัย จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีเยียวยาหรือฟื้นฟูหลังเกิด 
สาธารณภัย เช่น ค่าซ่อมแซมท่ีอยู่อาศัย ค่าจัดการศพผู้เสียชีวิต 
ค่าช่วยเหลือด้านเกษตร เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือ
ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2566 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 105 
ลำดับท่ี 4 

      

    โครงการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ 
เช่น ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องด่ืม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝ ึกอบรมและการเข ้าร ับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถ่ิน พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 105 
ลำดับท่ี 3 
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    โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาล
ปีใหม่ 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ เช่น ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าอาหาร 
อาหารว่างและเครื่องด่ืม ฯลฯ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ด่วนที ่สุด ที ่ มท 
0810.4/ว 4024 ลงวันท่ี 28 ธันวาคม 2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ด่วนที ่สุด ที ่ มท 
0810.4/ว 4033 ลงวันท่ี 7 ธันวาคม 2565 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 104 
ลำดับท่ี 1 

      

    โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาล
สงกรานต์ 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ เช่น ค่าตกแต่งสถานท่ี 
ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องด่ืม ฯลฯ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ด่วนที ่สุด ที ่ มท 
0810.4/ว 1123 ลงวันท่ี 9 เมษายน 2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ด่วนที ่สุด ที ่ มท 
0810.4/ว 867 ลงวันท่ี 28 มีนาคม 2565 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 104 
ลำดับท่ี 2 

      

    โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติฯ (หลักสูตร
ทบทวน) 

จำนวน 40,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัติ (หลักสูตรทบทวน) เช่น ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหาร 
อาหารว่างและเครื่องด่ืม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝ ึกอบรมและการเข ้าร ับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถ่ิน พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 105 
ลำดับท่ี 5 
 
  

      



- 75 - 

    โครงการรณรงค์เพ่ือป้องกันยาเสพติด จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์เพื่อป้องกันยาเสพติด 
เช่น ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องด่ืม ฯลฯ 
- หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ท่ี  มท 0810.6/ว 3188 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 107 
ลำดับท่ี 14 

      

    โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับอัคคีภัยให้กับผู้ประกอบการและ
ประชาชนในเขต อปท. 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับอัคคีภัย
ให้กับผู้ประกอบการและประชาชนในเขต อปท. เช่น ค่าตกแต่ง
สถานท่ี ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องด่ืม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน 
พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 106 
ลำดับท่ี 8  

      

   ค่าวัสดุ รวม 30,000 บาท 
   วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง เช่น ถังดับเพลิง อุปกรณ์ดับ
ไฟป่า ลูกบอลดับเพลิง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 
ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุจราจร จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุจราจร เช่น สัญญาไฟกระพริบ สัญญาณไฟ
ฉุกเฉิน กรวยจราจร แผงก้ันจราจร ป้ายเตือน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 
ตุลาคม 2565  
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แผนงานการศึกษา 
 งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 7,571,816 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,746,360 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,746,360 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 859,200 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป ็นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

      

   เงินวิทยฐานะ จำนวน 42,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะของครู จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 
เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป ็นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 809,160 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงาน
จ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 5 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป ็นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 36,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นเงินเพิ ่มค่าครองชีพชั ่วคราวของพนักงานจ้าง 
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป ็นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
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  งบดำเนินงาน รวม 2,609,456 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 36,000 บาท 
   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 36,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 5) พ.ศ.2565  

      

   ค่าใช้สอย รวม 991,850 บาท 
   รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ       
    ค่าจ้างพ่ีเลี้ยงเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านช่องบอน จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าจ้างพี ่เลี ้ยงเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน 
ช่องบอน จำนวน 1 ราย 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงาน
ของขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ด ่วนท ี ่ส ุด ท่ี มท 0808.2/
ว 7302 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กเล็กจากประสบการณ์เรียนรู้นอก
สถานท่ี 

จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กเล็กจาก
ประสบการณ์เรียนรู้นอกสถานท่ี เช่น ค่าอาหาร อาหารว่าง
และเครื่องด่ืม ค่าจ้างเหมารถโดยสาร ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝ ึกอบรมและการเข ้าร ับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถ่ิน พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 88 
ลำดับท่ี 7 

      

    โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จำนวน 941,850 บาท 

      

  
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายเป็น 
  1) ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนอาหารกลางวันให้แก่ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
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  2) ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
  3) ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
- ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ท่ี มท 0816.2/
ว 5537 ลงวันท่ี 23 มิถุนายน 2566 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 90 
ลำดับท่ี 13  

   ค่าวัสดุ รวม 1,581,606 บาท 
   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 1,581,606 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนค่าอาหารเสริม (นม) 
ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
เขาทะลุและโรงเรียนระดับประถมศึกษาในความรับผิดชอบของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
- ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ท่ี มท 0816.2/
ว 5537 ลงวันท่ี 23 มิถุนายน 2566 

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 3,216,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 3,216,000 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       
    โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน จำนวน 3,216,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับโรงเรียนในความรับผิดชอบของ
องค์การบร ิหารส ่วนตำบลเขาทะลุ เพื ่อดำเน ินโครงการ
สนับสนุนอาหารกลางวัน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไขเพิ ่มเติม
ถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 
- ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ท่ี มท 0816.2/
ว 5537 ลงวันท่ี 23 มิถุนายน 2566 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 90 
ลำดับท่ี 15 
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แผนงานสาธารณสุข 
 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน รวม 1,109,420 บาท 
  งบบุคลากร รวม 159,420 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 159,420 บาท 
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 136,200 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงาน
จ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป ็นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 23,220 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นเงินเพิ ่มค่าครองชีพชั ่วคราวของพนักงานจ้าง 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป ็นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

      

  งบดำเนินงาน รวม 900,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 120,000 บาท 

   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

      

    ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถ่ิน จำนวน 120,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที ่ไปให้แก่
อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ใน
การดูแลผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัคร
บริบาลท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หน ังส ือกระทรวงหมาดไทย ด ่วนท ี ่ส ุด ท่ี มท 0819.2/
ว 2318 ลงวันท่ี 21 เมษายน 2564 
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   ค่าใช้สอย รวม 730,000 บาท 
   รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ       
    ค่าจ้างบริการบุคคลประจำรถปฏิบัติการฉุกเฉิน จำนวน 360,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างบริการบุคคลประจำรถปฏิบัติการฉุกเฉิน
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ จำนวน 3 ราย ระยะ 
เวลา 12 เดือน 
- ประกาศสถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์
การสนับสนุนการดำเนินงานและบริหารจัดการระบบการแพทย์
ฉุกเฉินท้องถ่ิน พ.ศ.2553 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ด่วนที ่สุด ที ่ มท 
0891.3/658 ลงวันท่ี 25 มกราคม 2553 
- หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ด ่วนท ี ่ส ุด ท่ี มท 0891.3/
ว 2826 ลงวันท่ี 17 กันยายน 2553 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0810.5/
ว 3861 ลงวันท่ี 27 พฤศจิกายน 2561 
- หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ด ่วนท ี ่ส ุด ท่ี มท 0819.2/
ว 2103 ลงวันท่ี 8 กันยายน 2563 

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการป้องกันและระงับโรคติดต่อ จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น การป้องกันและระงับโรคติด
เชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) การป้องกันควบคุมโรค
ไข้เลือดออก เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือ
ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2566 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 96 
ลำดับท่ี 17 

      

    โครงการส่งเสริมเยาวชนและประชาชนในการแข่งขันกีฬาต่าง ๆ จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมเยาวชนและประชาชน
ในการแข่งขันกีฬาต่าง ๆ เพื่อจัดส่งเยาวชนและประชาชนเข้า
ร่วมแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ นอกพ้ืนท่ี 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 93 
ลำดับท่ี 4 

    โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จ
ย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม เช่น ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหาร 
อาหารว่างและเครื่องด่ืม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้าฝ ึกอบรมของเจ้าหน้าที ่ท ้องถ่ิน 
พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ ่มเติม 
ครั้งท่ี 2 พ.ศ.2566 หน้าท่ี 11 ลำดับท่ี 3 

      

    โครงการหมู่บ้านปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการลดโรคมะเร็ง โรคความ
ดันโลหิตสูง โรคหัวใจและหลอดเลือด 

จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการหมู่บ้านปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
การลดโรคมะเร็ง โรคความดันโลหิตสูง โรคหัวใจและหลอด
เล ือด เช ่น ค ่าตกแต่งสถานท่ี ค ่าอาหาร อาหารว ่างและ
เครื่องด่ืม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้าฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ ่มเติม 
ครั้งท่ี 2 พ.ศ.2566 หน้าท่ี 11 ลำดับท่ี 4 

      

    โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์ จำนวน 70,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราช
ประสงค์ เช่น ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าอาหาร อาหารว่างและ
เครื่องด่ืม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้าฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ ่มเติม 
ครั้งท่ี 2 พ.ศ.2566 หน้าท่ี 10 ลำดับท่ี 2 
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   ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท 
   วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น คลอรีน
สารเคมีในการกำจัดยุงลาย ไข้หวัดนก ค่าจัดซื้อวัคซีนป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า ออกซิเจน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค ่ า ใช ้จ ่ ายในการบร ิหารงานขององค ์กรปกครองส ่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 
ตุลาคม 2565  

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    โครงการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและปศุสัตว์ร่วมใจป้องกันภัย
โรคพิษสุนัขบ้า 

จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนโครงการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
และปศุส ัตว ์ร ่วมใจป้องก ันภ ัยโรคพิษส ุน ัขบ ้า ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 ให้แก่ ปศุสัตว์อำเภอสวี เพื่อสนับสนุน
การดำเนินการจัดหาวัสดุเวชภัณฑ์ด้านการให้บริการควบคุม
ประชากรสุนัขและแมว 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไขเพิ ่มเติม
ถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม/
เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 พ.ศ.2565 หน้า 64 ลำดับท่ี 1 

      

   เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน       

    โครงการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด ้าน
สาธารณสุข หมู่ท่ี 6 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ท่ี 6 นำไป
ดำเนินโครงการตามแนวพระราชดำริด้านสาธารณสุข จำนวน 2 
โครงการ คือ โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้าน
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ภัยมะเร็งเต้านม และโครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไขเพิ ่มเติม
ถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ ่มเติม 
ครั้งท่ี 2 พ.ศ.2566 หน้า 10 ลำดับท่ี 1 
  

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 718,120 บาท 
  งบบุคลากร รวม 678,120 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 678,120 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 409,320 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป ็นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 268,800 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงาน
จ้างทั ่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป ็นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

      

  งบดำเนินงาน รวม 40,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 40,000 บาท 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    โครงการตรวจสุขภาพผู้สูงอายุ/ผู้พิการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื ่อเป็นค่าใช ้จ ่ายตามโครงการตรวจสุขภาพผู ้ส ูงอายุ/ผู้
พ ิการ เช ่น ค ่าตกแต่งสถานท่ี ค ่าอาหาร อาหารว ่างและ
เครื่องด่ืม และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ฯลฯ  
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝ ึกอบรมและการเข ้าร ับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถ่ิน พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 98 
ลำดับท่ี 4  

    โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพสำหรับคนพิการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพ
สำหรับคนพิการ เช่น ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าอาหาร อาหารว่าง
และเครื่องด่ืม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝ ึกอบรมและการเข ้าร ับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถ่ิน พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 97 
ลำดับท่ี 2 

      

    โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพสำหรับผู้สูงอายุ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพ
สำหรับผู้สูงอายุ เช่น ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าอาหาร อาหารว่าง
และเครื่องด่ืม ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝ ึกอบรมและการเข ้าร ับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถ่ิน พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 99 
ลำดับท่ี 7 
  

      

แผนงานเคหะและชุมชน 
 งานกำจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล รวม 492,000 บาท 
  งบบุคลากร รวม 288,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 288,000 บาท 
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 216,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุง
ค่าตอบแทน จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป ็นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
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   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 72,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวและเงินเพิ่มสำหรับ
ผู ้ปฏิบ ัต ิงานที ่ม ีล ักษณะเป็นการเสี ่ยงภัยต่อสุขภาพของ
พนักงานจ้างท่ัวไป จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เร ื ่อง 
มาตรฐานท ั ่ วไปเก ี ่ ยวก ับเง ินเพ ิ ่มสำหร ับพน ักงานจ ้าง
ผู้ปฏิบัติงานท่ีมีลักษณะเป็นการเสี่ยงภัยต่อสุขภาพ พ.ศ.2564 
- เป ็นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

      

  งบดำเนินงาน รวม 204,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 204,000 บาท 
   รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    ค่าจ้างบริการบุคคลปฏิบัติงานเก็บขนขยะมูลฝอยในเขตตำบล 
เขาทะลุ 

จำนวน 204,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างบริการบุคคลปฏิบัติงานเก็บขนขยะมูลฝอย
ในเขตตำบลเขาทะลุ จำนวน 3 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค ่ า ใช ้จ ่ ายในการบร ิหารงานขององค ์กรปกครองส ่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ด ่วนท ี ่ส ุด ท่ี มท 0808.2/
ว 7302 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 
  

      

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 40,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 40,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 40,000 บาท 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต ที่ได้รับความเดือดร้อนหรือไม่
สามารถช่วยเหลือตนเองได้ในการดำรงชีพ 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือ
ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2566 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 86 
ลำดับท่ี 17 

    โครงการส่งเสริมหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมหมู ่บ้านเศรษฐกิจ
พอเพียงตามแนวพระราชดำริ เช่น ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าอาหาร 
อาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝ ึกอบรมและการเข ้าร ับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถ่ิน พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 85 
ลำดับท่ี 15 
  

      

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 งานกีฬาและนันทนาการ รวม 200,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 200,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 200,000 บาท 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด  (เขาทะลุคัพ) จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด  
(เขาทะลุคัพ) เช่น ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหาร อาหารว่างและ
เครื่องด่ืม ค่าชุด เงินรางวัล ค่าตอบแทนกรรมการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค ่ า ใช ้ จ ่ า ย ในการจ ั ด งาน  การจ ั ดก ิ จกรรมสาธารณะ 
การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 111 
ลำดับท่ี 8 

      

 งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน รวม 360,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 310,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 310,000 บาท 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 
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    โครงการวันเข้าพรรษา จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการวันเข้าพรรษา เช่น ค่าตกแต่ง
สถานท่ี ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องด่ืม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค ่ า ใช ้ จ ่ า ย ในการจ ั ด งาน  การจ ั ดก ิ จกรรมสาธารณะ 
การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 116 
ลำดับท่ี 3 

      

    โครงการวันเด็กแห่งชาติ จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการวันเด็กแห่งชาติ เช่น ค่าตกแต่ง
สถานท่ี ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องด่ืม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค ่ า ใช ้ จ ่ า ย ในการจ ั ด งาน  การจ ั ดก ิ จกรรมสาธารณะ 
การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 113 
ลำดับท่ี 4 

      

    โครงการวันสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพ ื ่ อ เป ็นค ่ า ใช ้จ ่ ายตามโครงการว ันสงกรานต ์และวัน
ผู ้สูงอายุ เช่น ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าอาหาร อาหารว่างและ
เครื่องด่ืม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค ่ า ใช ้ จ ่ า ย ในการจ ั ด งาน  การจ ั ดก ิ จกรรมสาธารณะ 
การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 117 
ลำดับท่ี 5 

      

    โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 
เช่น ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องด่ืม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค ่ า ใช ้ จ ่ า ย ในการจ ั ด งาน  การจ ั ดก ิ จกรรมสาธารณะ 
การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 117 
ลำดับท่ี 6 
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  งบเงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       
    โครงการจัดงานพระราชพิธีและงานรัฐพิธี จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าสนับสนุนโครงการจัดงานพระราชพิธีและงานรัฐ
พิธี ให้แก่อำเภอสวี เช่น งานพระราชพิธีเฉลิมพระชนมพรรษา
ส ม เ ด ็ จ พ ร ะ น า ง เ จ ้ า ส ุ ท ิ ด า ฯ  พ ร ะ บ ร ม ร า ช ิ นี  
งานพระราชพิธ ีน ้อมรำล ึกเน ื ่องในว ันคล ้ายว ันสวรรคต
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราชบรมนาถบพิตร ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไขเพิ ่มเติม
ถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 112 
ลำดับท่ี 9 
  

      

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 4,193,060 บาท 
  งบบุคลากร รวม 2,398,260 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,398,260 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 1,001,400 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป ็นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 42,600 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นเงินเพิ ่มค่าครองชีพชั ่วคราวของพนักงานส่วน
ตำบล จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป ็นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
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   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของพนักงานส่วนตำบล จำนวน 
1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป ็นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 1,246,800 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงาน
จ้างทั ่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 7 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป ็นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 65,460 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นเงินเพิ ่มค่าครองชีพชั ่วคราวของพนักงานจ้าง 
จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป ็นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ  

      

  งบดำเนินงาน รวม 1,794,800 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 4,800 บาท 
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 4,800 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2563 
 
555  
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   ค่าใช้สอย รวม 840,000 บาท 
   รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    ค่าจ้างบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติงานขับเครื่องจักรกลขนาด
หนัก 

จำนวน 180,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ้างบริการบุคคลภายนอกปฏิบัต ิงานขับ
เครื่องจักรกลขนาดหนัก จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงาน
ของขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ด ่วนท ี ่ส ุด ท่ี มท 0808.2/
ว 7302 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 

      

    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังส ือหร ือเข ้าปกหนังส ือ ค ่าซ ักฟอก ค่าเช ่าทร ัพย ์สิน 
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดี
ในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้าง
เหมาที่ลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ท่ี
ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงาน
ของขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ.
2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 
- หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ด ่วนท ี ่ส ุด ท่ี มท 0808.2/ 
ว 7302 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ ื ่ อจ ่ าย เป ็นค ่ า ใช ้ จ ่ าย ในการ เด ินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุม ัต ิให ้ เด ินทางไปราชการ เช ่น ค ่าเบ ี ้ยเล ี ้ยงเด ินทาง  
ค่าพาหนะ ค่าเช้าท่ีพัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 
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- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4657 ลงวันท่ี 
30 มิถุนายน 2565 

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนฝึกอบรมกรณีที่องค์การ
บริหารส่วนตำบลเขาทะลุได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และ
มีความนำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
เขาทะลุเข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอ่ืน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝ ึกอบรมและการเข ้าร ับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถ่ิน พ.ศ.2557 

      

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 550,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินเพ่ือให้สามารถใช้งานตามปกติ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค ่ า ใช ้จ ่ ายในการบร ิหารงานขององค ์กรปกครองส ่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2565 

      

   ค่าวัสดุ รวม 950,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ท่ี
ได้จากการซ้ือ ธงชาติ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 
ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ไมโครโฟน ขาต้ัง
ไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า เครื ่องวัดกระแสไฟฟ้า เครื ่องวัด
แรงดันไฟฟ้า มาตรสำหรับตรวจวงจรไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ โคม
ไฟ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ.2562 
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- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 
ตุลาคม 2565 

   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 300,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ค้อน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว 
เลื่อย สี ปูนซีเมนต์ ทราย ยางมะตอยสำเร็จรูป ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 
ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง ประแจ 
แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร์ ล็อค
คลัตช์ ล็อคพวงมาลัย ยางรถยนต์ น้ำมันเบรก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค ่ า ใช ้จ ่ ายในการบร ิหารงานขององค ์กรปกครองส ่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 
ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 500,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง 
น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจารบี 
น้ำมันเครื่องถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 
ตุลาคม 2565 
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   วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น คลอรีน
สารเคมีในการกำจัดยุงลาย ไข้หวัดนก ค่าจัดซื้อวัคซีนป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า ออกซิเจน สารส้ม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 
ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 
ตุลาคม 2565  

      

 งานก่อสร้าง รวม 4,015,000 บาท 
  งบลงทุน รวม 4,015,000 บาท 
   ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง รวม 4,015,000 บาท 
   ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ       
    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 2 ซอยม่ันเจริญ จำนวน 400,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4 เมตร ระยะทาง 130 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง
หินคลุกข้างละ 0.50 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 520 ตาราง
เมตร รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบ
แปลนท่ี อบต.เขาทะลุ กำหนด 
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- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งท่ี 
3 พ.ศ.2566 หน้า 7 ลำดับท่ี 1 

    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู ่ท่ี  5 ซอยการุณ
สัมพันธ์ 

จำนวน 400,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4 เมตร ระยะทาง 130 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง
หินคลุกข้างละ 0.50 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 520 ตาราง
เมตร รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบ
แปลนท่ี อบต.เขาทะลุ กำหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งท่ี 
3 พ.ศ.2566 หน้า 8 ลำดับท่ี 3 

      

    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี  7 ซอยทรัพย์
เจริญ 

จำนวน 400,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4 เมตร ระยะทาง 130 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง
หินคลุกข้างละ 0.50 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 520 ตาราง
เมตร รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบ
แปลนท่ี อบต.เขาทะลุ กำหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งท่ี 
3 พ.ศ.2566 หน้า 9 ลำดับท่ี 5 

      

    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 10 ซอยสายกลาง-
แดนอ้อ 

จำนวน 400,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4 เมตร ระยะทาง 130 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง
หินคลุกข้างละ 0.50 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 520 ตาราง
เมตร รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบ
แปลนท่ี อบต.เขาทะลุ กำหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งท่ี 
3 พ.ศ.2566 หน้า 9 ลำดับท่ี 6 
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    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 11 ซอยแดนอ้อ 2 จำนวน 400,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4 เมตร ระยะทาง 130 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง
หินคลุกข้างละ 0.50 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 520 ตาราง
เมตร รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบ
แปลนท่ี อบต.เขาทะลุ กำหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 72 
ลำดับท่ี 83 

      

    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 3 อ่าวฉานปริง จำนวน 400,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4 เมตร ระยะทาง 130 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง
หินคลุกข้างละ 0.50 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 520 ตาราง
เมตร รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบ
แปลนท่ี อบต.เขาทะลุ กำหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งท่ี 
3 พ.ศ.2566 หน้า 8 ลำดับท่ี 2  

      

    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที ่ 4 ซอยป่าม่วง-
สำนักสงฆ์ถ้ำน้ำทิพย์ 

จำนวน 400,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4 เมตร ระยะทาง 130 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง
หินคลุกข้างละ 0.50 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 520 ตาราง
เมตร รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบ
แปลนท่ี อบต.เขาทะลุ กำหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ ่มเติม 
ครั้งท่ี 2 พ.ศ.2566 หน้า 7 ลำดับท่ี 1 
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    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 6 ซอยชำนาญ จำนวน 400,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4 เมตร ระยะทาง 130 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง
หินคลุกข้างละ 0.50 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 520 ตาราง
เมตร รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบ
แปลนท่ี อบต.เขาทะลุ กำหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งท่ี 
3 พ.ศ.2566 หน้า 8 ลำดับท่ี 4 

      

    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8 ซอยป่าม่วง-น้ำ
ชล 

จำนวน 400,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 5 เมตร ระยะทาง 106 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง
หินคลุกข้างละ 0.50 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 530 ตาราง
เมตร รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบ
แปลนท่ี อบต.เขาทะลุ กำหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ.2562 
- เ ป ็ น ไ ป ต า ม แ ผ น พ ั ฒ น า ท ้ อ ง ถ ิ ่ น  (พ . ศ . 2566-2570) 
เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 พ.ศ.2566 หน้า 5 ลำดับท่ี 1  

      

    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 9 ซอยห้วยรากไม้-
ห้วยตะเคียน 

จำนวน 395,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4 เมตร ระยะทาง 127 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง
หินคลุกข้างละ 0.50 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 508 ตาราง
เมตร รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบ
แปลนท่ี อบต.เขาทะลุ กำหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ ่มเติม 
ครั้งท่ี 2 พ.ศ.2566 หน้า 8 ลำดับท่ี 2 
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   ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) (ค่า
ก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภคและสิ่งสาธารณูปการ) 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1837 ลงวันท่ี 11 กันยายน 2560 
  

      

แผนงานการเกษตร 
 งานส่งเสริมการเกษตร รวม 80,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 80,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 80,000 บาท 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    โครงการช่วยเหลือเกษตรกรผู้มีรายได้น้อย จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือเกษตรกร ผู้ประกอบ
อาชีพปลูกพืช เลี้ยงปศุสัตว์ เลี้ยงสัตว์น้ำ และทำนาเกลือ ที่มี
รายชื่อเป็นเกษตรกรรายย่อยและได้ข้ึนทะเบียนเกษตรกร 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือ
ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2566 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 113 
ลำดับท่ี 1  

      

    โครงการอบรมพัฒนาคุณภาพเกษตรกรตำบลเขาทะลุ จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมพัฒนาคุณภาพเกษตรกร
ตำบลเขาทะลุ เช่น ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าอาหาร อาหารว่าง
และเครื่องด่ืม ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝ ึกอบรมและการเข ้าร ับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถ่ิน พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 113 
ลำดับท่ี 2 

      

 




