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องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

อำเภอสวี จังหวัดชุมพร 

------------------------------------------------------------------------- 

25/10 หมู่ท่ี 2 ซอยบ้านล่าง ถนนคลองโตน-น้ำฉา ตำบลเขาทะลุ 

อำเภอสวี จังหวัดชุมพร 86130 

       

 พ้ืนท่ี  69.10 ตารางกิโลเมตร 

       

 ประชากรท้ังหมด 7,467 คน 

 ชาย 3,746 คน 

 หญิง 3,721 คน 

       

     ข้อมูล ณ วันที่ 4 สิงหาคม 2568  
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ส่วนที่ 1 

 

คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย 

 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

ของ 

 

องค์การบริหารสว่นตำบลเขาทะล ุ

 

อำเภอสวี   จงัหวัดชุมพร 
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คำแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
 
 บัดนี ้ ถึงเวลาที ่ผู ้บริหารท้องถิ ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ อีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผู้บริหาร
ท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการ
คลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดำเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังต่อไปนี้ 
1. สถานะการคลัง 
 1.1 งบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ วันที่ 24 กรกฎาคม พ.ศ. 2568 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสถานะ
การเงิน ดังนี้ 
  1.1.1 เงินฝากธนาคาร จำนวน 56,775,525.93 บาท 
  1.1.2  เงินสะสม จำนวน 147,820,020.04 บาท 
  1.1.3  รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จำนวน 35 โครงการ  
   รวม 4,879,187.25 บาท 
  1.1.4 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน 0 โครงการ 
   รวม 0.00 บาท 
2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 2.1 รายรับจริง จำนวน 46,963,853.51 บาท ประกอบด้วย 
 หมวดภาษีอากร จำนวน 977,610.72 บาท 
 หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต จำนวน 215,683.40 บาท 
 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน จำนวน 234,747.19 บาท 
 หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ จำนวน 547,037.44 บาท 
 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด จำนวน 202,256.24 บาท 
 หมวดรายได้จากทุน จำนวน 0.00 บาท 
 หมวดภาษีจัดสรร จำนวน 25,403,057.76 บาท 
 หมวดเงินอุดหนุน จำนวน 19,383,460.76 บาท 
 2.2 เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน 12,102,096.00 บาท 
 2.3  รายจ่ายจริง จำนวน 40,052,830.79 บาท ประกอบด้วย 
 งบกลาง จำนวน 12,718,239.85 บาท 
 งบบุคลากร จำนวน 12,239,258.00 บาท 
 งบดำเนินงาน จำนวน 8,657,412.94 บาท 
 งบลงทุน จำนวน 3,453,170.00 บาท 
 งบเงินอุดหนุน จำนวน 2,984,750.00 บาท 
 งบรายจ่ายอ่ืน จำนวน 0.00 บาท 
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 2.4 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน 0.00 บาท 
 2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพ่ือดำเนินการตามอำนาจหน้าท่ี จำนวน 1,000,900.00 บาท 
 2.6 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 0.00 บาท 
 2.7 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินกู้ จำนวน 0.00 บาท 
3. งบเฉพาะการ 
 ประเภทกิจการ กิจการ 
 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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คำแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
อำเภอสวี      จังหวัดชุมพร 

 
1. รายรับ 

รายรับ 
รายรับจริง  
ปี 2567 

ประมาณการ  
ปี 2568 

ประมาณการ  
ปี 2569 

รายได้จัดเก็บเอง       

  หมวดภาษีอากร 977,610.72 811,000.00 961,000.00 

  
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และ
ใบอนุญาต 

215,683.40 212,000.00 298,000.00 

  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 234,747.19 150,000.00 250,000.00 

  
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และ
กิจการพาณิชย์ 

547,037.44 500,000.00 561,000.00 

  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 202,256.24 202,000.00 213,000.00 

  รวมรายได้จัดเก็บเอง 2,177,334.99 1,875,000.00 2,283,000.00 
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

      

  หมวดภาษีจัดสรร 25,403,057.76 23,600,000.00 25,596,000.00 

  
รวมรายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

25,403,057.76 23,600,000.00 25,596,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

      

  หมวดเงินอุดหนุน 19,383,460.76 22,000,000.00 20,000,000.00 

  
รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

19,383,460.76 22,000,000.00 20,000,000.00 

รวม   46,963,853.51 47,475,000.00 47,879,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 6 - 
 

คำแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
อำเภอสวี      จังหวัดชุมพร 

 
2. รายจ่าย 

รายจ่าย 
รายจ่ายจริง 

ปี 2567 
ประมาณการ   

ปี 2568 
ประมาณการ  

ปี 2569 

จ่ายจากงบประมาณ       
      งบกลาง 12,718,239.85 14,011,248.00 15,137,770.00 
      งบบุคลากร 12,239,258.00 15,355,980.00 15,052,220.00 
      งบดำเนินงาน 8,657,412.94 10,736,772.00 9,767,010.00 
      งบลงทุน 3,453,170.00 4,150,600.00 4,844,000.00 
      งบเงินอุดหนุน 2,984,750.00 3,220,400.00 3,078,000.00 

รวมจ่ายจากงบประมาณ 40,052,830.79 47,475,000.00 47,879,000.00 
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ส่วนที่ 2 

ข้อบัญญัติ 

เร่ือง 

งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ของ 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

อำเภอสวี   จังหวัดชุมพร 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร 

 
ด้าน รวม 

ด้านบริหารท่ัวไป   

      แผนงานบริหารงานท่ัวไป 12,918,580.00 

      แผนงานการรักษาความสงบภายใน 492,960.00 

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

      แผนงานการศึกษา 7,373,610.00 

      แผนงานสาธารณสุข 1,146,200.00 

      แผนงานสังคมสงเคราะห์ 35,000.00 

      แผนงานเคหะและชุมชน 602,000.00 

      แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 782,720.00 

      แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 820,000.00 

ด้านการเศรษฐกิจ   

      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 8,208,880.00 

      แผนงานการเกษตร 10,000.00 

      แผนงานการพาณิชย์ 351,280.00 

ด้านการดำเนนิงานอ่ืน   

      แผนงานงบกลาง 15,137,770.00 

งบประมาณรายจ่ายท้ังส้ิน 47,879,000.00 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะล ุ

อำเภอสวี จังหวัดชุมพร 
 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป         
งาน 

งานบริหาร
ท่ัวไป 

งานวางแผนสถิติ
และวิชาการ 

งานบริหารงาน
คลัง 

งานควบคุมภายใน 
และการตรวจสอบ

ภายใน 
รวม 

งบ 

งบบุคลากร 6,190,680 357,540 2,009,960 180,000 8,738,180 
     เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,541,840 0 0 0 2,541,840 
     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 3,648,840 357,540 2,009,960 180,000 6,196,340 
งบดำเนินงาน 3,403,600 57,000 695,800 0 4,156,400 
     ค่าตอบแทน 908,600 57,000 113,800 0 1,079,400 
     ค่าใช้สอย 1,325,000 0 480,000 0 1,805,000 
     ค่าวัสดุ 340,000 0 70,000 0 410,000 
     ค่าสาธารณูปโภค 830,000 0 32,000 0 862,000 
งบลงทุน 0 0 24,000 0 24,000 
     ค่าครุภัณฑ์ 0 0 24,000 0 24,000 

รวม 9,594,280 414,540 2,729,760 180,000. 12,918,580 
 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
งาน งานป้องกันและ

บรรเทาสาธารณภัย 
รวม 

  

งบ   

งบบุคลากร 275,160 275,160   

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 275,160 275,160   

งบดำเนินงาน 217,800 217,800   

     ค่าตอบแทน 57,800 57,800   

     ค่าใช้สอย 100,000 100,000   

     ค่าวัสดุ 60,000 60,000   

รวม 492,960 492,960   
 

แผนงานการศึกษา   
งาน งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ

การศึกษา 
งานระดับก่อนวัยเรียน 

และประถมศึกษา 
รวม 

งบ 
งบบุคลากร 548,880 1,435,920 1,984,800 
     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 548,880 1,435,920 1,984,800 
งบดำเนินงาน 36,000 2,324,810 2,360,810 
     ค่าตอบแทน 36,000 0 36,000 
     ค่าใช้สอย 0 762,310 762,310 
     ค่าวัสดุ 0 1,562,500 1,562,500 
งบเงินอุดหนุน 0 3,028,000 3,028,000 
     เงินอุดหนุน 0 3,028,000 3,028,000 

รวม 584,880 6,788,730 7,373,610 
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แผนงานสาธารณสุข 
งาน งานบริการสาธารณสุข 

และงานสาธารณสขุอ่ืน 
รวม 

  

งบ   

งบบุคลากร 352,200 352,200   

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 352,200 352,200   

งบดำเนินงาน 794,000 794,000   

     ค่าตอบแทน 144,000 144,000   

     ค่าใช้สอย 530,000 530,000   

     ค่าวัสดุ 120,000 120,000   

รวม 1,146,200 1,146,200   
 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
งาน งานสวัสดิการสังคม 

และสังคมสงเคราะห์ 
รวม 

  

งบ   

งบดำเนินงาน 35,000 35,000   

     ค่าใช้สอย 35,000 35,000   

รวม 35,000 35,000   
 

แผนงานเคหะและชมุชน 
งาน งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่ง

ปฏิกูล 
รวม 

  

งบ   

งบบุคลากร 312,000 312,000   

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 312,000 312,000   

งบดำเนินงาน 290,000 290,000   

     ค่าใช้สอย 260,000 260,000   

     ค่าวัสดุ 30,000 30,000   

รวม 602,000 602,000   
 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
งาน งานส่งเสริมและสนับสนนุ 

ความเข้มแข็งชุมชน 
รวม 

  

งบ   

งบบุคลากร 762,720 762,720   

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 762,720 762,720   

งบดำเนินงาน 20,000 20,000   

     ค่าใช้สอย 20,000 20,000   

รวม 782,720 782,720   
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนนัทนาการ 
งาน 

งานกีฬาและนันทนาการ 
งานศาสนาวัฒนธรรม

ท้องถิ่น 
รวม 

งบ 
งบดำเนินงาน 550,000 220,000 770,000 
     ค่าใช้สอย 550,000 220,000 770,000 
งบเงินอุดหนุน 0 50,000 50,000 
     เงินอุดหนุน 0 50,000 50,000 

รวม 550,000 270,000 820,000 
 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   

งาน งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและการโยธา 

งานก่อสร้าง รวม 
งบ 
งบบุคลากร 1,037,040 1,308,840 2,345,880 
     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,037,040 1,308,840 2,345,880 
งบดำเนินงาน 587,000 456,000 1,043,000 
     ค่าตอบแทน 27,000 0 27,000 
     ค่าใช้สอย 100,000 180,000 280,000 
     ค่าวัสดุ 460,000 276,000 736,000 
งบลงทุน 0 4,820,000 4,820,000 
     ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสรา้ง 0 4,820,000 4,820,000 

รวม 1,624,040 6,584,840 8,208,880 
 

แผนงานการเกษตร 
งาน 

งานส่งเสริมการเกษตร รวม 
  

งบ   
งบดำเนินงาน 10,000 10,000   
     ค่าใช้สอย 10,000 10,000   

รวม 10,000 10,000   
 

แผนงานการพาณิชย์ 
งาน 

งานกิจการประปา รวม 
  

งบ   
งบบุคลากร 281,280 281,280   
     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 281,280 281,280   
งบดำเนินงาน 70,000 70,000   
     ค่าวัสดุ 70,000 70,000   

รวม 351,280 351,280   
 

แผนงานงบกลาง 
งาน 

งบกลาง รวม 
  

งบ   
งบกลาง 15,137,770 15,137,770   
     งบกลาง 15,137,770 15,137,770   

รวม 15,137,770 15,137,770   
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ข้อบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
อำเภอสวี จังหวัดชุมพร 

 
 โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 อาศัยอำนาจตามความใน
พระราชบัญญัติ สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 มาตรา 87 จึงตราข้อบัญญัติขึ้นไว้โดยความ
เห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ และโดยอนุมัติของนายอำเภอสวี    
       ข้อ 1 ข้อบัญญัติ นี้เรียกว่า ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 ข้อ 2 ข้อบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2568 เป็นต้นไป    
     ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เป็นจำนวนรวมท้ังสิ้น 47,879,000 บาท 
       ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน 
เป็นจำนวนรวมท้ังสิ้น 47,879,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้  
 

แผนงาน ยอดรวม 

ด้านบริหารท่ัวไป   

      แผนงานบริหารงานท่ัวไป                12,918,580.00  

      แผนงานการรักษาความสงบภายใน                    492,960.00  

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

      แผนงานการศึกษา                  7,373,610.00  

      แผนงานสาธารณสุข                  1,146,200.00  

      แผนงานสังคมสงเคราะห์                      35,000.00  

      แผนงานเคหะและชุมชน                    602,000.00  

      แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน                    782,720.00  

      แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ                    820,000.00  

ด้านการเศรษฐกิจ   

      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                  8,208,880.00  

      แผนงานการเกษตร                      10,000.00  

      แผนงานการพาณิชย์                    351,280.00  

ด้านการดำเนนิงานอ่ืน   

      แผนงานงบกลาง                15,137,770.00  

งบประมาณรายจ่ายท้ังส้ิน              47,879,000.00  
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รายงานประมาณการรายรับ 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

อำเภอสวี จังหวัดชุมพร 

รายการ 
รายรับจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
หมวดภาษีอากร           
ภาษีบำรุงท้องที่ 3,770.93 0.00 1,000.00 -100.00 % 0.00 
ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 560,882.11 540,875.12 570,000.00 -5.26 % 540,000.00 
ภาษีป้าย 101,692.75 91,032.00 100,000.00 -10.00 % 90,000.00 
อากรการฆ่าสัตว์ 19,350.00 22,050.00 19,000.00 -100.00 % 0.00 
อากรรังนกอีแอ่น 118,973.42 323,653.60 120,000.00 175.00 % 330,000.00 
ภาษีอื่น ๆ 0.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

รวมหมวดภาษีอากร 804,669.21 977,610.72 811,000.00   961,000.00 
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต           
ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสรุา 1,105.80 1,668.40 2,000.00 0.00 % 2,000.00 
ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน 0.00 2,020.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00 
ค่าธรรมเนียมกำจัดขยะมูลฝอย 82,260.00 -24,760.00 0.00 0.00 % 0.00 
ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 0.00 226,874.00 150,000.00 66.67 % 250,000.00 
ค่าธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูล 0.00 1,170.00 0.00 0.00 % 0.00 
ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรบัรองการแจ้งสถานที่จำหน่ายอาหารหรือสะสมอาหาร 1,500.00 530.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 80.00 312.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ 330.00 440.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
ค่าธรรมเนียมการสมัครรับเลือกตัง้สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 0.00 0.00 5,000.00 300.00 % 20,000.00 
ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ำมันเชื้อเพลิง 0.00 600.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการขุดดินและถมดิน 0.00 200.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ 20.00 30.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก 27,200.00 1,100.00 28,000.00 -92.86 % 2,000.00 
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รายการ 
รายรับจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 0.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายและข้อบังคับท้องถิ่น 0.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
ค่าปรับผู้กระทำความผดิกฎหมายทะเบียนพาณิชย์ 0.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
ค่าปรับการผิดสัญญา 43,000.00 0.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00 
ค่าปรับอื่น ๆ 0.00 100.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 200.00 1,400.00 1,000.00 50.00 % 1,500.00 
ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหน่ายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารในครัว หรือพื้นที่ใด ซึ่งมีพื้นที่
เกิน 200 ตารางเมตร 

0.00 1,000.00 2,000.00 -50.00 % 1,000.00 

ค่าใบอนุญาตจัดตั้งตลาดเอกชน 2,400.00 2,200.00 3,000.00 -16.67 % 2,500.00 
ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 3,746.00 799.00 2,000.00 -50.00 % 1,000.00 
ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ 0.00 0.00 2,000.00 -50.00 % 1,000.00 

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 161,841.80 215,683.40 212,000.00   298,000.00 
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน           
ดอกเบี้ย 150,844.27 234,747.19 150,000.00 66.67 % 250,000.00 

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 150,844.27 234,747.19 150,000.00   250,000.00 
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกจิการพาณิชย์           
รายได้จากประปา 489,012.00 546,446.00 500,000.00 12.00 % 560,000.00 
รายได้จากสาธารณูปโภคและกิจการพาณิชย์หรือกิจการอื่น ๆ 0.00 591.44 0.00 100.00 % 1,000.00 

รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกจิการพาณิชย์ 489,012.00 547,037.44 500,000.00   561,000.00 
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด           
เงินที่มีผู้อุทิศให้ 1,039.72 393.75 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง 118,000.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน 66,550.00 201,550.00 100,000.00 110.00 % 210,000.00 
รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 64,352.06 312.49 100,000.00 -99.00 % 1,000.00 

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 249,941.78 202,256.24 202,000.00   213,000.00 
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รายการ 
รายรับจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
หมวดภาษีจัดสรร           
ภาษีรถยนต ์ 969,413.29 953,422.50 970,000.00 0.00 % 970,000.00 
ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ 11,934,327.89 12,256,554.38 12,000,000.00 2.50 % 12,300,000.00 
ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 5,248,034.93 5,508,395.33 5,300,000.00 5.66 % 5,600,000.00 
ภาษีธุรกิจเฉพาะ 188,618.76 152,966.46 200,000.00 -20.00 % 160,000.00 
ภาษีสรรพสามิต 4,489,159.34 6,067,044.28 4,500,000.00 35.56 % 6,100,000.00 
ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่าด้วยป่าไม ้ 0.00 0.00 2,000.00 -50.00 % 1,000.00 
ค่าภาคหลวงแร ่ 69,475.11 66,150.30 70,000.00 -7.14 % 65,000.00 
ค่าภาคหลวงปิโตรเลยีม 65,765.88 58,021.51 66,000.00 -9.09 % 60,000.00 
ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดนิ 481,688.00 326,723.00 490,000.00 -32.65 % 330,000.00 
ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ำบาดาล 2,070.00 13,780.00 2,000.00 400.00 % 10,000.00 

รวมหมวดภาษีจัดสรร 23,448,553.20 25,403,057.76 23,600,000.00   25,596,000.00 
หมวดเงินอุดหนุน           
เงินอุดหนุนทั่วไป 21,937,135.70 19,383,460.76 22,000,000.00 -9.09 % 20,000,000.00 

รวมหมวดเงินอุดหนุน 21,937,135.70 19,383,460.76 22,000,000.00   20,000,000.00 
รวมทุกหมวด   47,241,997.96 46,963,853.51 47,475,000.00   47,879,000.00 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

อำเภอสวี จังหวัดชุมพร 
 

ประมาณการรายรับรวมท้ังส้ิน  47,879,000  บาท  แยกเป็น 

รายได้จัดเก็บเอง 
 หมวดภาษีอากร รวม 961,000 บาท 
  ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง จำนวน 540,000 บาท 
  ประมาณการน้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ภาษีป้าย จำนวน 90,000 บาท 
  ประมาณการน้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  อากรรังนกอีแอ่น จำนวน 330,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ภาษีอ่ืน ๆ จำนวน 1,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
 หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 298,000 บาท 
  ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จำนวน 2,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการพนัน จำนวน 2,000 บาท 
  ประมาณการน้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จำนวน 250,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานท่ีจำหน่ายอาหาร จำนวน 1,000 บาท 
  หรือสะสมอาหาร 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 1,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ จำนวน 1,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ค่าธรรมเนียมการสมัครรับเลือกต้ังสมาชิกสภาท้องถ่ินหรือผู้บริหาร  จำนวน 20,000 บาท 
  ท้องถ่ิน  
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ำมันเชื้อเพลิง จำนวน 1,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการขุดดินและถมดิน จำนวน 1,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ จำนวน 1,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
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  ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก จำนวน 2,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายรักษาความสะอาดและความเป็น จำนวน 1,000 บาท 
  ระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายและข้อบังคับท้องถ่ิน จำนวน 1,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ค่าปรับผู้กระทำความผิดกฎหมายทะเบียนพาณิชย์ จำนวน 1,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ค่าปรับการผิดสัญญา จำนวน 5,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ค่าปรับอ่ืน ๆ จำนวน 1,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการท่ีเป็นอันตรายต่อสุขภาพ จำนวน 1,500 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ค่าใบอนุญาตจัดต้ังสถานท่ีจำหน่ายอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหาร จำนวน 1,000 บาท 
  ในครัว หรือพ้ืนท่ีใด ซ่ึงมีพ้ืนท่ีเกิน 200 ตารางเมตร 
  ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ค่าใบอนุญาตจัดต้ังตลาดเอกชน จำนวน 2,500 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ค่าใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 1,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ค่าใบอนุญาตอ่ืน ๆ จำนวน 1,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 250,000 บาท 
  ดอกเบ้ีย จำนวน 250,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
 หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ รวม 561,000 บาท 
  รายได้จากประปา จำนวน 560,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  รายได้จากสาธารณูปโภคและกิจการพาณิชย์หรือกิจการอ่ืน ๆ จำนวน 1,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 213,000 บาท 
  เงินท่ีมีผู้อุทิศให้ จำนวน 1,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ค่าขายเอกสารการจัดซ้ือจัดจ้าง จำนวน 1,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน จำนวน 210,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ จำนวน 1,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
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รายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 หมวดภาษีจัดสรร รวม 25,596,000 บาท 
  ภาษีรถยนต์ จำนวน 970,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนวน 12,300,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายได้ฯ จำนวน 5,600,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน 160,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ภาษีสรรพสามิต จำนวน 6,100,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่าด้วยป่าไม้ จำนวน 1,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ค่าภาคหลวงแร่ จำนวน 65,000 บาท 
  ประมาณการน้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จำนวน 60,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน จำนวน 330,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ำบาดาล จำนวน 10,000 บาท 
  ประมาณการน้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

รายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 หมวดเงินอุดหนุน รวม 20,000,000 บาท 
  เงินอุดหนุนท่ัวไป จำนวน 20,000,000 บาท 
  ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
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รายงานประมาณการรายจ่าย 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2569 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
อำเภอสวี จังหวัดชุมพร 

รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 
แผนงานบริหารงานทั่วไป           
งานบริหารทั่วไป           
งบบุคลากร           
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)           
ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 514,080.00 725,760.00 725,760.00 -4.17 % 695,520.00 
ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก 42,120.00 180,000.00 180,000.00 -33.33 % 120,000.00 
ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 42,120.00 180,000.00 180,000.00 -33.33 % 120,000.00 
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 86,400.00 120,960.00 120,960.00 -4.17 % 115,920.00 
เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 1,022,400.00 1,434,240.00 1,555,200.00 -4.17 % 1,490,400.00 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)   1,707,120.00 2,640,960.00 2,761,920.00   2,541,840.00 
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,534,680.00 1,615,320.00 2,345,760.00 16.41 % 2,730,600.00 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 0.00 21,300.00 -100.00 % 0.00 
เงินประจำตำแหน่ง 42,000.00 42,000.00 90,000.00 0.00 % 90,000.00 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 697,920.00 721,800.00 854,520.00 -10.38 % 765,840.00 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 53,640.00 39,960.00 98,000.00 -36.33 % 62,400.00 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)   2,328,240.00 2,419,080.00 3,409,580.00   3,648,840.00 
รวมงบบุคลากร   4,035,360.00 5,060,040.00 6,171,500.00   6,190,680.00 

งบดำเนินงาน           
ค่าตอบแทน           
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           
  เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 0.00 0.00 0.00 100.00 % 400,000.00 
  ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ 0.00 0.00 25,000.00 -100.00 % 0.00 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 
  ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง 0.00 0.00 2,000.00 14900.00 % 300,000.00 
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 4,780.00 6,520.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00 
ค่าเช่าบ้าน 126,600.00 143,000.00 132,000.00 0.00 % 132,000.00 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 11,750.00 52,850.00 64,000.00 11.88 % 71,600.00 

รวมค่าตอบแทน   143,130.00 202,370.00 228,000.00   908,600.00 
ค่าใช้สอย           
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 1,537,040.21 196,112.00 270,000.00 11.11 % 300,000.00 
  ค่าจ้างบริการดูแลสวนและปรับปรุงภูมิทัศน์ 0.00 120,000.00 120,000.00 0.00 % 120,000.00 
  ค่าจ้างบริการทำความสะอาดอาคารสำนักงาน 0.00 120,000.00 120,000.00 0.00 % 120,000.00 
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ           
  ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี 0.00 0.00 2,000.00 400.00 % 10,000.00 
  ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ 0.00 31,190.00 70,000.00 -42.86 % 40,000.00 
  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 31,820.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
  ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล 0.00 0.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           
  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 200,438.00 282,124.00 200,000.00 -25.00 % 150,000.00 
  ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 0.00 0.00 0.00 100.00 % 400,000.00 
  ค่าใช้จ่ายสำหรับขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 99,790.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
  ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 101,400.00 236,800.00 250,000.00 -40.00 % 150,000.00 
  โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 0.00 95,550.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากร 0.00 3,870.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากร 0.00 0.00 0.00 100.00 % 15,000.00 
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 56,528.76 64,069.56 0.00 0.00 % 0.00 

รวมค่าใช้สอย   2,027,016.97 1,149,715.56 1,052,000.00   1,325,000.00 
ค่าวัสดุ           
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 
วัสดุสำนักงาน 85,526.00 50,543.00 90,000.00 -44.44 % 50,000.00 
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 14,663.00 4,199.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00 
วัสดุงานบ้านงานครัว 23,911.00 17,843.00 50,000.00 -60.00 % 20,000.00 
วัสดุก่อสร้าง 0.00 0.00 0.00 100.00 % 20,000.00 
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0.00 17,650.00 150,000.00 -80.00 % 30,000.00 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 204,290.00 311,600.00 380,000.00 -47.37 % 200,000.00 
วัสดุคอมพิวเตอร์ 1,470.00 1,850.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00 

รวมค่าวัสดุ   329,860.00 403,685.00 690,000.00   340,000.00 
ค่าสาธารณูปโภค           
ค่าไฟฟ้า 1,020,205.18 768,768.77 1,030,000.00 -36.89 % 650,000.00 
ค่าบริการโทรศัพท์ 2,582.98 31,027.86 35,500.00 -1.41 % 35,000.00 
ค่าบริการไปรษณีย์ 0.00 0.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00 
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 129,555.60 140,351.90 145,000.00 -10.34 % 130,000.00 
ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 0.00 0.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00 

รวมค่าสาธารณูปโภค   1,152,343.76 940,148.53 1,225,500.00   830,000.00 
รวมงบดำเนินงาน   3,652,350.73 2,695,919.09 3,195,500.00   3,403,600.00 

งบลงทุน           
ค่าครุภัณฑ์           
ครุภัณฑ์สำนักงาน           
  ค่าจัดซื้อเก้าอี้สำนักงาน 0.00 19,500.00 0.00 0.00 % 0.00 
  ค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 0.00 20,300.00 0.00 0.00 % 0.00 
  ค่าจัดซื้อเครื่องสแกนลายนิ้วมือขนิดบันทึกเวลาเข้าออกงาน 0.00 7,990.00 0.00 0.00 % 0.00 
  เครื่องปรับอากาศ 0.00 0.00 24,900.00 -100.00 % 0.00 
  โทรศัพท์เคลื่อนที่ 0.00 0.00 15,000.00 -100.00 % 0.00 
ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง           
  จัดซื้อรถบรรทุกดีเซล (รถยนต์ส่วนกลาง) ขนาด 1 ตัน  จำนวน 1 คัน 898,000.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่           
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 
  ค่าจัดซื้อกล้องถ่ายรูป 0.00 19,490.00 0.00 0.00 % 0.00 
  ค่าจัดซื้อเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ 0.00 18,590.00 0.00 0.00 % 0.00 
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์           
  ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ 0.00 72,000.00 0.00 0.00 % 0.00 
  ค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟ 0.00 7,500.00 0.00 0.00 % 0.00 
  เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 0.00 0.00 8,000.00 -100.00 % 0.00 

รวมค่าครุภัณฑ์   898,000.00 165,370.00 47,900.00   0.00 
รวมงบลงทุน   898,000.00 165,370.00 47,900.00   0.00 

งบเงินอุดหนุน           
เงินอุดหนุน           
เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ           
  เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ 275,479.61 0.00 0.00 0.00 % 0.00 

รวมเงินอุดหนุน   275,479.61 0.00 0.00   0.00 
รวมงบเงินอุดหนุน   275,479.61 0.00 0.00   0.00 

รวมงานบริหารทั่วไป   8,861,190.34 7,921,329.09 9,414,900.00   9,594,280.00 
งานวางแผนสถิติและวิชาการ           
งบบุคลากร           
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 277,920.00 291,420.00 326,960.00 9.35 % 357,540.00 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)   277,920.00 291,420.00 326,960.00   357,540.00 
รวมงบบุคลากร   277,920.00 291,420.00 326,960.00   357,540.00 

งบดำเนินงาน           
ค่าตอบแทน           
ค่าเช่าบ้าน 48,000.00 48,000.00 48,000.00 0.00 % 48,000.00 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 0.00 8,950.00 9,000.00 0.00 % 9,000.00 

รวมค่าตอบแทน   48,000.00 56,950.00 57,000.00   57,000.00 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 
รวมงบดำเนินงาน   48,000.00 56,950.00 57,000.00   57,000.00 

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ   325,920.00 348,370.00 383,960.00   414,540.00 
งานบริหารงานคลัง           
งบบุคลากร           
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,574,520.00 1,288,108.00 1,436,640.00 -2.55 % 1,400,000.00 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 17,460.00 4,890.00 21,300.00 -100.00 % 0.00 
เงินประจำตำแหน่ง 42,000.00 42,000.00 42,000.00 0.00 % 42,000.00 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 488,400.00 507,360.00 527,880.00 3.05 % 543,960.00 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 21,420.00 16,500.00 30,740.00 -21.93 % 24,000.00 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)   2,143,800.00 1,858,858.00 2,058,560.00   2,009,960.00 
รวมงบบุคลากร   2,143,800.00 1,858,858.00 2,058,560.00   2,009,960.00 

งบดำเนินงาน           
ค่าตอบแทน           
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           
  ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 0.00 144,750.00 300,000.00 -66.67 % 100,000.00 
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 312,300.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 18,690.00 10,000.00 -50.00 % 5,000.00 
ค่าเช่าบ้าน 22,500.00 12,500.00 0.00 0.00 % 0.00 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 22,500.00 38,300.00 33,800.00 -73.96 % 8,800.00 

รวมค่าตอบแทน   357,300.00 214,240.00 343,800.00   113,800.00 
ค่าใช้สอย           
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 34,074.00 41,067.00 45,000.00 11.11 % 50,000.00 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           
  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 50,000.00 -20.00 % 40,000.00 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 
  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ค่าพาหนะ ค่าที่พัก ฯลฯ 38,235.00 31,961.00 0.00 0.00 % 0.00 
  ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 48,900.00 33,280.00 50,000.00 -20.00 % 40,000.00 
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 8,570.00 9,100.00 550,000.00 -36.36 % 350,000.00 

รวมค่าใช้สอย   129,779.00 115,408.00 695,000.00   480,000.00 
ค่าวัสดุ           
วัสดุสำนักงาน 22,429.60 48,486.00 40,000.00 25.00 % 50,000.00 
วัสดุคอมพิวเตอร์ 42,120.00 28,760.00 40,000.00 -50.00 % 20,000.00 

รวมค่าวัสดุ   64,549.60 77,246.00 80,000.00   70,000.00 
ค่าสาธารณูปโภค           
ค่าบริการโทรศัพท์ 0.00 0.00 0.00 100.00 % 12,000.00 
ค่าบริการไปรษณีย์ 24,436.00 12,925.00 25,000.00 -20.00 % 20,000.00 

รวมค่าสาธารณูปโภค   24,436.00 12,925.00 25,000.00   32,000.00 
รวมงบดำเนินงาน   576,064.60 419,819.00 1,143,800.00   695,800.00 

งบลงทุน           
ค่าครุภัณฑ์           
ครุภัณฑ์สำนักงาน           
  ค่าจัดซื้อเก้าอี้สำนักงาน 0.00 19,500.00 0.00 0.00 % 0.00 
  ค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 0.00 20,300.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โทรศัพท์เคลื่อนที่ 0.00 0.00 15,000.00 -100.00 % 0.00 
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์           
  ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ 0.00 48,000.00 0.00 0.00 % 0.00 
  ค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟ 0.00 5,000.00 0.00 0.00 % 0.00 
  เครื่องพิมพ์ชนิด Dot Matrix Printer แบบแคร่สั้น 0.00 0.00 24,000.00 0.00 % 24,000.00 
  จัดซื้อคอมพิวเตอร์ 17,000.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
  จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า 2,500.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 

รวมค่าครุภัณฑ์   19,500.00 92,800.00 39,000.00   24,000.00 
รวมงบลงทุน   19,500.00 92,800.00 39,000.00   24,000.00 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 
รวมงานบริหารงานคลัง   2,739,364.60 2,371,477.00 3,241,360.00   2,729,760.00 

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน           
งบบุคลากร           
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 0.00 9,200.00 1856.52 % 180,000.00 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)   0.00 0.00 9,200.00   180,000.00 
รวมงบบุคลากร   0.00 0.00 9,200.00   180,000.00 

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน   0.00 0.00 9,200.00   180,000.00 
รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป   11,926,474.94 10,641,176.09 13,049,420.00   12,918,580.00 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน           
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย           
งบบุคลากร           
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 196,560.00 210,000.00 243,400.00 13.05 % 275,160.00 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 130,920.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 24,000.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)   351,480.00 210,000.00 243,400.00   275,160.00 
รวมงบบุคลากร   351,480.00 210,000.00 243,400.00   275,160.00 

งบดำเนินงาน           
ค่าตอบแทน           
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           
  ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 0.00 33,600.00 55,000.00 -12.73 % 48,000.00 
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 34,600.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 4,780.00 10,000.00 -50.00 % 5,000.00 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 4,800.00 4,800.00 4,800.00 0.00 % 4,800.00 

รวมค่าตอบแทน   39,400.00 43,180.00 69,800.00   57,800.00 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 
ค่าใช้สอย           
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0.00 0.00 25,000.00 100.00 % 50,000.00 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย  
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

          

  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามนโยบายแห่งรัฐ 30,600.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านสาธารณภัย 0.00 0.00 20,000.00 -50.00 % 10,000.00 
  โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ 0.00 15,300.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ 0.00 15,300.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โครงการรณรงค์เพื่อป้องกันยาเสพติด 0.00 12,500.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โครงการรณรงค์เพื่อป้องกันยาเสพติด 12,500.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โครงการรณรงค์เพื่อป้องกันยาเสพติด (One Plan) 0.00 0.00 15,000.00 0.00 % 15,000.00 
  โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับอัคคีภัย 0.00 0.00 20,000.00 25.00 % 25,000.00 

รวมค่าใช้สอย   43,100.00 43,100.00 80,000.00   100,000.00 
ค่าวัสดุ           
วัสดุสำนักงาน 0.00 0.00 9,000.00 11.11 % 10,000.00 
วัสดุเครื่องแต่งกาย 0.00 0.00 0.00 100.00 % 20,000.00 
วัสดุเครื่องดับเพลิง 0.00 10,000.00 5,000.00 300.00 % 20,000.00 
วัสดุจราจร 46,750.00 20,000.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00 

รวมค่าวัสดุ   46,750.00 30,000.00 24,000.00   60,000.00 
รวมงบดำเนินงาน   129,250.00 116,280.00 173,800.00   217,800.00 

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   480,730.00 326,280.00 417,200.00   492,960.00 
รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน   480,730.00 326,280.00 417,200.00   492,960.00 

แผนงานการศึกษา           
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา           
งบบุคลากร           
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 0.00 506,520.00 8.36 % 548,880.00 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)   0.00 0.00 506,520.00   548,880.00 
รวมงบบุคลากร   0.00 0.00 506,520.00   548,880.00 

งบดำเนินงาน           
ค่าตอบแทน           
ค่าเช่าบ้าน 0.00 0.00 36,000.00 0.00 % 36,000.00 

รวมค่าตอบแทน   0.00 0.00 36,000.00   36,000.00 
รวมงบดำเนินงาน   0.00 0.00 36,000.00   36,000.00 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา   0.00 0.00 542,520.00   584,880.00 
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา           
งบบุคลากร           
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 801,780.00 842,940.00 597,960.00 -18.26 % 488,760.00 
เงินวิทยฐานะ 42,000.00 42,000.00 42,000.00 0.00 % 42,000.00 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 655,120.00 788,880.00 835,080.00 2.64 % 857,160.00 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 20,000.00 34,000.00 58,000.00 -17.24 % 48,000.00 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)   1,518,900.00 1,707,820.00 1,533,040.00   1,435,920.00 
รวมงบบุคลากร   1,518,900.00 1,707,820.00 1,533,040.00   1,435,920.00 

งบดำเนินงาน           
ค่าตอบแทน           
ค่าเช่าบ้าน 36,000.00 36,000.00 0.00 0.00 % 0.00 

รวมค่าตอบแทน   36,000.00 36,000.00 0.00   0.00 
ค่าใช้สอย           
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           
  ค่าจ้างพี่เลี้ยงเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านช่องบอน 0.00 20,000.00 0.00 0.00 % 0.00 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           
  โครงการวันเด็กแห่งชาติ 0.00 0.00 260,000.00 -100.00 % 0.00 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 
  โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กเล็กจากประสบการณ์เรียนรู้นอกสถานที่ 25,700.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กเล็กจากประสบการณ์เรียนรู้นอกสถานที่ 0.00 30,000.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 0.00 681,216.00 800,810.00 -4.81 % 762,310.00 
  โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 591,393.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 

รวมค่าใช้สอย   617,093.00 731,216.00 1,060,810.00   762,310.00 
ค่าวัสดุ           
วัสดุงานบ้านงานครัว 1,389,430.36 1,345,820.65 1,398,062.00 11.76 % 1,562,500.00 

รวมค่าวัสดุ   1,389,430.36 1,345,820.65 1,398,062.00   1,562,500.00 
รวมงบดำเนินงาน   2,042,523.36 2,113,036.65 2,458,872.00   2,324,810.00 

งบเงินอุดหนุน           
เงินอุดหนุน           
เงินอุดหนุนส่วนราชการ           
  เงินอุดหนุนส่วนราชการ 2,992,150.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน 0.00 2,984,750.00 3,140,400.00 -3.58 % 3,028,000.00 

รวมเงินอุดหนุน   2,992,150.00 2,984,750.00 3,140,400.00   3,028,000.00 
รวมงบเงินอุดหนุน   2,992,150.00 2,984,750.00 3,140,400.00   3,028,000.00 

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา   6,553,573.36 6,805,606.65 7,132,312.00   6,788,730.00 
รวมแผนงานการศึกษา   6,553,573.36 6,805,606.65 7,674,832.00   7,373,610.00 

แผนงานสาธารณสุข           
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น           
งบบุคลากร           
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 0.00 34,200.00 426.32 % 180,000.00 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0.00 138,240.00 143,880.00 3.00 % 148,200.00 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0.00 21,180.00 30,540.00 -21.41 % 24,000.00 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)   0.00 159,420.00 208,620.00   352,200.00 
รวมงบบุคลากร   0.00 159,420.00 208,620.00   352,200.00 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 
งบดำเนินงาน           
ค่าตอบแทน           
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           
  ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น 0.00 132,000.00 144,000.00 0.00 % 144,000.00 
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 120,000.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 

รวมค่าตอบแทน   120,000.00 132,000.00 144,000.00   144,000.00 
ค่าใช้สอย           
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           
  ค่าจ้างบริการบุคคลประจำรถปฏิบัติการฉุกเฉิน 0.00 330,000.00 360,000.00 0.00 % 360,000.00 
  ค่าจ้างเหมาบริการฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 0.00 0.00 60,000.00 -16.67 % 50,000.00 
  ค่าจ้างเหมาสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ 0.00 0.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           
  ค่าใช้จ่ายในการส่งเยาวชนและประชาชนเข้าร่วมแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ 28,850.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการป้องกันและระงับโรคติดต่อ 0.00 0.00 20,000.00 -50.00 % 10,000.00 
  โครงการส่งเสริมเยาวชนและประชาชนในการแข่งขันกีฬาต่าง ๆ 0.00 91,360.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม 0.00 0.00 50,000.00 0.00 % 50,000.00 
  โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์ 0.00 0.00 50,000.00 0.00 % 50,000.00 

รวมค่าใช้สอย   28,850.00 421,360.00 550,000.00   530,000.00 
ค่าวัสดุ           
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 24,314.00 16,824.00 150,000.00 -20.00 % 120,000.00 

รวมค่าวัสดุ   24,314.00 16,824.00 150,000.00   120,000.00 
รวมงบดำเนินงาน   173,164.00 570,184.00 844,000.00   794,000.00 

งบเงินอุดหนุน           
เงินอุดหนุน           
เงินอุดหนุนส่วนราชการ           
  โครงการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและปศุสัตว์ร่วมใจป้องกันภัยโรคพิษสุนัขบ้า 0.00 0.00 30,000.00 -100.00 % 0.00 

รวมเงินอุดหนุน   0.00 0.00 30,000.00   0.00 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 
รวมงบเงินอุดหนุน   0.00 0.00 30,000.00   0.00 

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น   173,164.00 729,604.00 1,082,620.00   1,146,200.00 
รวมแผนงานสาธารณสุข   173,164.00 729,604.00 1,082,620.00   1,146,200.00 

แผนงานสังคมสงเคราะห์           
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์           
งบบุคลากร           
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 379,320.00 402,660.00 438,720.00 -100.00 % 0.00 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 258,360.00 267,480.00 278,280.00 -100.00 % 0.00 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)   637,680.00 670,140.00 717,000.00   0.00 
รวมงบบุคลากร   637,680.00 670,140.00 717,000.00   0.00 

งบดำเนินงาน           
ค่าตอบแทน           
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 8,650.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 

รวมค่าตอบแทน   8,650.00 0.00 0.00   0.00 
ค่าใช้สอย           
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย  
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

          

  โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการตำบลเขาทะลุ 0.00 0.00 20,000.00 -100.00 % 0.00 
  โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุตำบลเขาทะลุ 0.00 0.00 0.00 100.00 % 35,000.00 

รวมค่าใช้สอย   0.00 0.00 20,000.00   35,000.00 
รวมงบดำเนินงาน   8,650.00 0.00 20,000.00   35,000.00 

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์   646,330.00 670,140.00 737,000.00   35,000.00 
รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์   646,330.00 670,140.00 737,000.00   35,000.00 

แผนงานเคหะและชุมชน           
งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล           
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 
งบบุคลากร           
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0.00 180,000.00 216,000.00 0.00 % 216,000.00 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0.00 60,000.00 114,000.00 -15.79 % 96,000.00 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)   0.00 240,000.00 330,000.00   312,000.00 
รวมงบบุคลากร   0.00 240,000.00 330,000.00   312,000.00 

งบดำเนินงาน           
ค่าตอบแทน           
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 20,000.00 -100.00 % 0.00 

รวมค่าตอบแทน   0.00 0.00 20,000.00   0.00 
ค่าใช้สอย           
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           
  ค่าจ้างบริการบุคคลปฏิบัติงานเก็บขนขยะมูลฝอยในเขตตำบลเขาทะลุ 0.00 228,000.00 180,000.00 0.00 % 180,000.00 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           
  โครงการบริหารจัดการขยะในชุมชน 0.00 0.00 20,000.00 300.00 % 80,000.00 

รวมค่าใช้สอย   0.00 228,000.00 200,000.00   260,000.00 
ค่าวัสดุ           
วัสดุงานบ้านงานครัว 0.00 0.00 0.00 100.00 % 10,000.00 
วัสดุเครื่องแต่งกาย 0.00 0.00 10,000.00 100.00 % 20,000.00 

รวมค่าวัสดุ   0.00 0.00 10,000.00   30,000.00 
รวมงบดำเนินงาน   0.00 228,000.00 230,000.00   290,000.00 

รวมงานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล   0.00 468,000.00 560,000.00   602,000.00 
รวมแผนงานเคหะและชุมชน   0.00 468,000.00 560,000.00   602,000.00 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน           
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน           
งบบุคลากร           
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           
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เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 0.00 0.00 100.00 % 476,040.00 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0.00 0.00 0.00 100.00 % 286,680.00 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)   0.00 0.00 0.00   762,720.00 
รวมงบบุคลากร   0.00 0.00 0.00   762,720.00 

งบดำเนินงาน           
ค่าใช้สอย           

  
โครงการ ๑ อปท. ๑ สวนสมุนไพร เฉลิมพระเกียรติ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖ 

19,323.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 

  โครงการขับเคลื่อนงานสภาเด็กและเยาวชนตำบลเขาทะลุ 0.00 0.00 0.00 100.00 % 20,000.00 
  โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพการทำปุ๋ยหมัก 0.00 0.00 5,000.00 -100.00 % 0.00 
  โครงการหนึ่งตำบล หนึ่งหมู่บ้านยั่งยืน 0.00 0.00 20,000.00 -100.00 % 0.00 

รวมค่าใช้สอย   19,323.00 0.00 25,000.00   20,000.00 
รวมงบดำเนินงาน   19,323.00 0.00 25,000.00   20,000.00 

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน   19,323.00 0.00 25,000.00   782,720.00 
รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   19,323.00 0.00 25,000.00   782,720.00 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ           
งานกีฬาและนันทนาการ           
งบดำเนินงาน           
ค่าใช้สอย           
  โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด  (เขาทะลุคัพ) 0.00 518,880.00 400,000.00 0.00 % 400,000.00 
  โครงการส่งเสริมเยาวชนและประชาชนในการแข่งขันกีฬาต่าง ๆ 0.00 0.00 150,000.00 0.00 % 150,000.00 

รวมค่าใช้สอย   0.00 518,880.00 550,000.00   550,000.00 
รวมงบดำเนินงาน   0.00 518,880.00 550,000.00   550,000.00 

รวมงานกีฬาและนันทนาการ   0.00 518,880.00 550,000.00   550,000.00 
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น           
งบดำเนินงาน           
ค่าใช้สอย           
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  โครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุข พัฒนาวัดตามแนวทาง 5 ส 0.00 0.00 50,000.00 -100.00 % 0.00 
  โครงการวันเข้าพรรษา 0.00 0.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00 
  โครงการวันเข้าพรรษา 9,980.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โครงการวันเด็กแห่งชาติ 25,500.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โครงการวันเด็กแห่งชาติ 0.00 65,000.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โครงการวันสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ 0.00 91,800.00 150,000.00 0.00 % 150,000.00 
  โครงการวันสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ 98,755.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 183,922.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 0.00 198,580.00 200,000.00 -75.00 % 50,000.00 

รวมค่าใช้สอย   318,157.00 355,380.00 420,000.00   220,000.00 
รวมงบดำเนินงาน   318,157.00 355,380.00 420,000.00   220,000.00 

งบเงินอุดหนุน           
เงินอุดหนุน           
เงินอุดหนุนส่วนราชการ           
  โครงการจัดงานพระราชพิธีและงานรัฐพิธี 50,000.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โครงการจัดงานพระราชพิธีและงานรัฐพิธี 0.00 0.00 50,000.00 0.00 % 50,000.00 

รวมเงินอุดหนุน   50,000.00 0.00 50,000.00   50,000.00 
รวมงบเงินอุดหนุน   50,000.00 0.00 50,000.00   50,000.00 

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น   368,157.00 355,380.00 470,000.00   270,000.00 
รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ   368,157.00 874,260.00 1,020,000.00   820,000.00 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา           
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา           
งบบุคลากร           
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 650,163.52 688,980.00 737,720.00 12.42 % 829,320.00 
เงินประจำตำแหน่ง 42,000.00 42,000.00 42,000.00 0.00 % 42,000.00 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,193,640.00 1,244,400.00 137,640.00 2.96 % 141,720.00 



- 35 - 
 

รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 70,460.00 66,180.00 31,780.00 -24.48 % 24,000.00 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)   1,956,263.52 2,041,560.00 949,140.00   1,037,040.00 
รวมงบบุคลากร   1,956,263.52 2,041,560.00 949,140.00   1,037,040.00 

งบดำเนินงาน           
ค่าตอบแทน           
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 1,260.00 5,000.00 -60.00 % 2,000.00 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 4,800.00 4,800.00 4,800.00 420.83 % 25,000.00 

รวมค่าตอบแทน   4,800.00 6,060.00 9,800.00   27,000.00 
ค่าใช้สอย           
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 185,633.06 74,993.66 60,000.00 0.00 % 60,000.00 
  ค่าจ้างบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติงานขับเครื่องจักรกลขนาดหนัก 0.00 165,000.00 180,000.00 -100.00 % 0.00 
  ค่าจ้างบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติงานผลิตน้ำประปา 0.00 0.00 120,000.00 -100.00 % 0.00 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           
  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 3,492.00 12,826.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00 
  ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 22,000.00 16,300.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00 
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 614,442.00 435,989.54 0.00 0.00 % 0.00 

รวมค่าใช้สอย   825,567.06 705,109.20 400,000.00   100,000.00 
ค่าวัสดุ           
วัสดุสำนักงาน 0.00 20,304.00 25,000.00 0.00 % 25,000.00 
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 12,154.00 21,381.00 400,000.00 -100.00 % 0.00 
วัสดุก่อสร้าง 295,177.00 212,610.00 268,000.00 -100.00 % 0.00 
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 26,430.00 22,200.00 60,000.00 -50.00 % 30,000.00 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 577,880.00 595,300.00 600,000.00 -33.33 % 400,000.00 
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0.00 0.00 40,000.00 -100.00 % 0.00 
วัสดุคอมพิวเตอร์ 16,250.00 0.00 20,000.00 -75.00 % 5,000.00 
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ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 
วัสดุอื่น 0.00 0.00 35,000.00 -100.00 % 0.00 

รวมค่าวัสดุ   927,891.00 871,795.00 1,448,000.00   460,000.00 
รวมงบดำเนินงาน   1,758,258.06 1,582,964.20 1,857,800.00   587,000.00 

งบลงทุน           
ค่าครุภัณฑ์           
ครุภัณฑ์สำนักงาน           
  เก้าอี้สำนักงาน 0.00 0.00 11,700.00 -100.00 % 0.00 
  จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 27,200.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง           
  จัดซื้อเครื่องนำทาง (GPS) พร้อมติดตั้ง จำนวน 1 เครื่อง 6,500.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
  จัดซื้อรถจักรยานยนต์ จำนวน 1 คัน 48,300.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์           
  จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ 39,000.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
  จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า 5,000.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 

รวมค่าครุภัณฑ์   126,000.00 0.00 11,700.00   0.00 
รวมงบลงทุน   126,000.00 0.00 11,700.00   0.00 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา   3,840,521.58 3,624,524.20 2,818,640.00   1,624,040.00 
งานก่อสร้าง           
งบบุคลากร           
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 0.00 300,840.00 14.96 % 345,840.00 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 0.00 42,600.00 -100.00 % 0.00 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0.00 0.00 1,332,600.00 -28.64 % 951,000.00 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0.00 0.00 81,000.00 -85.19 % 12,000.00 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)   0.00 0.00 1,757,040.00   1,308,840.00 
รวมงบบุคลากร   0.00 0.00 1,757,040.00   1,308,840.00 

งบดำเนินงาน           
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 
ค่าใช้สอย           
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           
  ค่าจ้างบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติงานขับเครื่องจักรกลขนาดหนัก 0.00 0.00 0.00 100.00 % 180,000.00 

รวมค่าใช้สอย   0.00 0.00 0.00   180,000.00 
ค่าวัสดุ           
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0.00 0.00 0.00 100.00 % 50,000.00 
วัสดุก่อสร้าง 0.00 0.00 0.00 100.00 % 226,000.00 

รวมค่าวัสดุ   0.00 0.00 0.00   276,000.00 
รวมงบดำเนินงาน   0.00 0.00 0.00   456,000.00 

งบลงทุน           
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง           
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ           
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยเขาจุฬา หมู่ที่ 1 370,000.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยเทพนิมิตร หมู่ที่ 8 397,808.55 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยศิลปสำราญ หมู่ที่ 2 400,000.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยสันติ 3 หมู่ที่ 7 399,500.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยห้วยชิงช้าง หมู่ที่ 5 399,800.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 10 ซอยโรจน์ณรงค์ 0.00 0.00 0.00 100.00 % 400,000.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 10 ซอยสายกลาง-แดนอ้อ 0.00 400,000.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 10 ซอยสายกลาง-แดนอ้อ 0.00 0.00 400,000.00 -100.00 % 0.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 11 ซอยแดนอ้อ 2 0.00 0.00 400,000.00 -100.00 % 0.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 11 ซอยสันติธรรม 0.00 0.00 0.00 100.00 % 400,000.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 ซอยประสิทธิ์ 0.00 0.00 0.00 100.00 % 400,000.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 ซอยคงเทพ 0.00 0.00 0.00 100.00 % 400,000.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 ซอยธงชัย 0.00 0.00 0.00 100.00 % 400,000.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 ซอยมั่นเจริญ 0.00 400,000.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 ซอยศิลปชัย 0.00 0.00 400,000.00 -100.00 % 0.00 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 ซอยแก่งนา 0.00 0.00 400,000.00 -100.00 % 0.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 ซอยดอยสายลม 0.00 0.00 0.00 100.00 % 400,000.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 อ่าวฉานปริง 0.00 400,000.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 ซอยตาส้อง 0.00 0.00 0.00 100.00 % 400,000.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 ซอยถ้ำธารลอดน้อย 0.00 0.00 400,000.00 -100.00 % 0.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 ซอยป่าม่วง-สำนักสงฆ์ถ้ำน้ำทิพย์ 0.00 400,000.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 ซอยการุณสัมพันธ์ 0.00 0.00 0.00 100.00 % 400,000.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 ซอยแพรกซ้าย 0.00 0.00 400,000.00 -100.00 % 0.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 ซอยชำนาญ 0.00 400,000.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 ซอยถ้ำประกายเพชร 0.00 0.00 0.00 100.00 % 400,000.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 ซอยโพธิ์ทอง 0.00 0.00 400,000.00 -100.00 % 0.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่  7 ซอยทรัพย์เจริญ 0.00 400,000.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 ซอยสันติ 3 0.00 0.00 0.00 100.00 % 400,000.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 สาย สปก.ห้วยกลาง-ป่าม่วง 0.00 0.00 432,000.00 -100.00 % 0.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8 ซอยเขาหลัก 0.00 0.00 0.00 100.00 % 400,000.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8 ซอยควนยาง 0.00 0.00 400,000.00 -100.00 % 0.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8 ซอยป่าม่วง-น้ำชล 0.00 400,000.00 0.00 0.00 % 0.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 9 ซอยถ้ำแก้วพิสดาร 0.00 0.00 0.00 100.00 % 400,000.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 9 ซอยประดู่ 0.00 0.00 400,000.00 -100.00 % 0.00 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 9 ซอยห้วยรากไม้-ห้วยตะเคียน 0.00 395,000.00 0.00 0.00 % 0.00 
ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)           
  ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่าK) 11,736.85 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 0.00 0.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00 

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง   1,978,845.40 3,195,000.00 4,052,000.00   4,820,000.00 
รวมงบลงทุน   1,978,845.40 3,195,000.00 4,052,000.00   4,820,000.00 

รวมงานก่อสร้าง   1,978,845.40 3,195,000.00 5,809,040.00   6,584,840.00 
รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   5,819,366.98 6,819,524.20 8,627,680.00   8,208,880.00 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 
แผนงานการเกษตร           
งานส่งเสริมการเกษตร           
งบดำเนินงาน           
ค่าใช้สอย           
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           
  โครงการช่วยเหลือเกษตรกรผู้มีรายได้น้อย 0.00 0.00 20,000.00 -50.00 % 10,000.00 
  โครงการอบรมพัฒนาคุณภาพ GAP เกษตรกรตำบลเขาทะลุ 0.00 0.00 50,000.00 -100.00 % 0.00 

รวมค่าใช้สอย   0.00 0.00 70,000.00   10,000.00 
รวมงบดำเนินงาน   0.00 0.00 70,000.00   10,000.00 

รวมงานส่งเสริมการเกษตร   0.00 0.00 70,000.00   10,000.00 
รวมแผนงานการเกษตร   0.00 0.00 70,000.00   10,000.00 

แผนงานการพาณิชย์           
งานกิจการประปา           
งบบุคลากร           
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0.00 0.00 0.00 100.00 % 233,280.00 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0.00 0.00 0.00 100.00 % 48,000.00 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)   0.00 0.00 0.00   281,280.00 
รวมงบบุคลากร   0.00 0.00 0.00   281,280.00 

งบดำเนินงาน           
ค่าวัสดุ           
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0.00 0.00 0.00 100.00 % 30,000.00 
วัสดุอื่น 0.00 0.00 0.00 100.00 % 40,000.00 

รวมค่าวัสดุ   0.00 0.00 0.00   70,000.00 
รวมงบดำเนินงาน   0.00 0.00 0.00   70,000.00 

รวมงานกิจการประปา   0.00 0.00 0.00   351,280.00 
รวมแผนงานการพาณิชย์   0.00 0.00 0.00   351,280.00 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 
แผนงานงบกลาง           
งบกลาง           
งบกลาง           
งบกลาง           
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 150,714.00 171,643.00 207,939.00 15.17 % 239,484.00 
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 3,645.00 3,630.00 9,132.00 -3.64 % 8,800.00 
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 9,423,800.00 10,001,100.00 11,091,780.00 8.92 % 12,080,880.00 
เบี้ยยังชีพความพิการ 1,731,800.00 1,787,800.00 1,846,584.00 6.45 % 1,965,600.00 
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 12,000.00 6,000.00 6,000.00 100.00 % 12,000.00 
เงินสำรองจ่าย 42,532.00 91,210.35 347,550.00 -69.40 % 106,346.00 
รายจ่ายตามข้อผูกพัน           
  เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 441,740.00 491,184.00 509,480.00 9.44 % 557,560.00 
  ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร 0.00 0.00 27,200.00 -95.96 % 1,100.00 
  ค่าบำรุงสมาคมองค์การบริหารส่วนตำบลแห่งประเทศไทย 5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00 
  เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ (สปสช.) 128,628.00 160,672.50 160,583.00 0.26 % 161,000.00 

รวมงบกลาง   11,939,859.00 12,718,239.85 14,211,248.00   15,137,770.00 
รวมงบกลาง   11,939,859.00 12,718,239.85 14,211,248.00   15,137,770.00 
รวมงบกลาง   11,939,859.00 12,718,239.85 14,211,248.00   15,137,770.00 

รวมแผนงานงบกลาง   11,939,859.00 12,718,239.85 14,211,248.00   15,137,770.00 
รวมทุกแผนงาน   37,926,978.28 40,052,830.79 47,475,000.00   47,879,000.00 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

อำเภอสวี จังหวัดชุมพร 
 

 ประมาณการรายจ่ายรวมท้ังส้ิน 47,879,000 บาท แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 งานบริหารท่ัวไป รวม 9,594,280  บาท 
  งบบุคลากร รวม 6,190,680  บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,541,840 บาท 
   ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วน จำนวน 695,520 บาท 
   ท้องถ่ิน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล แยก
ดังนี้ 
  (1) ค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล อัตราเดือนละ 27,600 บาท จำนวน 12 เดือน 
  (2) ค่าตอบแทนรายเดือนรองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล อัตราเดือนละ 15,180 บาท/คน รวม 2 คน 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การ
บร ิหารส ่วนตำบล พ.ศ.2554 และที ่แก ้ไขเพิ ่มเติม 
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2566 

   ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก จำนวน 120,000     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลและรองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล แยกดังนี้ 
  (1) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล อัตราเดือนละ 4,000 บาท จำนวน 12 เดือน 
  (2) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งรองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 2 
คน จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหาร
ส ่วนตำบล สมาช ิกสภาองค ์การบร ิหารส ่วนตำบล 
เลขาน ุการนายกองค ์การบร ิหารส ่วนตำบล และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2554 และ
ท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2566 
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   ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 120,000     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล แยกดังนี้ 
  (1) ค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
อัตราเดือนละ 4,000 บาท จำนวน 12 เดือน 
  (2) ค่าตอบแทนพิเศษรองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล อัตราเดือนละ อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 
2 คน จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การ
บร ิหารส ่วนตำบล พ.ศ.2554 และที ่แก ้ไขเพิ ่มเติม  
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2566 

   ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี จำนวน 115,920     บาท 
   นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 

เพื ่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 9,660 บาท 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การ
บร ิหารส ่วนตำบล พ.ศ.2554 และที ่แก ้ไขเพิ ่มเติม  
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2566 

   เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/ จำนวน 1,490,400     บาท 
   เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการ
สภาองค์การบริหารส่วนตำบล แยกดังนี้ 
  (1) ค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล อัตราเดือนละ 15,180 บาท จำนวน 12 เดือน 
  (2) ค่าตอบแทนรายเดือนรองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 12,420 บาท จำนวน 
12 เดือน 
  (3) ค่าตอบแทนรายเดือนสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล อัตราเดือนละ 9,660 บาท/คน รวม 9 คน 
จำนวน 12 เดือน 
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  (4) ค ่าตอบแทนรายเด ือนเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 9,660 บาท จำนวน 12 
เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การ
บร ิหารส ่วนตำบล พ.ศ.2554 และที ่แก ้ไขเพิ ่มเติม  
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2566 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 3,648,840     บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 2,730,600     บาท 

เพื ่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเง ินเล ื ่อนขั ้นเงินเด ือน
ประจำปีให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 7 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 90,000     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งและค่าตอบแทนพิเศษ 
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 765,840     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั ่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน 
จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 62,400     บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 
จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
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  งบดำเนินงาน รวม 3,403,600     บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 908,600     บาท 
   ค่าตอบแทนผู ้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
    ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีในการเลือกต้ัง จำนวน 300,000     บาท 

(1) ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ผู ้ปฏิบัติงานเลือกตั้งของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น เช่น คณะกรรมการ
เลือกตั ้งประจำองค์กรปกครองท้องถิ ่น ประธาน
กรรมการ และกรรมการประจำหน ่วยเล ือกต้ัง 
อน ุกรรมการหร ือบ ุคคลที ่ ได ้ร ับการแต ่งต ั ้ ง ให้
ช่วยเหลือในการปฏิบัติหน้าที่ของผู้อำนวยการการ
เลือกต้ังประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เป็นต้น  
(2) ค่าตอนแทนในการพิมพ์บัญชีรายชื ่อผู ้มีส ิทธิ
เลือกตั้ง บัญชีรายชื่อผู้ไม่ไปใช้สิทธิเลือกตั้ง การพิมพ์
หนังส ือแจ้งเจ ้าบ้าน และค่าใช ้จ ่ายอื ่น ๆ ให้กับ
เจ้าหน้าที ่ของสำนักทะเบียนอำเภอในภารกิจการ
เลือกต้ังสมาชิกสภาท้องถ่ินและผู้บริหารท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่า
ด้วยการเลือกตั ้งสมาชิกสภาท้องถิ ่นหรือผู ้บริหาร
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 5013 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 10 ลงวันท่ี 5 มกราคม 2564 

   เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ จำนวน 400,000     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
กำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถ่ิน
ให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2559 

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000     บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 
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   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 132,000     บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล 
- เป ็นไปตามระเบ ียบกระทรวงมหาดไทยว ่าด ้วย 
ค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2565 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลง
วันที ่ 12 ตุลาคม 2559 เรื ่อง หลักเกณฑ์และวิธ ีการ
เกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถ่ิน 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 71,600     บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2563 

   ค่าใช้สอย รวม 1,325,000     บาท 
   รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 

ค่าจ้างบริการดูแลสวนและปรับปรุงภูมิทัศน์  จำนวน 120,000     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างบริการดูแลสวนและปรับปรุงภูมิ
ทัศน์พื้นที่ในความดูแลขององค์การบริหารส่วนตำบล
เขาทะลุ จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ 
ว 9636 ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567 

ค่าจ้างบริการทำความสะอาดอาคารสำนักงาน จำนวน 120,000     บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นค่าจ้างบริการทำความสะอาดอาคาร
สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ จำนวน 
1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ 
ว 9636 ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567 

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ จำนวน 300,000     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่า
ทร ัพย ์ส ิน ค ่าธรรมเน ียมต่าง ๆ ค ่าเบ ี ้ยประกัน 
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ค ่ า ใ ช ้ จ ่ า ย ในการดำ เน ิ นคด ี ใ นช ั ้ น ศ า ล ห รื อ
อนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้างเหมา
ท ี ่ ล ั กษณะการจ ้ า งทำ เพ ื ่ อ ให ้ ไ ด้ ม าซ ึ ่ ง ป ้ า ย
ประชาสัมพันธ์ท่ีไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดต้ัง
เครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ.2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ 
ว 9636 ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567 

  รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 
ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ จำนวน 40,000     บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น การประชุมราชการ
ภายในหน่วยงานประจำเดือน การประชุมสภาท้องถ่ิน 
การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการหรือคุณ
ทำงานต่าง ๆ ท่ีได้รับแต่งต้ังตามกฎหมาย การประชุม
ประชาคมหมู่บ้าน การประชุมระหว่างองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินกับส่วนราชการ เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 

ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี จำนวน 10,000     บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างทำพานพุ่มดอกไม้ พานประดับพุ่ม
ดอกไม ้  พานพ่ ุมเง ินพานพุ ่มทอง กรวยดอกไม้ 
พวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ หรือพวงมาลา 
สำหรับวางอนุสาวรีย์หรือใช้ในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในวโรกาสต่าง ๆ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 

ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล จำนวน 20,000     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร 
สำหรับกรณีหน่วยงานอื ่นหรือบุคคลภายนอกเข้า 
ด ูงานหร ือเย ี ่ยมชมองค์กรปกครองส ่วนท้องถ่ิน  
หรือกรณีการตรวจเยี่ยมหรือตรวจราชการ การมอบ
เงินหรือสิ ่งของบริจาคให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 150,000     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจ ักรหร ือนอกราชอาณาจ ักร ให ้แ ก่
เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่า
เบ้ียเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ.2561 

ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง จำนวน 400,000     บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั ้งขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่นตามที ่คณะกรรมการเลือกต้ัง
กำหนด (กรณีครบวาระและกรณีแทนตำแหน่งที่ว่าง) 
อีกท้ังให้ความร่วมมือและการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
สำหรับการเลือกตั ้งสมาชิกสภาผู ้แทนราษฎรหรือ
สมาชิกวุฒิสภาตามท่ีกฎหมายกำหนด 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ 
ว 5013 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563 

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 150,000     บาท 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนฝึกอบรมกรณีท่ี
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุได้เป็นหน่วยงานจัด
ฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของ
องค์การบร ิหารส ่วนตำบลเขาทะลุ เข ้าร ่วมการ
ฝึกอบรมกับหน่วยงานอ่ืน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าท่ีถ่ิน พ.ศ.2557 

โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากร จำนวน 15,000     บาท 
เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการหรือหลักสูตรการ
ฝึกอบรม เช่น ค่าใช้จ่ายเกี ่ยวกับการใช้และการ
ตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และ
อุปกรณ์ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องด่ืม เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าท่ีถ่ิน พ.ศ.2557 
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- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 
ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ์ 2565 

   ค่าวัสดุ รวม 340,000     บาท 
วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000     บาท 

เพื ่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา 
สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ น้ำดื่มบริการประชาชน 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 10,000     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ไมโครโฟน ขาต้ัง
ไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า เครื่องวัด
แรงดันไฟฟ้า มาตรสำหรับตรวจวงจรไฟฟ้า เครื่องประจุ
ไฟ โคมไฟ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 20,000     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ กระทะ 
กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ำ จานรอง 
ถ้วยชาม ช้อนส้อม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

วัสดุก่อสร้าง จำนวน 20,000     บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น อิฐ หิน ปูน ทราย สี ไม้ 
วัสดุอุปกรณ์ประปา ลูกรัง หินคลุก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 30,000     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพานหะและขนส่ง เช่น ยางนอก 
ยางใน แบตเตอรี่ เบาะรถยนต์ กระจก น้ำมันเบรค ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 200,000     บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม 
น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันเครื่อง น้ำมันเกียร์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 10,000     บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
สำหรับเครื ่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับ
เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 830,000     บาท 
ค่าไฟฟ้า จำนวน 650,000     บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับท่ีทำการองค์การบริหารส่วน
ตำบล ค่าไฟฟ้าระบบสถานีสูบน้ำด้วยไฟฟ้า ค่าไฟฟ้าของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และค่าไฟฟ้าที่อยู่ในความรับผิดชอบ
ของ อบต. 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ท่ี 
มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563 
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ค่าบริการโทรศัพท์ จำนวน 35,000     บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์สำนักงาน ค่าโทรศัพท์เคลื่อนท่ี 
และค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าว และรวมถึง
ค่าใช้จ่ายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการใช้บริการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ท่ี 
มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563 

ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน 5,000     บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร 
ค่าธรรมเนียมการโอนเงิน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ท่ี 
มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563 

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 130,000     บาท 
เพ ื ่ อจ ่ าย เป ็นค ่ าบร ิ การ โทรศ ัพท ์สำน ักงาน ค่า
โทรศัพท์เคลื ่อนที ่ และค่าใช้จ่ายเพื ่อให้ได้ใช้บริการ
ดังกล่าว และรวมถึงค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้
บริการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ท่ี 
มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563 

ค่าเช่าพ้ืนท่ีเว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมท่ีเก่ียวข้อง จำนวน 10,000     บาท 
เพ ื ่อจ ่ายเป ็นค ่าเช ่าพ ื ้นท ี ่ เว ็บไซต ์ ระบบ CLOUD, 
HOSTING และค่าธรรมเนียมต่าง ๆ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 

 งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 414,540     บาท 
  งบบุคลากร รวม 357,540     บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 357,540     บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 357,540     บาท 

เพื ่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเง ินเลื ่อนขั ้นเง ินเดือน
ประจำปีให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
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  งบดำเนินงาน รวม 57,000     บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 57,000     บาท 
   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 48,000     บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 9,000     บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2563 

 งานบริหารงานคลัง รวม 2,729,760     บาท 
  งบบุคลากร รวม 2,009,960     บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,009,960     บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 1,400,000     บาท 

เพื ่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเง ินเลื ่อนขั ้นเง ินเดือน
ประจำปีให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 5 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 
12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 543,960     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั ่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน 
จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
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   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 24,000     บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

  งบดำเนินงาน รวม 695,800     บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 113,800     บาท 
   ค่าตอบแทนผู ้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
    ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีได้รับแต่งต้ังตาม  จำนวน 100,000     บาท 
    กฎหมายว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ี
ได้รับการแต่งตั้งให้ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัด
จ้างตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด 
ท่ี มท 0808.2/ว 2850 ลงวันท่ี 12 กันยายน 2561 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000     บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 8,800     บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2563 

   ค่าใช้สอย รวม 480,000     บาท 
   รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ จำนวน 50,000     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่า
ทร ัพย ์ส ิน ค ่าธรรมเน ียมต่าง ๆ ค ่าเบ ี ้ยประกัน 
ค ่ า ใ ช ้ จ ่ า ย ในการดำ เน ิ นคด ี ใ นช ั ้ น ศ า ล ห รื อ
อนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้างเหมา
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ท ี ่ ล ั กษณะการจ ้ า งทำ เพ ื ่ อ ให ้ ไ ด ้ ม าซ ึ ่ ง ป ้ าย
ประชาสัมพันธ์ท่ีไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดต้ัง
เครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ.2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ 
ว 9636 ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 40,000     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าท่ี
ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ.2561 

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 40,000     บาท 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนฝึกอบรมกรณีท่ี
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุได้เป็นหน่วยงานจัด
ฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของ
องค์การบร ิหารส ่วนตำบลเขาทะลุเข ้าร ่วมการ
ฝึกอบรมกับหน่วยงานอ่ืน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าท่ีถ่ิน พ.ศ.2557 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 350,000     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินเพ่ือให้สามารถใช้งานตามปกติ 
 สำนักปลัด ต้ังไว้ 100,000  บาท 
 กองคลัง ต้ังไว้ 50,000  บาท 
 กองช่าง ต้ังไว้ 200,000  บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
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   ค่าวัสดุ รวม 70,000     บาท 
วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000     บาท 

เพื ่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา 
สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ น้ำดื่มบริการประชาชน 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 20,000     บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
สำหรับเครื ่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับ
เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 32,000     บาท 
ค่าบริการโทรศัพท์ จำนวน 12,000     บาท 

เพื ่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์เคลื่อนท่ี และค่าใช้จ่าย
เพ่ือให้ได้ใช้บริการดังกล่าว และรวมถึงค่าใช้จ่ายท่ีเกิดข้ึน
เก่ียวกับการใช้บริการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ท่ี 
มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563 

ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน 20,000     บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร 
ค่าธรรมเนียมการโอนเงิน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ท่ี 
มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563 
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  งบลงทุน  รวม 24,000     บาท 
   ค่าครุภัณฑ์ รวม 24,000     บาท 
   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 
    เครื่องพิมพ์ชนิด Dot Matrix Printer แบบแคร่สั้น จำนวน 24,000     บาท 

เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจัดซื ้อเครื ่องพิมพ์ชนิด Dot Matrix 
Printer แบบแคร่สั้น จำนวน 1 เครื่อง 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวง
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566 

 งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 180,000     บาท 
  งบบุคลากร รวม 180,000     บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 180,000     บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 180,000     บาท 

เพื ่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเง ินเล ื ่อนขั ้นเงินเด ือน
ประจำปีให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 492,960     บาท 
  งบบุคลากร รวม 275,160     บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 275,160     บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 275,160     บาท 

เพื ่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเง ินเล ื ่อนขั ้นเงินเด ือน
ประจำปีให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

  งบดำเนินงาน รวม 217,800     บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 57,800     บาท 
   ค่าตอบแทนผู ้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
    ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จำนวน 48,000     บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการเงินหรือเวลาที่เสีย
ไปให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน กรณี
ได้รับคำสั่งให้ปฏิบัติหน้าที่งบการป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย หรือการรักษาความสงบเรียบร้อยของ
ประชาชนตามกฎหมาย 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2560 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000     บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 4,800     บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2563 

   ค่าใช้สอย รวม 100,000     บาท 
   รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ จำนวน 50,000     บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้
ได้มาซ่ึงป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าใช้จ่ายในการจัดเตรียม
สถานที่ ค่าเช่าเต็นท์ โต๊ะ เก้าอี้ อุปกรณ์ไฟฟ้า ฯลฯ 
เพื ่อบร ิการประชาชนในช่วงเทศกาลปีใหม่และ
สงกรานต์ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ 
ว 9636 ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านสาธารณภัย จำนวน 10,000     บาท 
เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีเยียวยา
หรือฟื้นฟูหลังเกิดสาธารณภัย เช่น ค่าซ่อมแซมที่อยู่
อาศัย ค่าจัดการศพผู้เสียชีวิต เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าท่ี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2566 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
ฉบับทบทวน ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 79 ลำดับท่ี 3 
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โครงการรณรงค์เพ่ือป้องกันยาเสพติด (One Plan) จำนวน 15,000     บาท 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์เพื่อป้องกันยา
เสพติด เช่น ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหาร อาหารว่าง
และเครื่องด่ืม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ 
การส่งเสริมกีฬาและการเข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
ฉบับทบทวน ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 82 ลำดับท่ี 1 

โครงการอบรมให้ความรู้เก่ียวกับอัคคีภัย จำนวน 25,000     บาท 
เพื ่อเป็นค่าใช ้จ ่ายตามโครงการอบรมให้ความรู้
เกี ่ยวกับอัคคีภัย เช่น ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหาร 
อาหารว่างและเครื่องด่ืม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
ฉบับทบทวน ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 80 ลำดับท่ี 6 

   ค่าวัสดุ รวม 60,000     บาท 
วัสดุสำนักงาน จำนวน 10,000     บาท 

เพื ่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา 
สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ น้ำดื่มบริการประชาชน 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 20,000     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแต่งกาย
ชุดฝึก อปพร. หรือชุดปฏิบัติการ อปพร. 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกิจการ
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ.2553 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2565 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.
2560 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลง
วันท่ี 29 มีนาคม 2562 
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วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 20,000     บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื ่องดับเพลิง เช่น ถังดับเพลิง 
อุปกรณ์ดับไฟป่า ลูกบอลดับเพลิง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

วัสดุจราจร จำนวน 10,000     บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นค่าวัสดุจราจร เช่น สัญญาณไฟกระพริบ 
สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวบจราจร แผงก้ันจราจร ป้ายเตือน 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

แผนงานการศึกษา 
 งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา รวม 584,880     บาท 
  งบบุคลากร รวม 548,880     บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 548,880     บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 548,880     บาท 

เพื ่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเง ินเลื ่อนขั ้นเง ินเดือน
ประจำปีให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

  งบดำเนินงาน รวม 36,000     บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 36,000     บาท 
   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 36,000     บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2565 
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 งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 6,788,730     บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,435,920     บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,435,920     บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 488,760     บาท 

เพื ่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเง ินเลื ่อนขั ้นเง ินเดือน
ประจำปีให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 2 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

   เงินวิทยฐานะ จำนวน 42,000     บาท 
เพื ่อจ ่ายเป็นเง ินว ิทยฐานะของครู จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 857,160     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั ่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน 
จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 48,000     บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นเงินเพิ ่มค่าครองชีพชั ่วคราวของพนักงานจ้าง  
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

  งบดำเนินงาน รวม 2,324,810     บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 762,310     บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จำนวน 762,310     บาท 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 
  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านช่องบอน     ต้ังไว้  574,700  บาท 
   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านถ้ำน้ำลอด   ต้ังไว้  187,610  บาท 
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- ตามหนังส ือกระทรวงมหาดไทย ด ่วนที ่ส ุด ท่ี 
มท 0816.2/ว 5838 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
ฉบับทบทวน ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 72 ลำดับท่ี 2 

   ค่าวัสดุ รวม 1,562,500     บาท 
วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 1,562,500     บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนค่าอาหารเสริม 
(นม) ให้แก่ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านช่องบอน ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านถ้ำน้ำลอด โรงเรียนบ้านเขาทะลุ โรงเรียน
บ้านห้วยกลาง โรงเรียนบ้านห้วยทับทอง 
- ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่ส ุด ที ่  มท 
0816.2/ว 5838 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568 

  งบเงินอุดหนุน รวม 3,028,000     บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 3,028,000     บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ 
    โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน จำนวน 3,028,000     บาท 

เพื ่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับ โรงเรียนบ้านเขาทะลุ 
โรงเรียนบ้านห้วยกลาง โรงเรียนบ้านห้วยทับทอง เพ่ือ
ดำเนินโครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และ
ท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 
- ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่ส ุด ที ่  มท 
0816.2/ว 5838 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับ
ทบทวน ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 72 ลำดับท่ี 4 

แผนงานสาธารณสุข 
 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน รวม 1,146,200     บาท 
  งบบุคลากร รวม 352,200     บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 352,200     บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 180,000     บาท 

เพื ่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเง ินเลื ่อนขั ้นเง ินเดือน
ประจำปีให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
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   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 148,200     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั ่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 24,000     บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นเงินเพิ ่มค่าครองชีพชั ่วคราวของพนักงานจ้าง  
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

  งบบุดำเนินงาน รวม 794,000     บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 144,000     บาท 

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

   ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถ่ิน จำนวน 144,000     บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที ่ไป
ให้แก่อาสาสมัครบริบาลท้องถ่ิน เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติ
หน้าท่ีในการดูแลผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง 
-  เป ็นไปตามระเบ ียบกระทรวงมหาดไทยว ่าด ้วย
อาสาสมัครบริบาลท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 

  ค่าใช้สอย  รวม 530,000     บาท 
รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 

   ค่าจ้างบริการบุคคลประจำรถปฏิบัติการฉุกเฉิน จำนวน 360,000     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างบริการบุคคลประจำรถปฏิบัติการ
ฉุกเฉินขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ จำนวน 3 
ราย ระยะเวลา 12 เดือน 
- ประกาศสถาบันการแพทย์ฉ ุกเฉินแห่งชาติ เร ื ่อง 
หลักเกณฑ์การสนับสนุนการดำเนินงานและบริหาร
จัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉินท้องถ่ิน พ.ศ.2553 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ท่ี 
มท 0891.3/658 ลงวันท่ี 25 มกราคม 2553 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ท่ี มท 0891.3/
ว 2826 ลงวันท่ี 17 กันยายน 2553 
- หนังส ือกรมส ่งเสร ิมการปกครองท้องถิ ่น ท ี ่  มท 
0810.5/ว 3861 ลงวันท่ี 27 พฤศจิกายน 2561 
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- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0810.5/
ว 3861 ลงวันท่ี 27 พฤศจิกายน 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 
2103 ลงวันท่ี 8 เมษายน 2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 
4335 ลงวันท่ี 3 สิงหาคม 2561 

   ค่าจ้างเหมาบริการฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า จำนวน 50,000     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเหมาบริการฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้า ตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุน ัขบ ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จ 
พระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจ ัดสว ัสด ิภาพสัตว ์ขององค์กรปกครองส ่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ท่ี มท 0810.5/
ว 0120 ลงวันท่ี 12 มกราคม 2560 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ด่วนที ่สุด
ท่ี มท 0810.5/ว 1042 ลงวันท่ี 10 เมษายน 2561 

   ค่าจ้างเหมาสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ จำนวน 10,000     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเหมาข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียน
สัตว์ ตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุน ัขบ ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จ 
พระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจ ัดสว ัสด ิภาพสัตว ์ขององค์กรปกครองส ่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ท่ี มท 0810.5/
ว 0120 ลงวันท่ี 12 มกราคม 2560 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ด่วนที ่สุด
ท่ี มท 0810.5/ว 1042 ลงวันท่ี 10 เมษายน 2561 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

   โครงการชว่ยเหลือประชาชนด้านการป้องกันและระงับโรคติดต่อ จำนวน 10,000     บาท 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าท่ี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น เช่น การป้องกันและ
ระง ับโรคต ิดเช ื ้อไวร ัสโคโรนา 2019 (โคว ิด-19)  
การป้องกันควบคุมโรคไข้เลือดออก เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพื ่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2566 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับ
ทบทวน ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 74 ลำดับท่ี 2 
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   โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยา่ ต้านภัยมะเร็งเต้านม จำนวน 50,000     บาท 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสืบสานพระราชปณิธาน
สมเด ็จย ่า ต ้านภ ัยมะเร ็ ง เต ้านม เช ่น ค ่าตกแต่ง
สถานท่ี ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องด่ืม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้าฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถ่ิน พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับ
ทบทวน ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 75 ลำดับท่ี 7 

   โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์ จำนวน 50,000     บาท 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระ
ราชประสงค์ เช่น ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าอาหาร อาหาร
ว่างและเครื่องด่ืม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้าฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถ่ิน พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับ
ทบทวน ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 75 ลำดับท่ี 6 

   ค่าวัสดุ รวม 120,000     บาท 
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 120,000     บาท 

เพ ื ่อจ ่ายเป ็นค ่าว ัสด ุว ิทยาศาสตร ์หร ือการแพทย์
เช่น คลอรีนสารเคมีในการกำจัดยุงลาย ไข้หวัดนก  
ค่าจัดซ้ือวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ออกซิเจน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 35,000     บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 35,000     บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 35,000     บาท 
    รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
   โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุตำบลเขาทะลุ จำนวน 35,000     บาท 

เพื ่อเป็นค่าใช ้จ่ายตามโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผ ู ้ ส ู งอาย ุตำบลเขาทะลุ  เช ่น  ค ่ าตกแต ่ งสถานท่ี
ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื ่องด ื ่ม และค่าใช ้จ ่าย
อ่ืน ๆ ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝ ึกอบรมและการเข ้าร ับการฝ ึกอบรมของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับ
ทบทวน ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 77 ลำดับท่ี 3 
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แผนงานเคหะและชุมชน 
 งานกำจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล รวม 602,000     บาท 
  งบบุคลากร รวม 312,000     บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 312,000     บาท 
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 216,000     บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงิน
ปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 96,000     บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นเงินเพิ ่มค่าครองชีพชั ่วคราวและเงินเพ่ิม
สำหรับผู ้ปฏิบัติงานที ่มีล ักษณะเป็นการเสี ่ยงภัยต่อ
สุขภาพของพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 2 อัตรา จำนวน 
12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง
มาตรฐานทั่วไปเกี ่ยวกับเงินเพิ ่มสำหรับพนักงานจ้าง
ผู้ปฏิบัติงานที่มีลักษณะเป็นการเสี่ยงภัยต่อสุขภาพ พ.ศ.
2564 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

  งบดำเนินงาน รวม 290,000     บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 260,000     บาท 

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 
   ค่าจ้างบริการบุคคลปฏิบัติงานเก็บขนขยะมูลฝอยในเขตตำบล จำนวน 180,000     บาท 
   เขาทะลุ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างบริการบุคคลปฏิบัติงานเก็บขนขยะมูล
ฝอยในเขตตำบลเขาทะลุ จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 
เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ท่ี มท 0808.2/
ว 9636 ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567 
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    รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

   โครงการบริหารจัดการขยะในชุมชน จำนวน 80,000     บาท 
เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการบริหารจัดการขยะใน
ชุมชน เช่น ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าอาหาร อาหารว่างและ
เครื่องด่ืม และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝ ึกอบรมและการเข ้าร ับการฝ ึกอบรมของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับ
ทบทวน ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 91 ลำดับท่ี 1 

   ค่าวัสดุ รวม 30,000     บาท 
   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 10,000     บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ถังขยะ แปรง 
ไม้กวาด ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

   วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 20,000     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแบบ/ชุด
ปฏิบัติงาน เสื้อ กางเกง ผ้า เครื่องหมายต่าง ๆ ถุงมือ/ถุง
เท ้า รองเท้า เข ็มข ัด หมวก ผ ้าผ ูกคอ เส ื ้อสะท้อน
แสง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.
2560 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2061 ลง
วันท่ี 29 มีนาคม 2562 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 782,720     บาท 
  งบบุคลากร รวม 762,720     บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 762,720     บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 476,040     บาท 

เพื ่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเง ินเล ื ่อนขั ้นเงินเด ือน
ประจำปีให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
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   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 286,680     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั ่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

  งบดำเนินงาน รวม 20,000     บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 20,000     บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
    โครงการขับเคลื่อนงานสภาเด็กและเยาวชนตำบลเขาทะลุ จำนวน 20,000     บาท 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการขับเคลื่อนงานสภาเด็กและ
เยาวชนตำบลเขาทะลุ เช่น ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหาร 
อาหารว่างและเครื่องด่ืม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถ่ิน พ.ศ.2557 
- เป ็นไปตามแผนพัฒนาท ้องถ ิ ่ น  (พ.ศ .2566-
2570)  แก้ไข ครั้งท่ี 1/2568 หน้าท่ี 8 ลำดับท่ี 1 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 งานกีฬาและนันทนาการ รวม 550,000     บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 550,000     บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 550,000     บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
    โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด  (เขาทะลุคัพ) จำนวน 400,000     บาท 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 
(เขาทะลุคัพ) เช่น ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าอุปกรณ์แข่งขัน
ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน ค่าใช้จ่ายเกี ่ยวกับรางวัล
รางว ัล ค ่าใช ้จ ่ายในการโฆษณาประชาส ัมพันธ์งาน 
ค่าใช้จ่ายอ่ืน  ๆฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการจ ัดงาน การจ ัดกิจกรรมสาธารณะ  
การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับ
ทบทวน ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 94 ลำดับท่ี 1 
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    โครงการส่งเสริมเยาวชนและประชาชนในการแข่งขันกีฬาต่าง ๆ จำนวน 150,000     บาท 
เพื ่อเป็นค่าใช ้จ่ายตามโครงการส่งเสริมเยาวชนและ
ประชาชนในการแข่งขันกีฬาต่าง ๆ เช่น ค่าใช้จ่ายสำหรับ
นักกีฬา ผู้ควบคุม หรือผู้ฝึกสอน ค่าอุปกรณ์แข่งขัน ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการจ ัดงาน การจ ัดกิจกรรมสาธารณะ  
การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับ
ทบทวน ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 94 ลำดับท่ี 2 

 งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน รวม 270,000     บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 220,000     บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 220,000     บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
    โครงการวันเข้าพรรษา จำนวน 20,000     บาท 

เพื ่อเป็นค่าใช ้จ ่ายตามโครงการวันเข้าพรรษา เช ่น  
ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องด่ืม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบ ิกค ่ า ใช ้จ ่ ายในการจ ัดงาน การจ ัดก ิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
ฉบับทบทวน ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 92 ลำดับท่ี 2 

    โครงการวันสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ จำนวน 150,000     บาท 
เพื ่อเป็นค่าใช ้จ ่ายตามโครงการวันสงกรานต์และวัน
ผู้สูงอายุ เช่น ค่าใช้จ่ายในการประกอบพิธีทางศาสนา ค่า
สถานท่ีจัดงาน ค่าอาหารและเครื่องด่ืมไม่มีแอลกอฮอล์ ค่า
มหรสพ ค ่ าการแสดง ค ่ าใช ้ จ ่ ายในการโฆษณา
ประชาสัมพันธ์งาน ค่าเช่าหรือค่าบริการวัสดุอุปกรณ์ท่ี
จำเป็นในการจัดงาน ค่าใช้จ่ายอ่ืน  ๆฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการจ ัดงาน การจ ัดกิจกรรมสาธารณะ  
การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ.2566-2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 92 ลำดับท่ี 3 
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    โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง จำนวน 50,000     บาท 
เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสืบสานประเพณีลอย
กระทง เช่น ค่าสถานท่ีจัดงาน ค่าอาหารและเครื่องด่ืมไม่มี
แอลกอฮอล์ ค่ามหรสพ ค่าการแสดง ค่าใช้จ่ายในการ
โฆษณาประชาสัมพันธ์งาน ค่าเช่าหรือค่าบริการวัสดุ
อุปกรณ์ท่ีจำเป็นในการจัดงาน ค่าใช้จ่ายอ่ืน  ๆฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการจ ัดงาน การจ ัดกิจกรรมสาธารณะ  
การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับ
ทบทวน ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 93 ลำดับท่ี 4 

  งบเงินอุดหนุน รวม 50,000     บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 50,000     บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ 
    โครงการจัดงานพระราชพิธีและงานรัฐพิธี จำนวน 50,000     บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนโครงการจัดงานพระราชพิธีและ
งานรัฐพิธี ให้แก่อำเภอสวี เช่น งานพระราชพิธีเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด ็จพระนางเจ ้าส ุท ิดาฯ พระบรม
ราชินี  งานพระราชพิธีน้อมรำลึกเนื ่องในวันคล้ายวัน
สวรรคตพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด ้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ.2566-2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 93 ลำดับท่ี 6 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 1,624,040     บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,037,040     บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,037,040     บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 829,320     บาท 

เพื ่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเง ินเลื ่อนขั ้นเง ินเดือน
ประจำปีให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 2 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
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   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000     บาท 
เพื ่อจ ่ายเป ็นเง ินประจำตำแหน่งของพนักงานส่วน
ตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 141,720     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั ่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 24,000     บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

  งบดำเนินงาน รวม 587,000     บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 27,000     บาท 
   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 2,000     บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วน
ตำบลเขาทะลุ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 25,000     บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2563 
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   ค่าใช้สอย รวม 100,000     บาท 
   รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ จำนวน 60,000     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่า
ทร ัพย ์ส ิน ค ่าธรรมเน ียมต่าง ๆ ค ่าเบ ี ้ยประกัน 
ค ่ า ใ ช ้ จ ่ า ย ในการดำ เน ิ นคด ี ใ นช ั ้ น ศ า ล ห รื อ
อนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้างเหมา
ท ี ่ ล ั กษณะการจ ้ า งทำ เพ ื ่ อ ให ้ ไ ด้ ม าซ ึ ่ ง ป ้ า ย
ประชาสัมพันธ์ท่ีไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดต้ัง
เครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ.2563 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 20,000     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าท่ี
ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ.2561 

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 20,000     บาท 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนฝึกอบรมกรณีท่ี
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุได้เป็นหน่วยงานจัด
ฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของ
องค์การบร ิหารส ่วนตำบลเขาทะลุ เข ้าร ่วมการ
ฝึกอบรมกับหน่วยงานอ่ืน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าท่ีถ่ิน พ.ศ.2557 
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   ค่าวัสดุ รวม 460,000     บาท 
วัสดุสำนักงาน จำนวน 25,000     บาท 

เพื ่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา 
สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ น้ำดื่มบริการประชาชน 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 30,000     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพานหะและขนส่ง เช่น ยางนอก 
ยางใน แบตเตอรี่ เบาะรถยนต์ กระจก น้ำมันเบรค ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 400,000     บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม
น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น 
ฯลฯ  ใช้กับรถยนต์ส่วนกลางและเครื่องจักรกลของ อบต. 
และเครื่องจักรกลท่ีขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอ่ืน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 5,000     บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
สำหรับเครื ่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับ
เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
 
 



- 72 - 
 

 งานก่อสร้าง  รวม 6,584,840     บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,308,840     บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,308,840     บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 345,840     บาท 

เพื ่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเง ินเลื ่อนขั ้นเง ินเดือน
ประจำปีให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 3 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 951,000     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั ่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 12,000     บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

  งบดำเนินงาน รวม 456,000     บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 180,000     บาท 
   รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 

ค่าจ้างบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติงานขับเครื่องจักรกลขนาดหนัก จำนวน 180,000     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติงาน
ขับเครื่องจักรกลขนาดหนัก จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 
12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ 
ว 9636 ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567 
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   ค่าวัสดุ รวม 276,000     บาท 
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 50,000     บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ไมโครโฟน ขาต้ัง
ไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า เครื่องวัด
แรงดันไฟฟ้า มาตรสำหรับตรวจวงจรไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ 
โคมไฟ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

วัสดุก่อสร้าง จำนวน 226,000     บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น อิฐ หิน ปูน ทราย สี ไม้ 
วัสดุอุปกรณ์ประปา ลูกรัง หินคลุก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

  งบลงทุน  รวม 4,820,000     บาท 
   ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง รวม 4,820,000     บาท 
   ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 10 ซอยโรจน์ณรงค์ จำนวน 400,000     บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 130.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร 
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 520 ตารางเมตร รายละเอียด
ตามประมาณงานก่อสร้างและตามแบบแปลนท่ี อบต.
เขาทะลุ กำหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การ
บริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ฉบับ
ทบทวน ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 62 ลำดับท่ี 79 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 11 ซอยสันติธรรม จำนวน 400,000     บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 130.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร 
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 520 ตารางเมตร รายละเอียด
ตามประมาณงานก่อสร้างและตามแบบแปลนท่ี อบต.
เขาทะลุ กำหนด 
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- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การ
บริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ฉบับ
ทบทวน ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 64 ลำดับท่ี 89 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 1 ซอยประสิทธิ์ จำนวน 400,000     บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 130.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร 
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 520 ตารางเมตร รายละเอียด
ตามประมาณงานก่อสร้างและตามแบบแปลนท่ี อบต.
เขาทะลุ กำหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การ
บริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไข ครั้งท่ี 1/2568 หน้าท่ี 3 ลำดับท่ี 1 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 2 ซอยคงเทพ จำนวน 400,000     บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ผิวจราจรกว้าง 5.00 เมตร ระยะทาง 107.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร 
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 535 ตารางเมตร รายละเอียด
ตามประมาณงานก่อสร้างและตามแบบแปลนท่ี อบต.
เขาทะลุ กำหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การ
บริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไข ครั้งท่ี 1/2568 หน้าท่ี 4 ลำดับท่ี 2 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 2 ซอยธงชัย จำนวน 400,000     บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 130.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร 
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 520 ตารางเมตร รายละเอียด
ตามประมาณงานก่อสร้างและตามแบบแปลนท่ี อบต.
เขาทะลุ กำหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การ
บริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ฉบับ
ทบทวน ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 50 ลำดับท่ี 9 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 3 ซอยดอยสายลม จำนวน 400,000     บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 130.00 เมตร 
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หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร 
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 520 ตารางเมตร รายละเอียด
ตามประมาณงานก่อสร้างและตามแบบแปลนท่ี อบต.
เขาทะลุ กำหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การ
บริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ฉบับ
ทบทวน ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 52 ลำดับท่ี 14 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 4 ซอยตาส้อง จำนวน 400,000     บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 138.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ไม่มีไหล่ทาง หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 
552 ตารางเมตร รายละเอียดตามประมาณงาน
ก่อสร้างและตามแบบแปลนท่ี อบต.เขาทะลุ กำหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การ
บริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไข ครั้งท่ี 1/2568 หน้าท่ี 5 ลำดับท่ี 3 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 5 ซอยการุณสัมพันธ์ จำนวน 400,000     บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 130.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร 
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 520 ตารางเมตร รายละเอียด
ตามประมาณงานก่อสร้างและตามแบบแปลนท่ี อบต.
เขาทะลุ กำหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การ
บริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ฉบับ
ทบทวน ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 54 ลำดับท่ี 31 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 6 ซอยถ้ำประกายเพชร จำนวน 400,000     บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 130.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร 
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 520 ตารางเมตร รายละเอียด
ตามประมาณงานก่อสร้างและตามแบบแปลนท่ี อบต.
เขาทะลุ กำหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การ
บริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไข ครั้งท่ี 1/2568 หน้าท่ี 5 ลำดับท่ี 4 
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 7 ซอยสันติ 3 จำนวน 400,000     บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 130.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร 
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 520 ตารางเมตร รายละเอียด
ตามประมาณงานก่อสร้างและตามแบบแปลนท่ี อบต.
เขาทะลุ กำหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การ
บริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไข ครั้งท่ี 1/2568 หน้าท่ี 6 ลำดับท่ี 5 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 8 ซอยเขาหลัก จำนวน 400,000     บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 130.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร 
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 520 ตารางเมตร รายละเอียด
ตามประมาณงานก่อสร้างและตามแบบแปลนท่ี อบต.
เขาทะลุ กำหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การ
บริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไข ครั้งท่ี 1/2568 หน้าท่ี 6 ลำดับท่ี 6 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 9 ซอยถ้ำแก้วพิสดาร จำนวน 400,000     บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 130.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร 
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 520 ตารางเมตร รายละเอียด
ตามประมาณงานก่อสร้างและตามแบบแปลนท่ี อบต.
เขาทะลุ กำหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การ
บริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไข ครั้งท่ี 1/2568 หน้าท่ี 7 ลำดับท่ี 7 

   ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)  จำนวน 20,000     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าชดเชยสัญญาและปรับราคาได้ (ค่า K) 
(ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภคและสิ่งสาธารณูปการ) 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว 1837 ลงวันท่ี 11 กันยายน 2560 
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แผนงานการเกษตร 
 งานส่งเสริมการเกษตร รวม 10,000     บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 10,000     บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 10,000     บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
โครงการช่วยเหลือเกษตรกรผู้มีรายได้น้อย จำนวน 10,000     บาท 

เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือเกษตรกร  
ผู้ประกอบอาชีพปลูกพืช เลี้ยงปศุสัตว์ เลี้ยงสัตว์น้ำ 
และทำนาเกลือ ที่มีรายชื่อเป็นเกษตรกรรายย่อยและ
ได้ข้ึนทะเบียนเกษตรกร 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าท่ี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2566 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
ฉบับทบทวน ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 89 ลำดับท่ี 1 

แผนงานการพาณิชย์ 
 งานกิจการประปา รวม 351,280     บาท 
  งบบุคลากร รวม 281,280     บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 281,280     บาท 
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 233,280     บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั ่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 48,000     บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 
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 งบดำเนินงาน รวม 70,000     บาท 
   ค่าวัสดุ รวม 70,000     บาท 

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 30,000     บาท 
เพ ื ่อจ ่ายเป ็นค ่าว ัสด ุว ิทยาศาสตร ์หร ือการแพทย์  
เช่น คลอรีน สารส้ม สารเร่งตกตะกอน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

วัสดุอ่ืน จำนวน 40,000     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื ่น ๆ เช่น มิเตอร์น้ำ มิเตอร์ไฟฟ้า 
หัวเช ื ่อมแก๊ส หัววาล์วเปิด-ปิดแก๊ส อุปกรณ์บังคับ
สัตว์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

แผนงานงบกลาง 
 งบกลาง   รวม 15,137,770     บาท 
  งบกลาง  รวม 15,137,770     บาท 
   งบกลาง รวม 15,137,770     บาท 
   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 239,484     บาท 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายกรณีเงินสมทบกองทุนประกันสังคม
กรณีประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย ทุพพลภาพ ตายและ
คลอดบุตร ฯลฯ ตาม พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.
2533 ในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้างพนักงานจ้าง เงินเพ่ิม
ค่าครองชีพค่าจ้างชั่วคราว 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 
และหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด 
ที ่ มท 0809.5/ว 9 ลงวันที ่ 22 มกราคม 2557 และ
หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ท่ี 
มท 0809.5/ว 81 ลงวันที ่ 10 กรกฎาคม 2557 และ
ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน เรื ่อง มาตรฐาน
ท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง 
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   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 8,800     บาท 
เพ ื ่ อจ ่ าย เป ็นเง ินสมทบกองท ุน เง ินทดแทน ตาม
พระร าช บ ัญญ ั ต ิ เ ง ิ น ทดแทน  พ . ศ . 2537 แก ้ ไ ข
เพิ่มเติม ฉบับท่ี 2 พ.ศ.2561 เพื่อให้ความคุ้มครองแก่
ลูกจ้างที่ประสบอันตราย เจ็บป่วย ตายหรือสูญหายอัน
เนื่องมาจากการทำงานให้แก่นายจ้างโดยคำนวณในอัตรา 
ร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างท้ังปี (มกราคม - ธันวาคม) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน ฉบับท่ี 2 พ.ศ.
2561 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 
ด่วนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว 4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 
2561 

   เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ จำนวน 12,080,880     บาท 
เพื ่อจ ่ายเป็นเง ินเพื ่อรองรับการจัดสวัสดิการให้แก่
ผู ้ส ูงอายุที ่มีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ ขึ ้นไปที ่มีคุณสมบัติ
ครบถ้วน 
- เป ็นไปตามระเบ ียบกระทรวงมหาดไทยว ่าด ้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี ้ยยังชีพผู ้สูงอายุขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ.2566 และพระราชบัญญัติ
กำหนดแผนและข้นตอนการกระจายอำนาจฯ พ.ศ.2542 
มาตรา 16 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0810.6/ว 2858 
ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2568 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับ
ทบทวน ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 78 ลำดับท่ี 1 

   เบ้ียยังชีพความพิการ จำนวน 1,965,600     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพื่อรองรับการจัดสวัสดิการเบี้ยความ
พิการ ให้แก่คนพิการที่มีสิทธิตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด 
ที่ได้แสดงความจำนงโดยการขอขึ้นทะเบียนเพื่อขอรับ
เงินเบ้ียความพิการไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
-  เป ็นไปตามระเบ ียบกระทรวงมหาดไทยว ่าด ้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการของ
องค ์ ก รปกครองส ่ ว นท ้ อ ง ถ ิ ่ น  พ . ศ . 2559  และ
พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย
อำนาจฯ พ.ศ.2542 มาตรา 16 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0810.6/ว 2858 
ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2568 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับ
ทบทวน ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 78 ลำดับท่ี 2 
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   เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 12,000     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส์แก่ผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์ได้รับรองและทำการวินิจฉัย
แล้ว และมีความเป็นอยู่ยากจนหรือถูกทอดทิ้ง ขาดผู้
อุปการะดูแล ไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และพระราชบัญญัติแผนและข้ันตอน
การกระจายอำนาจฯ พ.ศ.2542 มาตรา 16 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0810.6/ว 2858 
ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2568 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับ
ทบทวน ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 78 ลำดับท่ี 3 

   เงินสำรองจ่าย จำนวน 106,346     บาท 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายกรณีที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้นหรือ
กรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัยหรือคาด
ว่าจะเกิดสาธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปัญหา
ความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม แยกดังนี้ 
 สำนักปลัด ต้ังไว้ 20,000  บาท 
 กองช่าง ต้ังไว้ 86,346  บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 
ข้อ 19 

   รายจ่ายตามข้อผูกพัน 
    ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร จำนวน 1,100     บาท 

เพ ื ่อเป ็นค ่าใช ้จ ่ายในการแก ้ไขป ัญหาเก ี ่ยวกับ
การจราจรที่ประชาชนได้รับประโยชน์โดยตรง เช่น 
การทาสีตีเส้น สัญญาณไฟจราจร ป้ายสามเหลี่ยม
หยุดตรวจ แผ่นป้ายจราจร กระจกโค้งมน ไฟแวบ 
กระบองไฟจราจร ฯลฯ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามหนังส ือกระทรวงมหาดไทย ที ่  มท 
0808.2/ว 3892 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2562 

    ค่าบำรุงสมาคมองค์การบริหารส่วนตำบลแห่งประเทศไทย จำนวน 5,000     บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงสมาคมองค์การบริหารส่วนตำบล
แห่งประเทศไทย  
- เป็นไปตามข้อบังคับสมาคมองค์การบริหารส่วน
ตำบลแห่งประเทศ พ.ศ.2565 หมวดท่ี 3 ข้อ 16 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาด ไทยว่าด้วย
รายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกี่ยวกับค่า
บำรุงสมาคม พ.ศ.2555 ข้อ 5 
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    เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.) จำนวน 557,560     บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบและเงินชดเชยกองทุนบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการ (กบข.) กรณีข้าราชการถ่ายโอน
ตามพ.ร.บ.กำหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการ พ.ศ.2539 

    เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วน จำนวน 161,000     บาท 
    ตำบลเขาทะลุ (สปสช.) 

เพื่อเพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกัน
สุขภาพในระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
ตั้งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือ
สมทบกองทุน พ.ศ. 2561 และที ่แก ้ไขเพิ ่มเ ติม
ถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565 
- ประกาศคณะกรรมการหล ักประก ันส ุ ขภาพ
แห่งชาติ เรื่อง การกำหนดหลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหาร
จัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถ่ิน
หรือพ้ืนท่ี พ.ศ. 2567 
- หนังส ือกระทรวงมหาดไทย ด ่วนที ่ส ุด ท ี ่  มท 
0891.4/ว 2502 ลงวันท่ี 20 สิงหาคม 2553 



งบกลาง 239,484.00
8,800.00

12,080,880.00
1,965,600.00

12,000.00
106,346.00

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 557,560.00
ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร 1,100.00
ค่าบํารุงสมาคมองค์การบริหารส่วนตําบลแห่งประเทศไทย 5,000.00
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุ (สปสช.) 161,000.00

งบบุคลากร 695,520.00
120,000.00
120,000.00
115,920.00

1,490,400.00

4,668,140.00 275,160.00 1,037,640.00 180,000.00 476,040.00 1,175,160.00
132,000.00 42,000.00

42,000.00
1,309,800.00 857,160.00 148,200.00 216,000.00 286,680.00 1,092,720.00 233,280.00

86,400.00 48,000.00 24,000.00 96,000.00 36,000.00 48,000.00
งบดําเนินงาน

เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 400,000.00
ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ

100,000.00

ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 48,000.00
ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น 144,000.00
ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง 300,000.00

10,000.00 5,000.00 2,000.00
180,000.00 36,000.00

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา 89,400.00 4,800.00 25,000.00

ค่าจ้างบริการดูแลสวนและปรับปรุงภูมิทัศน์ 120,000.00
ค่าจ้างบริการทําความสะอาดอาคารสํานักงาน 120,000.00
ค่าจ้างบริการบุคคลปฏิบัติงานเก็บขนขยะมูลฝอยในเขตตําบลเขาทะลุ 180,000.00
ค่าจ้างบริการบุคคลประจํารถปฏิบัติการฉุกเฉิน 360,000.00
ค่าจ้างบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติงานขับเครื่องจักรกลขนาดหนัก 180,000.00
ค่าจ้างเหมาบริการฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 50,000.00
ค่าจ้างเหมาสํารวจข้อมูลจํานวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ 10,000.00
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 350,000.00 50,000.00 60,000.00

ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี 10,000.00
ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ 40,000.00
ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล 20,000.00

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 190,000.00 20,000.00
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

210,000.00

10,000.00
40,000.00
20,000.00

10,000.00
460,000.00

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

360,000.00
180,000.00
50,000.00

120,000.00
120,000.00
180,000.00

119,200.00
ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าเช่าบ้าน 216,000.00
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

144,000.00
300,000.00

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 17,000.00

400,000.00
100,000.00

48,000.00

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 338,400.00
ค่าตอบแทน ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินวิทยฐานะ 42,000.00
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 4,143,840.00

เงินเดือน เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 7,812,140.00
เงินประจําตําแหน่ง 174,000.00

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล

115,920.00

เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 1,490,400.00

ค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก 120,000.00
ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 120,000.00

161,000.00
เงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 695,520.00

557,560.00
1,100.00
5,000.00

เงินสํารองจ่าย 106,346.00
รายจ่ายตามข้อผูกพัน

เบี้ยยังชีพความพิการ 1,965,600.00
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 12,000.00

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 8,800.00
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 12,080,880.00

รวม
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

งบกลาง เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 239,484.00

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงานทั่วไป
แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงาน

สาธารณสุข
แผนงานสังคม

สงเคราะห์
แผนงานเคหะและ

ชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของ

ชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม
 และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

แผนงานงบกลาง
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รวม
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงานทั่วไป
แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงาน

สาธารณสุข
แผนงานสังคม

สงเคราะห์
แผนงานเคหะและ

ชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของ

ชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม
 และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

แผนงานงบกลาง

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 400,000.00
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 190,000.00 20,000.00
โครงการขับเคลื่อนงานสภาเด็กและเยาวชนตําบลเขาทะลุ 20,000.00
โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด  (เขาทะลุคัพ) 400,000.00
โครงการช่วยเหลือเกษตรกรผู้มีรายได้น้อย 10,000.00
โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการป้องกันและระงับโรคติดต่อ 10,000.00
โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านสาธารณภัย 10,000.00
โครงการบริหารจัดการขยะในชุมชน 80,000.00
โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุตําบลเขาทะลุ 35,000.00
โครงการรณรงค์เพื่อป้องกันยาเสพติด (One Plan) 15,000.00
โครงการวันเข้าพรรษา 20,000.00
โครงการวันสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ 150,000.00
โครงการส่งเสริมเยาวชนและประชาชนในการแข่งขันกีฬาต่าง ๆ 150,000.00
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 762,310.00
โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 50,000.00
โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม 50,000.00
โครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากร 15,000.00
โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์ 50,000.00
โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับอัคคีภัย 25,000.00

350,000.00
100,000.00 10,000.00 25,000.00
10,000.00 50,000.00
20,000.00 1,562,500.00 10,000.00
20,000.00 226,000.00
30,000.00 30,000.00

200,000.00 400,000.00
120,000.00 30,000.00

20,000.00 20,000.00
30,000.00 5,000.00

20,000.00
10,000.00

40,000.00
650,000.00
47,000.00
25,000.00

130,000.00
10,000.00

งบลงทุน
เครื่องพิมพ์ชนิด Dot Matrix Printer แบบแคร่สั้น 24,000.00

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 10 ซอยโรจน์ณรงค์ 400,000.00
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 11 ซอยสันติธรรม 400,000.00
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 ซอยประสิทธิ์ 400,000.00
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 ซอยคงเทพ 400,000.00
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 ซอยธงชัย 400,000.00
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 ซอยดอยสายลม 400,000.00
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 ซอยตาส้อง 400,000.00
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 ซอยการุณสัมพันธ์ 400,000.00
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 ซอยถ้ําประกายเพชร 400,000.00
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 ซอยสันติ 3 400,000.00
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8 ซอยเขาหลัก 400,000.00

400,000.00
400,000.00

400,000.00
400,000.00
400,000.00

400,000.00
400,000.00
400,000.00

400,000.00
400,000.00
400,000.00

24,000.00
ค่าที่ดินและ ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ

ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 10,000.00
ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

ค่าบริการไปรษณีย์ 25,000.00
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 130,000.00

ค่า ค่าไฟฟ้า 650,000.00
ค่าบริการโทรศัพท์ 47,000.00

วัสดุจราจร 10,000.00
วัสดุอื่น 40,000.00

วัสดุคอมพิวเตอร์ 35,000.00
วัสดุเครื่องดับเพลิง 20,000.00

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 150,000.00
วัสดุเครื่องแต่งกาย 40,000.00

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 60,000.00
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 600,000.00

วัสดุงานบ้านงานครัว 1,592,500.00
วัสดุก่อสร้าง 246,000.00

ค่าวัสดุ วัสดุสํานักงาน 135,000.00
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 60,000.00

25,000.00
ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 350,000.00

50,000.00
15,000.00
50,000.00

150,000.00
762,310.00
50,000.00

15,000.00
20,000.00

150,000.00

10,000.00
80,000.00
35,000.00

400,000.00
10,000.00
10,000.00

400,000.00
210,000.00
20,000.00
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รวม
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงานทั่วไป
แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงาน

สาธารณสุข
แผนงานสังคม

สงเคราะห์
แผนงานเคหะและ

ชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของ

ชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม
 และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

แผนงานงบกลาง

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 9 ซอยถ้ําแก้วพิสดาร 400,000.00
20,000.00

งบเงินอุดหนุน
โครงการจัดงานพระราชพิธีและงานรัฐพิธี 50,000.00
โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน 3,028,000.00

12,918,580.00 492,960.00 7,373,610.00 1,146,200.00 35,000.00 602,000.00 782,720.00 820,000.00 8,208,880.00 10,000.00 351,280.00 15,137,770.00

50,000.00
3,028,000.00

รวม 47,879,000.00

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 20,000.00
เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนส่วนราชการ

400,000.00
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ข้อบัญญัติ

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ
อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร

เรื่อง งบประมาณรายจ่าย
ประจำปี 2569


